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Lasanvisningar

Denna vagledning ska vara ett hjalpmedel for Pensionsmyndighetens med-
arbetare i handlaggningen. Den kan ocksa vara ett stod vid utbildning av
Pensionsmyndigheten personal och vid information till enskilda.

Végledningen redovisar och forklarar lagar och andra bestdimmelser. Den
redogor for de delar av lagens férarbeten och den rattspraxis som ar sarskilt
viktig for att forsta hur lagen ska tillampas.

Hanvisningar

I vagledningen finns hanvisningar till lagar, forordningar, foreskrifter, for-
arbeten, rattsfall, JO-beslut och andra vagledningar. Hanvisningen finns
antingen angiven i I6pande text eller inom parentes i direkt anslutning till
den mening eller det stycke den avser.

I en bilaga till vagledningen finns en kéllférteckning som redovisar de lagar,
forordningar, domar etc. som namns i vagledningen.

Exempel

Végledningen innehaller ocksa exempel som syftar till att ytterligare belysa
tillampningen av en regel.

Att hitta ratt i vagledningen

I vagledningen finns en innehallsforteckning och ett alfabetiskt sakregister.
Innehallsforteckningen &r placerad forst och ger en éversiktshild av végled-
ningens kapitel och avsnitt.

I borjan av vagledningen finns en sammanfattning som Overgripande be-
skriver innehallet i de olika kapitlen.

Végledningens struktur foljer processen for att utreda och besluta om ratten
till ersattning vid dodsfall enligt arbetsskadeforsakringen.

Sakregistret finns sist i vagledningen och innehaller sékord med sidhanvis-
ningar.
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1. Inledning

Véagledningen beskriver bestdammelserna om ersattningar till efterlevande
vid dodsfall pa grund av en arbetsskada. Dessa bestammelser finns fran och
med den 1 januari 2011 i socialforsakringsbalken (SFB). For tiden fran och
med den 1 januari 2003 till och med den 31 december 2010 finns motsva-
rande bestdammelser i den upphdvda lagen (1976:380) om arbetsskadefor-
sakring (LAF). Vagledningen beskriver ocksa dvergangsbestaimmelser om
livrantor till efterlevande. Dessa finns i lagen (2010:111) om inférande av
socialforsékringsbalken (2010:110) (SFBP).

Fran och med den 1 januari 2010 &r det Pensionsmyndigheten som fattar
beslut om ersattning till efterlevande enligt arbetsskadeforsakringen. Pen-
sionsmyndigheten ska inhdmta Forsakringskassans bedomning om orsak
till dédsfallet och i forekommande fall uppgifter om berékning av ersatt-
ningsunderlag. Fran och med den 1 januari 2011 tillampas socialforséak-
ringsbalken for hanteringen av efterlevandelivranta.

1.1 Historik

Arbetsskadeforsakringen ar var aldsta socialforsakring. Den forsta lagen pa
omradet kom redan ar 1901 och enligt den lamnades ersattning till foljd av
olycksfall i arbeten inom industrin. Den avldstes 1916 av lagen om forsék-
ring for olycksfall i arbetet (OL). Ar 1929 tillkom lagen om férsakring for
vissa yrkessjukdomar (YL). Den utvidgade forsakringen kom att omfatta en
del sjukdomar som inte var orsakade av olycksfall men som &nda harrérde
fran arbetet. OL och YL ersattes ar 1955 av lagen om yrkesskadeférsakring
(YFL). YFL gallde fram till den 1 juli 1977 da lagen om arbetsskadeforsak-
ring (LAF) tradde i kraft. Fran 1 januari 2011 finns bestimmelserna om
arbetsskadeforsakring i socialforsakringsbalken.

1.2 Generellt arbetsskadebegrepp

Inférandet av LAF innebar att vi fick ett generellt arbetsskadebegrepp. Detta
betyder att i princip alla skador och sjukdomar som har uppstatt pa grund

av olycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet kan ge rétt till ersattning
enligt arbetsskadelagstiftningen. Endast nar det géller sjukdom som har
orsakats av smitta samt vissa skador som &r av psykisk eller psykosomatisk
natur finns det en begransning av ersattningsréatten.

1.3 Administration

Arbetsskadeforsakringen administreras av Forsakringskassan (23 kap. 5 §
SFB).

Fran och med den 1 januari 2010 administrerar Pensionsmyndigheten efter-
levandeférmaner fran arbetsskadeforsakringen (75 kap. 5 § SFB).

Innan Pensionsmyndigheten fattar beslut om ersattning ska myndigheten
inhdmta Forsakringskassans bedémning om dddsfallet har intraffat till foljd
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av en arbetsskada. Om det ar fraga om efterlevandelivranta ska Forsakrings-
kassan dessutom berékna erséttningsunderlaget. (87 kap. 3 § andra stycket
SFB)

1.4 Finansiering

Arbetsskadeforsakringen finansieras genom avgifter som betalas av arbets-
givare och egenféretagare (Socialavgiftslagen 2000:980).

10
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2. Forsakringens omfattning och
arbetsskadebegrepp

| detta kapitel beskrivs dversiktligt bestdammelserna om vem som &r forsak-
rad for arbetsskadeerséttning, arbetsskadebegreppet samt vilka ersattningar
som kan betalas ut om dodsfallet orsakats av en arbetsskada.

2.1 Vem ar forsakrad for arbetsskadeerséattning?

Den som arbetar i Sverige ar forsékrad for arbetsskadeersattning. For att
arbete som en egen foretagare utfér ska raknas som arbete i Sverige ska
foretagaren bedriva naringsverksamhet som gar att hanfora till ett fast drift-
stalle i Sverige (6 kap. 2 och 6 88 SFB).

Det finns visa situationer dér arbete som faktiskt utfors utanfor Sverige ska
raknas som arbete har. Omvant galler ocksa att visst arbete i Sverige inte
réknas om arbete i Sverige.

For personer som omfattas av EU:s regler samt konventioner, se kapitel 15.

| Forsékringskassans vagledning 2003:4 Formaner vid arbetsskada finns
mer att 1dsa om vem som omfattas av arbetsskadeférsakringen.

Det &r Forsékringskassan som beddmer om den avlidne var forsakrad for
arbetsskadeerséttning i samband med att de bedémer om dddsfallet orsakats
av en arbetsskada (87 kap. 3 8 SFB). | de fall den avlidne aldrig har bott
eller arbetat i Sverige, aldrig har arbetat at svensk arbetsgivare eller pa
svenskt fartyg eller varit utsand av svensk arbetsgivare med placering
utomlands, kan Pensionsmyndigheten beddéma att den avlidne inte var for-
sékrad for arbetsskadeerséattning.

2.2 Vad rédknas som ett dodsfall orsakat av arbetsskada?

Med arbetsskada menas skada eller sjukdom som anses ha uppkommit till
foljd av olycksfall, fardolycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet (87
kap. 2 § med hanvisning till 39 kap. 3-7 8§ SFB). Om en person avlidit till
foljd av olycksfall, fardolycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet kan
efterlevandeformaner fran arbetsskadeforsakringen betalas ut eftersom
dodsfallet da ar orsakat av arbetsskada (87 kap. 3 § forsta stycket SFB).
Detta galler pa motsvarande satt i fraga om bestammelserna om erséttning
till efterlevande i form av personskadeersattning eller krigsskadeersattning
(87 kap. 2 § andra stycket).

2.3 Skadedag och visandedag

En arbetsskada som har uppkommit genom skadlig inverkan i arbetet ska
anses ha intraffat den dag da skadan visade sig (87 kap. 2 § med hanvisning
till 39 kap. 8 § SFB). Vid olycksfallsskador har det framstatt som sjalvklart
utan nagon sarskild regel att dessa skador ska anses ha intraffat dagen for
olycksfallet.

11
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Visandedag har betydelse fér om de &ldre eller de nya reglerna for livréantor
till efterlevande ska tillampas framfor allt nar det géller &nkelivrénta enligt
SFBP (avsnitt 8.5) och sérskild efterlevandelivranta enligt SFBP (avsnitt
8.3).

2.4 Tidpunkt for beddomning

Pensionsmyndigheten ska utreda om det kan bli aktuellt att betala ut nagon
ersattning innan Forsékringskassan ska bedéma om dodsfallet orsakats av en
arbetsskada (87 kap. 2 § med hanvisning till 42 kap. 12 § SFB).

2.5 Vilka ersattningar kan betalas ut vid ett dodsfall?

Om ett dodsfall har orsakats av arbetsskada eller av skada enligt 43 kap.
SFB (statligt personskadeskydd) eller 44 kap. SFB (krigsskadeersattning till
sjomén) kan begravningshjélp och efterlevandelivranta betalas ut. En efter-
levande maka eller make kan fa allman omstallningslivranta. I vissa fall kan
en efterlevande maka fa ankelivranta enligt 6vergangsbestammelser. Ett
efterlevande barn kan fa barnlivranta. Begravningshjalp betalas ut till dods-
boet. (87 kap. 3 8 SFB och 7 kap. SFBP)

Livranta till efterlevande baseras pa den avlidnes arbetsinkomster. Det &r
Forsakringskassan som beraknar ett ersattningsunderlag for berékning av
sadan livranta. (87 kap. 3 § 2 st. SFB)

Begravningshjalp kan betalas ut till en avlidens dodsbo eller till dédsbo-
deldgare. (87 kap. 4 och 5 88§ SFB)

251 Ersattning till efterlevande

Efterlevandeskyddet inom arbetsskadeférsakringen har i huvudsak samma
syfte som motsvarande formaner inom den allmanna pensioneringen, nam-
ligen att lamna ekonomiskt stod till efterlevande efter en narstaendes dods-
fall. Efterlevandeférmanerna inom arbetsskadeforsakringen ar darfor utfor-
made enligt samma principer som for efterlevandepensionerna. Forutsatt-
ningarna for ratten till efterlevandeférmaner har inom arbetsskadeforsak-
ringen i stort utformats efter monster fran vad som galler for efterlevande-
pension. Det gallde aven fore de lagandringar inom bade efterlevande-
pensioneringen och arbetsskadeforséakringen som tradde i kraft den 1 januari
1990 (prop. 1999/2000:91 Efterlevandepensioner och efterlevandestéd till
barn avsnitt 12.2, s. 225).

2.5.2 Efterlevande kvinnor fodda 1944 eller tidigare

En efterlevande kvinna som ar fodd 1944 eller tidigare far ankelivranta om
hon uppfyller villkoren for det (se kapitel 12). Bestimmelserna géller &ven
om arbetsskadan till foljd av vilken mannen har avlidit intraffat efter den 31
december 1989. Detta géller inte bara &nkor utan &ven kvinnor som likstalls

12
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med ankor och franskilda kvinnor enligt LAF i dess lydelse fore 1 januari
1990. (7 kap. 61 § SFBP)

En efterlevande kvinna fodd 1944 eller tidigare kan inte fa omstallnings-
livranta eftersom hon har fyllt 65 ar (88 kap. 10 § SFB med hanvisning till
77 kap. 18 § SFB).

253 Efterlevande kvinnor fodda 1945 eller senare

En efterlevande kvinna som ar fodd 1945 eller senare far i forsta hand all-
man omstéllningslivranta och forlangd omstéllningslivranta (88 kap. 6 §
SFB). Under vissa forutsattningar kan hon istallet fa ankelivranta. Avgo-
rande for om hon far omstallningslivranta eller dnkelivranta ar tidpunkten
da dodsfallet intraffade eller da skadan intraffade eller visade sig.

Kvinnan kan fa ankelivranta om hennes make avlidit till foljd av en arbets-
skada som intraffat eller visat sig fore ar 1990 samt att hon i 6vrigt uppfyller
villkoren for rétt till &nkelivrénta.

Avsnitt 8.5 behandlar &nkelivranta. (7 kap. 58 § SFBP)

25.4 Efterlevande méan

En efterlevande man kan fa allméan omstallningslivranta och forlangd
omstallningslivranta (88 kap. 6 8 SFB).

255 Efterlevande barn

Efterlevande barn kan fa barnlivranta och forlangd barnlivranta (88 kap.
2-4 88 SFB).

2.5.6 Begravningshjalp

Begravningshjalp kan betalas ut till dodsboet efter en forsédkrad som avlidit
till foljd av en arbetsskada (87 kap. 3 och 5 88 SFB).

13
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3. Anmalan och ans6kan om samt prévning
av arbetsskada

| detta kapitel beskrivs vad som galler anmalan om arbetsskada, hur den
efterlevande far ersattning fran arbetsskadeforsakringen m.m. | 87 kap. SFB
som avser allménna bestdmmelser om arbetsskadeerséattning m.m. vid dods-
fall finns hanvisningar till bestimmelser om arbetsskadeersattning i 39-42
kap. SFB.

Om ett dodsfall har intraffat pa grund av en arbetsskada ska en anmalan om
arbetsskada lamnas till Forsakringskassan (42 kap. 10 § SFB). Ar dodsfallet
orsakat av en arbetsskada lamnas &arendet till Pensionsmyndigheten for be-
rékning och beslut om efterlevandelivranta (75 kap. 5 § SFB).

En person som avlider till féljd av en arbetsskada och tjanstgor i totalfor-
svaret, civilforsvaret eller raddningstjanst omfattas av det statliga person-
skadeskyddet. Forsakringen galler dven for den som &r haktad, intagen pa
kriminalvardsanstalt eller annan anstalt, eller for den som har samhalls- eller
ungdomstjanst eller intensivovervakas med elektronisk kontroll. Férsakring-
en géller normalt for sjukdom eller skada som intraffat i samband med tjanst
i Sverige och de nordiska landerna. (87 kap. 3 8 SFB med hé&nvisning till 43
kap. SFB)

Anmalan om arbetsskada enligt det statliga personskadeskyddet gors pa
samma blankett som anmélan om arbetsskada enligt arbetsskadeforsakring-
en till Forsakringskassan. Ar dodsfallet orsakat av en arbetsskada lamnas
arendet till Pensionsmyndigheten for berdkning och beslut om efterlevande-
livranta (75 kap. 5 8 SFB). For ytterligare information om det statliga per-
sonskade-skyddet hanvisas till Férsakringskassans véagledning 2004:6 Stat-
ligt personskadeskydd.

3.1 Anmaéalan om arbetsskada och ansdkan om erséttning

En anmadlan om arbetsskada ska ldmnas till Férsékringskassan om en an-
stalld har avlidit till foljd av en arbetsskada. Om den avlidne inte var arbets-
tagare ska anmalan om arbetsskada goras av den som har ratt att foretrada
dodsboet. (87 kap. 2 8 SFB med hanvisning till 42 kap.10 8 SFB)

Efterlevandelivranta far lamnas utan ansokan (88 kap.10 § och 110 kap. 6 §
SFB). Detta galler vid dodsfall fran och med den 1 november 2012 [p. 1 och
2 Overgangsbestammelserna till lagen (2012:599)] om &ndring i socialfor-
sékringsbalken]. Intréffar dodsfallet dessférinnan géller att den efterlevande
ska ansoka om efterlevandelivranta (110 kap. 4 8 SFB).

Efterlevandelivréanta betalas fr.o.m. den manad da den forsakrade har avlidit
eller om den avlidne vid sin dod uppbar egenlivranta fran och med manaden
efter dodsfallsmanaden. (2 § RFFS 1977:13) Endast i de fall det kréavs en
ansokan finns en begrénsad retroaktiv tid. Se langre fram i detta avsnitt.

Begravningshjalp kan betalas ut efter ansdkan (110 kap 4 § SFB).
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Nar dodsfallet intraffar efter den 31 oktober 2012 far ocksa efterlevande-
pension och efterlevandestdd beviljas utan ansdkan. Pensionsmyndigheten
kan saledes fortfarande krava att en ansokan ges in till myndigheten (prop.
2011/12:152, s. 24) | nagra fall ar det inte mojligt att bevilja utan ansdkan
darfor att Pensionsmyndigheten inte far nagon avisering fran Skatteverket
om dddsfallet och sallan har alla 6vriga uppgifter som krévs for att kunna
bevilja efterlevandepension och efterlevandestod utan ansdkan, ndmligen
nar

e den efterlevande &r bosatt utanfor Sverige, utom i de fall den efterle-
vande ar en kvinna som fyllt 65 ar dédsfallet och uppbar svensk al-
derspension,

e den efterlevande &r bosatt i Sverige men den avlidna makan eller
maken inte var bosatt i Sverige vid dodsfallet,

e den efterlevande &r ett barn som &r bosatt i Sverige men vars avlidna
foralder inte var bosatt i Sverige vid dodsfallet, eller

e om efterlevandepension och efterlevandestdd ska provas efter for-
svunnen person som kan antas vara dod (se avsnitt 3.8)
(PFS 2012:3)

Ansokan om efterlevandelivranta gors i dessa fall samtidigt med anstkan
om efterlevandepension pa den blankett som har faststallts av Pensionsmyn-
digheten, Ansokan om efterlevandepension, efterlevandestdd och efterle-
vandelivranta.

Efterlevandelivranta till vuxen kan, nér en ansdkan kravs, betalas ut langst
tre manader tillbaka fran ansokningsmanaden. Barnlivranta kan da betalas ut
langst tva ar tillbaka fran ansokningsmanaden. (88 kap. 10 § SFB med héan-
visning till 77 kap. 16 § SFB)

3.1.1 Forsakringskassans uppdrag och svar

Fran och med den 1 januari 2010 &r det Pensionsmyndigheten som beslutar
om arbetsskadeersattning till efterlevande nar ett dodsfall har intraffat till
foljd av en arbetsskada (75 kap. 5 § SFB).

Pensionsmyndigheten ska inhdmta Forsakringskassans beddmning om dods-
fallet har orsakats av en arbetsskada. Forsakringskassan ska ocksa berakna
det ersattningsunderlag som livranta till efterlevande ska beraknas pa (87
kap. 3 § SFB).

Pensionsmyndigheten fattar beslut om arbetsskadan och erséttningen vid
dadsfall nar svar inkommer fran Forsékringskassan. | forekommande fall
ska Pensionsmyndigheten kommunicera Forsakringskassans bedémning och
faststéllda erséttningsunderlag. Inkommer svar pa kommunicering som ror
beddmning av arbetsskada eller berékning av erséttningsunderlag ska detta
vidarebefordras utan dréjsmal till Forsakringskassan. Forsakringskassan gor
da en ny bedémning och skickar svar till Pensionsmyndigheten som medde-
lar sitt beslut.

Fragan om en person har avlidit till foljd av en arbetsskada ska endast
provas om det behdvs for att bestdmma en arbetsskadeersattning enligt
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SFB. Det innebdr att om den s6kande inte ingar i personkretsen for ratt till
begravningshjalp eller livranta till efterlevande beslutar Pensionsmyndig-
heten om avslag utan att Forsakringskassan beddmer om dddsfallet orsakats
av en arbetsskada. (87 kap. 2 § SFB med hanvisning till 42 kap. 12 § SFB)

3.1.2 Den efterlevandes uppgiftsskyldighet

Den som har efterlevandelivranta ar skyldig att anméla férandring som &r av
betydelse for ratten till formanen till Pensionsmyndigheten (110 kap. 13 och
46 88 SFB)

Om den efterlevande &ar underarig eller har god man eller forvaltare enligt
foraldrabalken (FB) ar det formyndaren som &r uppgiftsskyldig eller om det
kan anses inga i uppdraget gode mannen eller forvaltaren.

3.1.3 Anmalan om forlangd barnlivranta efter fyllda 18 ar

Ett barn som har beviljats barnlivranta kan fa fortsatt barnlivranta efter
fyllda 18 ar (88 kap. 4 § SFB). Se avsnitt 5.1.

Barnet maste anmala till Pensionsmyndigheten att han eller hon ska studera.
Anmalan kan goras samtidigt med anmélan om forlangd barnpension pa den
av Pensionsmyndigheten faststéallda blanketten Anmalan om forlangd barn-
pension. Blanketten skickas automatiskt ut till barn som ar bosatta i Sverige
cirka tva manader fore den manad da barnet fyller 18 ar. De uppgifter som
behdvs for att bedoma rétten till fortsatt barnpension, efterlevandestdd och
barnlivranta for tid efter fyllda 18 ar ska lamnas av det underariga barnet
sjalvt (110 kap. 5 § SFB).

3.1.4 Anmalan om férlangd omstallningslivranta

Efterlevande som har fatt allman omstéllningslivranta kan fa ratten till
forlangd omstéllningslivranta prévad (88 kap. 8 SFB). Se avsnitt 6.2. Den
efterlevande maste anmala till Pensionsmyndigheten att han eller hon upp-
fyller villkoren for ratt till sadan livranta. Anmélan kan goéras samtidigt med
anmalan om forlangd omstallningspension pa den av Pensionsmyndigheten
faststéllda blanketten Anmalan om férlangd omstallningspension.

Pensionsmyndigheten sé&nder automatiskt blanketten till den efterlevande
cirka tva manader fore den tidpunkt da den allméanna omstéallningspensionen
och omstallningslivrantan upphor.

3.15 Livranta efter forsvunnen

Livranta kan betalas ut till en efterlevande om en forsakrad under resa eller
i annat sammanhang har férsvunnit och det kan antas att han eller hon har
avlidit till foljd av en arbetsskada (87 kap. 6 § SFB). Som villkor for att
livranta ska betalas kravs att de efterlevande eller for underarig hans for-
myndare pa heder och samvete intygar att han eller hon saknar varje under-
rattelse om den forsakrade. En sadan forklaring kan ocksa infordras av god
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man eller forvaltare som har forordnats enligt foraldrabalken. (110 kap. 28 8
SFB)

Skulle det senare visa sig att den forsakrade &r vid liv eller att dodsfallet inte
har berott pa arbetsskada upphor ratten till livranta. (87 kap. 6 § SFB)

Ersattning enligt motsvarande bestammelser i dldre lagstiftning har betalats
efter befalhavare pa pram som sparlost forsvunnit fran pramen. Likasa efter
en eldare pa fartyg som under stormigt vader har sparldst forsvunnit fran
navigationshytt dar han inlagts for svara magplagor.

3.1.6 Brottslig garning

Den som genom brottslig garning uppsatligen har ber6vat annan livet eller
medverkat till brottet har inte ratt till efterlevandelivranta efter den avlidne.
Efterlevandelivrantan far dras in eller skéligen sattas ned om den efter-
levande pa annat satt an ovan har vallat dédsfallet genom handling for
vilken han eller hon har démts till ansvar genom en dom som vunnit laga
kraft. (107 kap. 7 § SFB)

3.2 Provning av ratt till ersattning och avvisning

Fran och med den 1 januari 2010 &r det Pensionsmyndigheten som fattar
beslut i &renden som galler ersattning vid dodsfall. Forsékringskassan
utreder arbetsskadan och i férekommande fall den avlidnes inkomst vid
tiden for dodsfallet.

3.2.1 Ansotkan i ett redan beslutat arende
Beslut som inte har provats av domstol

Om den efterlevande, som tidigare har fatt beslut i ett drende avseende be-
gravningshjalp och efterlevandelivranta, gor en anstkan for att Pensions-
myndigheten ska préva samma fraga pa nytt ska Pensionsmyndigheten ta
upp fragan till en ny prévning, med den begransning i tid som anges i 87
kap. 7 § SFB (RegR-dom 8759-2003, &r refererad RA 2005 ref. 16).

Beslut som har provats av domstol

Om en forsakrad som tidigare har fatt ett beslut i ett arbetsskadearende
provat av domstol gor en anstkan for att Pensionsmyndigheten ska préva
samma fraga pa nytt, ska Pensionsmyndigheten avvisa yrkandet genom ett
beslut med 6verklagandehénvisning (RegR-dom 2089-1999, &r refererad
RA 2002 ref. 61).

Med samma fraga menas ersattning for samma
e skada/sjukdom som omfattades av det tidigare beslutet,
e tidsperiod som tidigare har provats, och

e uppgiven skadliga inverkan i arbetet ar densamma.
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Alla tre forutsattningar maste vara uppfyllda for att det ska anses som
samma fraga. Beslut om avvisning fattas av handlaggare pa Pensionsmyn-
digheten.

3.2.2 Preskription for begravningshjélp och
efterlevandelivranta

Ratten till ersattning gar forlorad i de fall en ansokan kravs, om en ansékan
om efterlevandeférmaner inte gors inom sex ar

e nar det géller begravningshjalp fran dagen for dodsfallet,

e nar det galler efterlevandelivranta fran den dag ersattningen avser
(87 kap. 7 § SFB).

Exempel

Rut lamnar in en ansdkan om begravningshjalp till Pensionsmyndig-
heten den 1 september 2011. Hon yrkar pa begravningshjélp till dods-
boet efter sin son som avled den 6 september 2005 till f6ljd av en
arbetsskada.

Sista ansokningsdag for begravningshjalpen ar den 31 augusti 2011.
Da ansokan om begravningshjalp har inkommit senare an sex ar rak-
nat fran dagen for dodsfallet, avslar Pensionsmyndigheten ansokan om
begravningshjalp till dodsboet efter den avlidne sonen.

3.2.3 Retroaktiv utbetalning

Endast nér det krdvs en ansokan finns en begrénsad retroaktiv tid. Se avsnitt
3.1

Efterlevandelivranta till vuxen kan, nér en ansdkan kravs, betalas ut langst
tre manader tillbaka fran ansokningsmanaden. Barnlivranta kan da betalas ut
langst tva ar tillbaka fran ansokningsmanaden. (88 kap. 10 § SFB med héan-
visning till 77 kap. 16 § SFB)
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4. Begravningshjalp

| detta kapitel redogors for bestammelserna om begravningshjalp fran
arbetsskadeforsakringen. Bestammelserna finns i 87 kapitlet SFB.

Bestammelserna om efterlevandeformaner inom arbetsskadeforsakringen
tillampas ocksa i de fall ersattning ska betalas ut med stod av 43 kap. SFB,
statligt personskadeskydd eller 44 kap. SFB, krigsskadeerséttning till sjo-
man.

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om begravningshjélp ska
Forsakringskassans bedomning om dddsfallet berodde pa en arbetsskada
inhdmtas (87 kap. 3 § SFB).

4.1 Begravningshjalp

Om en forsakrad har avlidit till foljd av en arbetsskada betalas begravnings-
hjalp med ett belopp som motsvarar 30 % av prisbasbeloppet vid tiden for
dodsfallet (87 kap. 3 och 4 88 SFB).

En forutsattning for att begravningshjélp ska kunna betalas &r alltsa att en
forsékrad faktiskt har avlidit till foljd av en arbetsskada. Det innebdr att det
inte racker att den forsakrade har forsvunnit under en resa och det kan antas
att hon eller han har avlidit, som vid efterlevandepension och livrénta till
efterlevande.

Begravningshjalp betalas till den som enligt lag ska forvalta den avlidnes
egendom (87 kap. 5 § SFB). Enligt 18 kap. 1 § AB (Arvdabalken) ska dods-
bodeldgarna gemensamt férvalta den avlidnes egendom.

Begravningshjalpen betalas oavsett om den forsakrade samtidigt hade skydd
for begravningskostnad genom nagon annan forsékring (prop. 1975/76:197,
s. 85).
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5. Barnlivranta

| detta kapitel beskrivs villkoren for erséttning i form av livranta till barn. |
kapitlet beskrivs ocksa hur barnlivrantan beréknas. Bestammelserna finns i
87 och 88 kapitlet SFB. Bestammelserna om efterlevandeformaner inom
arbetsskadeforsakringen tillampas ocksa i de fall erséttning ska betalas ut
med stod av 43 kap. SFB, statligt personskadeskydd eller 44 kap. SFB,
krigsskadeersattning till sjomaén.

Barnlivranta ér en efterlevandeforman inom arbetsskadeforsékringen som
betalas ut pa samma villkor som barnpension enligt SFB.

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om barnlivranta ska Forsék-
ringskassans bedémning om dodsfallet berodde pa en arbetsskada och
berdkning av ersattningsunderlaget inhamtas (87 kap. 3 8 SFB).

51 Ratt till barnlivranta

Om en forsakrad har avlidit till foljd av en arbetsskada kan livranta betalas
till hans eller hennes efterlevande barn (88 kap. 2 § SFB). Barnet har ratt till
livranta till och med den manad hon eller han fyller 18 ar (88 kap. 3 § SFB).

Livranta kan ocksa betalas till ett barn som fyllt 18 ar. En forutséttning ar att
barnet bedriver studier som ger rétt till forlangt barnbidrag enligt SFB eller
studiehjalp enligt 2 kap. studiestodslagen (1999:1395). Livranta kan da beta-
las langst till och med juni manad det ar da barnet fyller 20 ar. Utbildningen
far inte omfatta kortare tid an atta veckor. Med tid for studier likstalls tid for
ferier samt tid da barnet pa grund av sjukdom inte kan bedriva studier. (88
kap. 4 8 SFB med hanvisning till 78 kap. 5 och 6 §§ SFB).

For att forlangd livranta ska beviljas maste anmalan om att barnet bedriver
studier goras till Pensionsmyndigheten. Anmalan kan goras samtidigt med
anmalan om forlangd barnpension eller efterlevandestod pa den av Pen-
sionsmyndigheten faststéllda blanketten Anméalan om férlangd barnpension.

Aven ett barn som ar adopterat eller ett utlandskt barn som tagits till Sverige
i syfte att adopteras kan fa barnlivranta efter sin adoptivforalder. (88 kap. 5
§ SFB med hanvisning till 78 kap.3 § SFB)

5.2 Barnlivrantans storlek

Livranta till ett barn betalas med 40 % av ersattningsunderlaget. Om det
finns flera barn som &r beréttigade till livranta efter den avlidne 6kas det
ndmnda procenttalet med 20 for varje barn utdver det forsta. Det samman-
lagda livrantebeloppet delas lika mellan barnen (88 kap. 12 § SFB).

Exempel

En forsakrad med ett erséattningsunderlag pa 210 000 kronor avlider

till f6ljd av olycksfall i arbetet. Den forsdkrade efterlamnar tre barn

som &r berattigade till livranta. Livréntan till barnen beréknas enligt
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foljande, 40 % + 20 % + 20 % av 210 000 = 168 000 kronor. Detta
belopp delas lika mellan barnen och varje barn far 56 000 kronor per
ar i livranta.

Samtliga livrantor efter en avliden far tillsammans inte Gverstiga ersatt-
ningsunderlaget. Livrantorna ska da sattas ned proportionellt sa att de
tillsammans motsvarar ersattningsunderlaget (88 kap. 17 § SFB). Nar de
sammantagna efterlevandelivrantorna inte langre Overstiger det maximala
ersattningsunderlaget pa grund av att nagons rétt till livranta upphor ska en
upprékning ske. I avsnitt 6.5.1 beskrivs hur livréntor proportioneras for att
tillsammans motsvara hogst 100 % av erséttningsunderlaget.

5.3 Samordning da barnpension

Betalas bade barnpension och barnlivranta ut efter en avliden person,
samordnas formanerna genom att livrantan endast betalas ut i den man
den overstiger pensionen. En forutsattning for samordning ar att bada
formanerna tacker samma inkomstforlust. (88 kap. 18 § SFB)

Exempel

Ett barn uppbar barnlivranta med 100 000 kr per ar och barnpension
med 40 000 kr per ar efter sin avlidne féralder. Samordningen medfor
att barnlivranta ska betalas ut med 60 000 kr per ar.

(100 000 kr — 40 000 kr = 60 000 kr)

Om ett efterlevande barn har barnlivrénta ska denna livranta, efter avdrag
for barnpension, ocksa minska efterlevandestodet (79 kap. 5 § SFB). Se
vagledning 2010:4 om efterlevandepension och efterlevandestdd.

5.3.1 Samordning efter samma avliden

Det kan forekomma att ett barn har ratt till barnpension eller barnlivréanta
efter bada sina foraldrar. En forutsattning for att en samordning ska goras
mellan barnpension och barnlivréanta ar att formanerna tacker samma in-
komstforlust. Det innebdr att samordning endast kan géras om barnpension-
en och barnlivrantan &r beviljade efter samma forélder. (88 kap. 18 § SFB
och prop. 1999/2000:91 avsnitt 12.2.2, s. 232)

Exempel

Ett barn uppbdr sedan en tid barnpension efter sin mamma. Beloppet
som betalas ar 30 000 kr per ar.

Efter en tid avlider barnets pappa till foljd av en arbetsskada. Barnet
beviljas barnlivranta enligt arbetsskadeforsékringen efter sin pappa.
Beloppet fore samordning ar 60 000 kr per ar.

Barnet beviljas aven barnpension efter pappan med 20 000 kr per ar.
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Livrantan ska samordnas med den barnpension som betalas efter
samme avlidne som livréntan (pappan).

Samordning av barnlivrantan med barnpension efter pappan:

Barnlivranta fére samordning 60 000 kr per ar
Barnpensionen minskar — 20 000 kr per ar
Barnlivranta efter samordning 40 000 kr per ar

Barnet far 30 000 kronor/ar i barnpension efter mamman. Efter
pappan far barnet 20 000 kronor i barnpension och 40 000 kronor
i barnlivranta per ar.

5.3.2 Utlandsk pension

Efterlevandelivranta ska samordnas med efterlevandepension enligt ut-
landskt system for social trygghet som betalas ut av samma anledning som
livréntan (88 kap 19 § SFB).
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6. Allméan omstallningslivranta och forlangd
omstallningslivranta

| detta kapitel beskrivs bestdmmelserna om omstallningslivranta till efter-
levande maka eller make. Bestdammelserna finns i 87 och 88 kapitlet SFB.
Motsvarande bestammelser for tid fore den i januari 2011 finns i LAF.

Bestammelserna om omstallningslivranta inom arbetsskadeforsakringen
tillampas ocksa i de fall ersattning ska betalas ut med stod av 43 kap. SFB
(statligt personskadeskydd) eller kapitel 44 kap. SFB (krigsskadeerséttning
till sjoman) (87 kap. 3 8 SFB).

Allman omstallningslivranta och forlangd omstallningslivranta &r efter-
levandeformaner inom arbetsskadeforsakringen som betalas ut pa samma
villkor som allmén omstallningspension och férlangd omstéllningspension
enligt SFB.

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om omstéllningslivrénta ska
Forsakringskassans bedomning om dodsfallet berodde pa en arbetsskada
och berékning av ersattningsunderlaget inhamtas (87 kap. 3 8 SFB).

6.1 Ratt till allm&n omstallningslivranta

Om en forsakrad har avlidit till foljd av en arbetsskada kan livranta betalas
till hans eller hennes efterlevande maka eller make. (88 kap. 6-7 88 SFB).

Ratt till omstallningslivrénta har en efterlevande make eller maka eller med
make eller maka likstalld person som inte har uppnatt 65 ars alder och som
stadigvarande sammanbodde med sin maka eller make vid dennes déd om
den efterlevande

e vid dodsfallet stadigvarande sammanbodde med barn under 18 ar
som stod under vardnad av makarna eller en av dem eller

e oavbrutet hade sammanbott med maken under en tid av minst fem ar
fram till tidpunkten for dodsfallet. (88 kap. 6-7 88 SFB med hénvis-
ning till 80 kap. 3 § SFB)

Med efterlevande make eller maka likstélls en person som utan att vara gift,
stadigvarande sammanbodde med en ogift man eller kvinna vid dennes déd
och som tidigare har varit gift med eller har eller har haft eller da vantade
barn med denne. (88 kap. 6 § SFB med héanvisning till 80 kap. 4 8 SFB)

Om dodsfallet har intréffat den 1 januari 2005 eller senare finns rétt till om-
stallningslivranta under en tid av tolv manader raknat fran tidpunkten for
dodsfallet (88 kap. 11 8 SFB med héanvisning till 80 kap. 5 § SFB). Om
dodsfallet har intraffat aren 2003 eller 2004 foreligger ratt till omstallnings-
livranta under tio manader (4 kap. 2 § EPL i dess lydelse fore 2005).

6.1.1 Stadigvarande och oavbrutet sammanboende

Den bedémning om makarna bodde stadigvarande tillsammans vid dods-
fallet och om de bott tillsammans utan avbrott de senaste fem aren fore
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dodsfallet som ligger till grund for beslutet om omstéliningspension ska
ocksa ligga till grund for motsvarande bedémning avseende omstallnings-
livranta. (88 kap. 7 8 SFB med hanvisning till 80 kap 3 § SFB)

Las mer om stadigvarande och oavbrutet sammanboende i avsnitt 8.1.1 i
vagledningen 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod.

6.1.2 Sammanboende med barn

Nér det galler stadigvarande sammanboende med barn galler samma be-
domning som for rétt till omstéllningspension. (88 kap. 7 8 SFB med
hanvisning till 80 kap 3 § SFB)

Las mer om stadigvarande sammanboende med barn under 18 ar i avsnitt
8.1.2 i vagledningen 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod.

6.2 Forlangd omstéallningslivranta

En efterlevande som inte har fyllt 65 ar kan ha rétt till forlangd omstall-
ningslivrénta efter det att rétten till allmén omstallningslivrénta har upphort.
(88 kap. 8 8 SFB med hanvisning till 80 kap 6 8 SFB) For rétt till forlangd
omstallningslivranta kravs att den efterlevande har den rattsliga vardnaden
om och stadigvarande sammanbor med barn som &r under 18 ar och som vid
dodsfallet stadigvarande vistades i makarnas hem. (88 kap. 8 § SFB med
hanvisning till 80 kap 6 § SFB)

Den efterlevande kan fa forlangd omstéallningslivranta under 12 manader om
det finns barn under 18 ar. Omstallningslivrantan betalas dock alltid ut till
och med den manad det yngsta barnet fyller 12 ar. (88 kap. 11 § SFB med
hanvisning till 80 kap. 8 § SFB)

6.3 Fler avlidna

Om en efterlevande for samma manad har rétt till omstallningslivréanta efter
flera avlidna ska livréntan efter den sist avlidne betalas. Om livrantorna &r
olika hdga betalas det hdgsta beloppet. (88 kap. 9 § SFB)

6.4 N&ar upph6r omstéllningslivrantan?

Ratten till allm&n omstéliningslivranta och forlangd omstéllningslivsranta
upphor pa samma villkor som allméan omstallningspension och forlangd
omstélIningspension.

Ratten till allman omstéllningslivranta upphor nar tolvmanadersperioden
passerat eller tidigare om den efterlevande dessforinnan fyller 65 ar. | sa fall
dras livrantan in vid utgadngen av manaden fore den manad den efterlevande
fyller 65 ar. (88 kap. 10-11 88 SFB med hanvisning till 77 kap 18 § SFB)

Ratten till forlangd omstallningslivranta upphdr om den efterlevande ingar
aktenskap eller stadigvarande borjar ssmmanbo med nagon som han eller
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hon varit gift med eller har eller har haft barn med. (88 kap. 8 8 SFB med
hanvisning till 80 kap. 7 § SFB)

Ratten till forlangd omstallningslivranta upphor ocksa om den efterlevande
inte langre stadigvarande sammanbor med det barn som ger ratt till livranta
eller om barnet avlider. (88 kap. 8 8§ SFB med héanvisning till 80 kap. 6 §
SFB)

Livrantan dras da in fr.o.m. manaden efter den under vilken ratten till liv-
ranta upphdor. (88 kap. 10 § SFB med hanvisning till 77 kap. 17 § SFB)

Las mer i avsnitten 8.4 och 8.5 i vagledningen 2010:4 om efterlevande-
pension och efterlevandestdd.

6.5 Omstallningslivrantans storlek

Omstéllningslivranta till efterlevande make betalas med 20 % av ersatt-
ningsunderlaget om det finns barn som har rétt till livrénta efter den avlidne.
| annat fall betalas omstéllningslivranta med 45 % av ersattningsunderlaget.
(88 kap. 13 § SFB)

6.5.1 Proportionell nedsattning av livranta till efterlevande

Samtliga efterlevandelivrantor efter en avliden far tillsammans inte Gver-
stiga ersattningsunderlaget. | sadana fall ska livrantorna sattas ned proport-
ionellt sa att de tillsammans motsvarar ersattningsunderlaget. (88 kap. 17 §
SFB)

Exempel

En forsédkrad avlider och efterlamnar fyra barn och make. Den sam-
manlagda erséttningen till de efterlevande skulle teoretiskt bli 120 %
(40 % + 20 % +20 % + 20 % + 20 %). Ersattningarna efter nedsatt-
ningen blir att barnen far 20,83 % vardera och den efterlevande maken
16,67 % av erséttningsunderlaget.

Nedsattningen beréknas enligt foljande:

Omstéllningslivranta 20 %
Barnlivranta (40 + 20 + 20 + 20) 100 %
Totalt 120 %
Omstéllningslivranta 20/120 16,67 %
Barnlivranta totalt 100 /120 83,33 %
Barnlivrénta per barn 83,33 /4 20,83 %
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Av detta foljer att ndr efterlevandelivrantor som i exemplet ovan har satts
ned pa grund av att de sammantagna livrantorna dverstiger ersattnings-
underlaget ska en omrakning ske nar nagons rétt till livranta upphor.

6.6 Samordning da omstallningspension

Betalas bade omstéllningspension och omstallningslivranta ut efter en
avliden person, samordnas férmanerna genom att livrantan endast betalas ut
i den man den Overstiger pensionen. En forutséttning ar att bada férmanerna
tacker samma inkomstforlust. (88 kap. 18 § SFB)

Exempel

En make uppbér omstéllningslivranta med 100 000 kr per ar och om-
stallningspension med 70 000 kr per ar efter sin maka. Samordningen
medfor att omstallningslivranta ska betalas ut med 30 000 kr per ar.

(100 000 kr — 70 000 kr = 30 000 kr)

6.6.1 Samordning efter samma avliden

Det kan forekomma att en person har ratt till efterlevandepension eller efter-
levandelivrénta efter mer an en avliden. En forutsattning for att en samord-
ning ska goras mellan efterlevandepension och efterlevandelivranta &r att
formanerna tacker samma inkomstforlust. Det innebér att samordning endast
kan goras om efterlevandepensionen och efterlevandelivrantan ar beviljad
efter samma avlidna. (88 kap. 18 § SFB och prop. 1999/2000:91 avsnitt
12.2.2, 5. 232)

6.6.2 Utlandsk pension

Omstéllningslivréanta ska samordnas med efterlevandepension enligt
utlandskt system for social trygghet som betalas ut av samma anledning
som livrantan (88 kap 19 § SFB).

6.7 Overgangsbestammelser om skada fore ar 2003

Nuvarande bestimmelser om ratt till omstallningslivranta ska galla &ven om
arbetsskadan har intraffat fore ar 2003. Det galler under forutsattning att den
efterlevande samtidigt har rétt till efterlevandepension i form av omstéll-
ningspension pa grund av dodsfall som har intraffat till foljd av arbetsska-
dan efter ikrafttradandet av de nya bestammelserna. | sadana fall ska dods-
fallstidpunkten vara avgorande for vilka bestimmelser som ska tillampas
betraffande efterlevandelivrantan. (7 kap. 66 och 67 88 SFBP och prop.
1999/2000:91 avsnitt 12.2.2 och 15.5, s. 227 och 348)
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Exempel

En forsdkrad avlider ar 2003 till f6ljd av en arbetsskada som intraffade
2001. Den efterlevande beviljas omstallningspension i 10 manader.
Omstallningslivranta kan ocksa beviljas i tio manader trots att arbets-
skadan intréffat fore 2003.

Om den efterlevande daremot samtidigt med omstallningslivrénta har rétt
till &nkepension enligt 83 kap. SFB, ska alltjamt tidpunkten for nér arbets-
skadan intréffade vara avgorande for vilka bestimmelser som ska tillampas.
(7 kap. 67 § SFBP)

Exempel

En forsdkrad avlider ar 2003 till f6ljd av en arbetsskada som intraffade
2001. Den efterlevande ankan beviljas ankepension med stdd av be-
stammelserna i 83 kap. 4 och 5 8§ Socialforsékringsbalken. Eftersom
arbetsskadan intraffat fore 2003 kan omstallningslivranta betalas i sex
manader.
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7. Ersattningsunderlag

| detta kapitel beskrivs ersattningsunderlaget for berédkning av livranta till
efterlevande 6versiktligt. Bestdmmelserna om ersattningsunderlag finns i 88
kapitlet 14-16 88 SFB med hanvisning till 41-44 kap. SFB.

Fran och med den 1 januari 2010 &r det Pensionsmyndigheten som fattar
beslut om formaner till efterlevande enligt SFB och SFBP. Innan Pensions-
myndigheten kan fatta beslut om dessa ska Forsékringskassans bedémning
om dddsfallet har intréffat till foljd av en arbetsskada och berékning av
ersattningsunderlaget inhdmtas (87 kap. 3 § andra stycket).

Livranta till efterlevande beraknas i princip pa den arsinkomst som den
avlidne hade vid tiden for dodsfallet.

| Forsékringskassans vagledning 2003:4 Formaner vid arbetsskada finns
ytterligare information om de inkomster som ligger till grund for berékning
av ett ersattningsunderlag.

7.1 Ersattningsunderlaget grundas pa avlidnes
arsinkomst

Efterlevandeskyddet ar utformat sa att livranta till efterlevande ska motsvara
en viss procent av den avlidnes arsinkomst.

Om den avlidne hade egen livranta med anledning av forlust av arbetsfor-
magan grundas efterlevandelivrantan pa hans eller hennes livranta. Om den
avlidne inte hade livranta vid dodsfallet ska efterlevandelivrantan grundas
pa den inkomst som skulle ha legat till grund for egenlivranta om denna
hade borjat betalas ut vid tiden for dodsfallet. (88 kap. 14 § SFB)

Livranteunderlaget motsvarar den forsakrades sjukpenninggrundande
inkomst (SGI) enligt 25 och 26 kap. SFB vid den tidpunkt fran vilken liv-
ranta forsta gangen ska betalas. (88 kap. 14 § SFB)

Dock avviker i vissa fall berakningen av ersattningsunderlaget fran bestam-
melserna om berdakning av SGI. Vid berdkningen av ersattningsunderlaget
ska ocksa andra skattepliktiga formaner an pengar tas med. Med andra
skattepliktiga formaner menas kostnadsersattning som inte undantas vid
berdkning av skatteavdrag. Semesterlén och semesterersattning medréknas
I ersattningsunderlaget utan de begransningar som finns vid berékning av
SGI. Inkomst av skattepliktiga formaner ska vérderas pa det satt som &r
foreskrivet for berdkning av pensionsgrundande inkomst enligt lagen om
inkomstgrundad alderspension.(88 kap. 14 § SFB med hanvisning till 41
kap. 12 § SFB)

Om dodsfallet intraffat den manad da den férsékrade skulle ha fyllt 65 ar
eller senast den manad som denne skulle ha fyllt 67 ar, kan ett ersattnings-
underlag endast berdknas om den forsakrade var sjukpenningforsakrad
enligt 25 kap. 3 § SFB. (88 kap. 14 § SFB med hanvisning till 41 kap. 6 §
SFB)
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| ersattningsunderlaget raknas aven in — i den man det ar skaligt — pension,
livranta eller annan ersattning som betalades till den forsdkrade med anled-
ning av tidigare arbetsskada. (88 kap. 15 § SFB)

7.1.1 Ersattningsunderlagets storlek kan begransas

Det ersattningsunderlag pa vilket efterlevandelivranta beréknas far inte
overstiga ett belopp som motsvarar 7,5 ganger det prisbashbelopp som géllde
vid den forsékrades dod. (88 kap. 16 § SFB)

7.1.2 Avrundningsregel

Nér ersattningsunderlaget ska faststéllas for en efterlevandelivranta avrun-
das inkomsten fore skadan till ndrmast lagre hundratal. (88 kap. 14 § med
hanvisning till 41 kap. 11 § SFB och 25 kap 5 § SFB)
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8. Overgangsbestammelser

| 7 kap. 58 — 68 § lagen (2010:111) om inférande av socialforsakringsbalken
(2010:110) (SFBP) finns 6vergangsbhestammelser géllande efterlevandeliv-
ranta. Dessa 6vergangsbestammelser motsvarar de évergangsbestammelser
som fanns i punkterna 1-9 till lagen 1988:882 som tradde i kraft den 1 janu-
ari 1990 och nagra senare tillkomna bestammelser. Overgangsbestammel-
serna beskrivs i detta kapitel.

Av 7 kap. 58 8§ SFBP foljer att dldre bestammelser om efterlevandelivréanta
géller om arbetsskadan intréaffat fore den 1 januari 1990. Vissa undantag
finns da nyare lagstiftning ska tillampas i dessa fall och da aldre bestammel-
ser ska tillampas &ven om arbetsskadan har intréffat den 1 januari 1990 eller
senare. (7 kap. 58-68 §)

Med aldre bestdimmelser avses bestdimmelserna i LAF i dess lydelse fore
den 1 januari 1990. Med nya bestdimmelser menas bestdmmelserna i LAF i
dess lydelse fran den 1 januari 1990 eller senare.

8.1 Barnlivranta enligt 6vergangsbestammelser

For barnlivranta tillampas i praktiken de nya bestimmelserna oberoende av
tidpunkten for arbetsskadan eller dodsfallet. Det finns dock ett undantag
namligen da livranta dven utbetalas till en anka (se avsnitt 8.1.2).

8.1.1 Ratt till barnlivranta

De nya aldersgranserna for efterlevandelivranta till efterlevande barn i 5
kap. 4 § forsta stycket LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003 ska gélla
aven i det fall livrantan grundar sig pa ett dodsfall pa grund av en arbets-
skada med visandedag fore den 1 januari 1990. Det innebér att barnlivranta
kan betalas ut till och med den manad barnet fyller 18 ar och kan darefter
forlangas langst till och med juni manad det ar barnet fyller 20 ar (7 kap. 59
8 1 st SFBP med hanvisning till 5 kap 4 8 LAF i dess lydelse fore den 1
januari 2003) Se avsnitt 5.1 i denna vagledning.

Ett utlandskt barn som har tagits emot har i landet i adoptionssyfte har rétt
till livranta om dodsfallet intréffar efter den 1 januari 1990 dven om arbets-
skadan hade visat sig fore denna tidpunkt. (7 kap. 59 8§ andra stycket SFBP
med hanvisning till 5 kap. 4 § andra stycket LAF i dess lydelse fran den 1
januari 1990)

8.1.2 Barnlivrantans storlek

Livranta till barn betalas med 20 % av ersattningsunderlaget om den avlidne
efterlamnar anka eller darmed likstalld kvinna som har rétt till livrénta enligt
LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990 (ankelivranta) &ven om skadan
intraffat efter utgangen av ar 1989. (7 kap. 60 § SFBP med hanvisning till 5
kap. 10 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990)
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I annat fall betalas livranta med 40 % av erséttningsunderlaget till det forsta
barnet och 20 % till varje ytterligare barn. Om det finns flera barn ska det
sammanlagda livrantebeloppet delas lika mellan barnen. (5 kap. 5 8 LAF i
dess lydelse fran och med januari 1990)

8.1.3 Samordning da efterlevandepension

Om barnlivranta beraknas och betalas ut med stod av évergangsbestammel-
ser och barnet ocksa har barnpension sa ska samordning mellan férmanerna
goras enligt géallande regler i socialférsakringsbalken. Se vidare i avsnitten
5.3,5.3.10ch 5.3.2.

8.2 Omstallningslivranta enligt 6vergangsbestammelser

8.2.1 Ratt till allm&n omstallningslivranta

Om dodsfallet har intréffat fore den 1 januari 2003 galler alltid &ldre be-
stammelser i LAF, dvs. en efterlevande maka eller make som inte fyllt 65 ar
har ratt till omstallningslivranta om

e den efterlevande oavbrutet hade sammanbott med maken under en
tid av minst fem ar fram till tidpunkten for dodsfallet eller

e vid dodsfallet stadigvarande sammanbodde med barn under tolv ar
som stod under vardnad av makarna eller endera av dem.

Omstallningslivranta betalas ut i 12 manader om dodsfallet har intraffat
under aren 1990-1996, i 6 manader om dodsfallet har intraffat 1997-2002.
(7 kap. 66 88 SFBP med hanvisning till 5 kap 6 8 LAF i dess lydelse fore
den 1 januari 2003 och 8 kap 4 8 AFL i dessa lydelse fore den 1 januari
2003)

Om dodsfallet har intraffat ar 2003 eller senare och arbetsskadan har intraf-
fat nagot av aren 1990-2002 géller bestammelserna om omstallningslivranta
i 88 kap. 7, 8, 10 och 11 88 SFB (se kapitel 6) under forutséttning att den
efterlevande inte samtidigt har ratt till &nkepension enligt 83 och 84 kap.
SFB (se vagledning 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestdd). Har
den efterlevande emellertid samtidigt réatt till &nkepension géller bestdmmel-
serna i LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003 for réatt till omstallnings-
livranta. (7 kap. 67 § SFBP)

8.2.2 Samordning da efterlevandepension betalas ut

Betalas bade efterlevandepension och efterlevandelivranta ut efter en
avliden person, ska formanerna samordnas. Efterlevandelivrantan betalas
ut till den del den overstiger efterlevandepensionen. (88 kap. 18 och 19 8§
SFB) Se avsnitt 5.4.

Inférandet av nu upphédvda lagen (2000:461) om efterlevandepension och
efterlevandestdd till barn (EPL) har inneburit att sarskilda regler galler for
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utbetalning av livrantan fran 1 januari 2003 for de personer som inte fyllt 65
ar och som hade en efterlevandelivranta och en efterlevandepension for
vuxna samordnad i december 2002. Det belopp som livrantan betalades ut
med i december 2002 ska fortsétta att betalas ut sa lange ratten finns till
bada efterlevandepension och efterlevandelivranta och den efterlevande inte
fyllt 65 ar. (7 kap. 68 § SFBP)

Det i december 2002 framréknade livrantebeloppet ska varje ar raknas om i
forhallande till prisbasbeloppet. (7 kap. 68 § SFBP)

Sker en omrakning av annat skl sa ska inte langre denna Gvergangsbe-
stammelse tillampas. Da galler samordningsreglerna enligt socialforsak-
ringsbalken. Se vidare i avsnitten 6.6, 6.6.1 och 6.6.2. (7 kap. 68 § SFBP)

8.3 Sarskild efterlevandelivranta enligt dvergangs-
bestammelser

Avsnittet innehaller bestammelser fore den 1 januari 2003 gallande ersatt-
ning till efterlevande i form av sarskild efterlevandelivranta som galler en-
ligt 7 kap. 66 8 SFBP. | kapitlet beskrivs ocksa vem som har rétt till sarskild
efterlevandelivranta efter utgangen av ar 2002 och hur den sarskilda efter-
levandelivrantan minskas med andra erséttningar.

8.3.1 Sarskild efterlevandelivranta

Sarskild efterlevandelivranta kan inte beviljas efter utgangen av ar 2002.
Om séarskild efterlevandepension har beviljats eller ratten till sddan pension
uppkommit fére den 1 januari 2003 ska dock sarskild efterlevandelivranta
kunna beviljas enligt i dvrigt samma forutsattningar som fére 2003. (7 kap.
66 8 SFBP och bet. 1999/2000:SfU13, s. 43)

Ratt till sarskild efterlevandelivranta har en efterlevande make som uppfyl-
ler villkoren for ratt till omstallningslivranta. Kravet &r att den efterlevandes
mojlighet att bereda sig inkomst i ett for honom eller henne lampligt arbete
ar nedsatt med minst en fjardedel sedan makens dod. Nedsattningen ska
bero pa

e arbetsmarknadsmassiga skél,
e nedsatt hélsa eller

e annan darmed jamforlig omstandighet som kan antas vara inte endast
kortvarig. (5 kap. 7 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 2003)

Provningen av réatten till sérskild efterlevandelivranta ska ske efter samma
grunder som galler for réatt till sérskild efterlevandepension inom den all-
manna pensioneringen. Om det finns réatt till sarskild efterlevandelivranta sa
intrader den vid tidpunkten da omstallningslivrantan upphort. (5 kap. 7 §
LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003)

Bedomningen av forsorjningsformagans nedsattning gors pa samma séatt
som inom fortidspensioneringen. Det innebér att om forvarvsmojligheterna
ar helt nedsatta kan den efterlevande fa hel sérskild efterlevandelivranta.
Om forvarvsmojligheterna ar nedsatta i mindre grad men med minst en
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fjardedel av det normala kan livrantan betalas som en fjardedels livranta. |
ovriga fall ges halv eller tre fjardedels livranta. (5 kap. 7 8 LAF i dess
lydelse fore den 1 januari 2003)

Hel sarskild efterlevandelivranta utges, precis som omstallningslivrantan,
med 45 procent av ersadttningsunderlaget. Finns det barn till den avlidne som
samtidigt har réatt till barnlivranta utges livrantan istéllet med 20 procent av
underlaget. (5 kap. 8 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 2003)

8.3.2 Tidsbegransning

Sarskild efterlevandelivrénta kan begransas till viss tid. (5 kap. 7 § LAF i
dess lydelse fore 1 januari 2003 och 8 kap. 10 8 AFL i dess lydelse fore den
1 januari 2003) Eftersom sarskild efterlevandelivrénta inte kan beviljas efter
utgangen av 2002 kan livranta som har begransats till en tid under 2003 eller
senare inte forlangas.

Exempel

En kvinna uppbar sérskild efterlevandelivranta till och med juli manad
2003. Hon anscker om att fa ratten till livranta provad pa nytt fran och
med augusti 2003. | ans6kan uppges att mojligheten att fa inkomst ge-
nom ett lampligt arbete fortfarande ar nedsatt. Ansokan avslas med
motiveringen att sérskild efterlevandelivranta inte kan beviljas efter
utgangen av ar 2002.

8.3.3 Samordning med andra formaner

Om en forsakrad for samma tid och for samma nedsattning av forvarvsmoj-
ligheten har réatt till saval sérskild efterlevandelivranta som nagon av nedan
uppraknade férmaner ska den sarskilda efterlevandelivrantan minskas med
den andra férmanens belopp. (5 kap. 9 § LAF i dess lydelse fore den 1 janu-
ari 2003 och 8 kap. 12 § AFL i dess lydelse fore den 1 januari 2003)

Minskning ska gdras med

e sjuk- och aktivitetsersattning och garantierséttning till sjuk- och
aktivitetsersattning,

e dagpenning fran erkand arbetslGshetskassa,
e vuxenstudiebidrag,
e timerséttning vid vuxenutbildning for utvecklingsstorda (sérvux).

Om den efterlevande samtidigt har rétt till sarskild efterlevandepension goérs
denna minskning i forsta hand pa livrantan. (5 kap. 9 § LAF i dess lydelse
fore den 1 januari 2003)

Om efterlevande har rétt till bade sérskild efterlevandelivranta och sérskild
efterlevandepension sa betalas sarskild efterlevandelivranta, efter minskning
med ovanstaende formaner, bara ut om den éverstiger den sarskilda efter-
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levandepensionen. Det &r i sadana fall den dverskjutande delen som betalas
ut. (7 kap. 63 § SFBP)

8.4 Livranta till efterlevande foralder enligt 6vergangs-
bestammelser

841 Efterlevande foralder

En efterlevande foralder kan beviljas livranta enligt de &ldre bestdimmelser-
naibkap. 11 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 om barnet har avlidit
till foljd av en arbetsskada som visade sig fore den 1 januari 1990 (7 kap. 58
8 SFBP).

For ratt till livranta kravs att foréldern till féljd av dodsfallet mister behov-
ligt underhall med hansyn till sina ekonomiska forhallanden. Med behovligt
underhall menas inte bara en nodtorftig bargning utan i princip en bibehal-
len standard inom rimliga gréanser. (7 kap. 58 8 SFBP med héanvisning till 5
kap. 11 8 LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990)

Livranta till foralder betalas med hdgst 20 % av ersattningsunderlaget. Liv-
ranta provas for varje foralder for sig. Det finns inget formellt krav pa att
den avlidne har betalat underhall till foraldern fore dodsfallet men detta
jamte andra omstandigheter bor beaktas. (7 kap 58 8 SFBP med hé&nvisning
till 5 kap. 11 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990)

| rattsfallsreferat som galler tillampningen av motsvarande bestdmmelser i
YFL berors omstandigheter, faktiskt utgivet underhallsbidrag, sannolikheten
for fortsatt eller framtida underhall, férsorjarens alder och familjeforhallan-
den, hans forvarvsformaga och arbetsinkomst, foraldrarnas alder, hélsotill-
stand och yrkesutbildning m.m. som paverkar deras forvarvsformaga samt
deras ekonomiska tillgangar, som bor beaktas vid bedémningen av ratt till
livranta till foralder.

8.5 Ankelivranta enligt 6vergadngsbestammelser

8.5.1 Ratt till ankelivranta

En efterlevande kvinna vars make har avlidit till foljd av en arbetsskada
som har intraffat fore den 1 januari 1990 har oberoende av fodelsear rétt till
ankelivranta enligt &ldre bestammelser. (7 kap. 58 § SFBP)

En efterlevande kvinna som &r fodd 1944 eller tidigare kan ha ratt till liv-
réanta enligt aldre bestdmmelser &ven om den arbetsskada som orsakar dods-
fallet intraffar efter utgangen av ar 1989. En forutsattning for detta ar, med
undantag for franskilda kvinnor, att kvinnan vid utgangen av ar 1989 var
gift med eller stadigvarande sammanbodde med den man efter vilken livran-
tan ska betalas. Som stadigvarande sammanboende raknas den som sam-
manbodde med nagon som hon har varit gift med eller hade eller hade haft
barn med eller vantade barn med eller annars under avsevérd tid levde
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samman med under aktenskapsliknande forhallanden. (7 kap. 61 § SFBP)
Med avsevard tid forstas enligt praxis en sammanlevnad under omkring tva
ar. (prop.1975/76:197 sid.80)

Om en anka eller med &nka likstalld kvinna har ritt till saval ankelivranta
som omstéllningslivranta eller sarskild efterlevandelivranta betalas endast
omstéllningslivrantan eller den sarskilda efterlevandelivrdntan. Om énkeliv-
réntan &r storre betalas den, vid sidan av omstéllningslivrantan eller den
sarskilda efterlevandelivrantan, med det belopp som den Gverstiger nagon
av dessa livrantor. (7 kap. 63 § SFBP)

Om en édnka eller med anka jamstalld kvinna for samma manad har ratt till
flera livrantor enligt LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990 ska enligt
overgangsbestammelserna den storsta livrantan betalas. Om de ar lika stora
ska livrantan efter den sist avlidne mannen betalas. (7 kap. 62 8§ SFBP med
hanvisning till 10 kap.4 § AFL i dess lydelse fore den 1 januari 1990)

Anka efter en forsakrad har ratt till &nkelivranta om hon

 har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under 16 ar
som vid mannens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller hos
ankan (barnvillkor), eller

o hade fyllt 36 ar vid mannens dod (7 kap. 58 och 61 § SFBP med hanvis-
ning till 5 kap.2-8 och 12-14 8§ LAF i dess lydelse fore den 1 januari
1990).

Stadigvarande sammanboende och stadigvarande vistelse

| forarbetena till LAF har betraffande uttrycket ”stadigvarande sammanbor”
och ”stadigvarande vistas” nar det géller barn uttalats bl.a. féljande. Ut-
trycken bor ges samma innebdrd som inom den allménna pensioneringen.
Om ett barn under ferierna bor i hemmet bor inte den omstandigheten att det
under 6vrig del av aret vistas pa annan ort for skolgang anses medfora att
kravet pa stadigvarande vistelse i hemmet inte &r uppfyllt. Detta galler aven
till exempel dova, blinda och psykiskt utvecklingsstérda barn som ges sér-
skild undervisning. Om barnet ar varaktigt omhandertaget for vard pa in-
stitution eller i familjehem bor man daremot inte anse att barnet stadig-
varande vistades i hemmet. Barns tillfalliga vistelse pa exempelvis sjukhus,
barnhem eller i enskilt hem bor inte paverka ratten for ankan till efterlevan-
delivranta. (Prop. 1975/76:197, s. 102).

Barn som grundar rétt till &nkelivranta behover inte vara ankans eget eller
hennes avlidne makes barn. Det avgoérande &r att dnkan har vardnaden om
och stadigvarande sammanbor med barnet samt att barnet stadigvarande
vistades i makarnas hem eller hos dnkan vid tidpunkten for dodsfallet. (7
kap. 58 och 61 § SFBP med hanvisning till 5 kap. 3, 6 och 8 8§ LAF i deras
lydelse fore den 1 januari 1990) Med vardnad menas rattslig vardnad enligt
Foraldrabalken.

Om ankan vantade barn vid tidpunkten for mannens dodsfall &r barnvill-
koret for ankans rétt till livranta uppfyllt fran och med barnets fodelsemanad
(prop. 1960:75 angaende andring i lagen (1946:431) om folkpensionering,

s. 101).
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En &nka som har uppburit livranta pa grund av att hon har haft barn under
16 ar kan fa behalla livrantan nar barnet fyller 16 ar. Detsamma galler nar
hon inte langre stadigvarande sammanbor med barn under 16 ar. Forutsatt-
ningen &r att ankan vid denna tidpunkt fyllt 36 ar. Livrantan ska beraknas
med hansyn till ankans alder vid denna tidpunkt. (5 kap. 3 8 LAF i dess
lydelse fore 1 januari 1990)

8.5.2 Livranta till med &nka jamstalld kvinna

Sammanboende kvinna

Med éanka likstalls i fraga om rétt till livranta en kvinna som vid den forsak-
rades dod stadigvarande var sammanboende med honom och som hade varit
gift med eller hade eller hade haft barn med honom eller véntade barn med
honom. (7 kap. 58 och 61 § SFBP och 5 kap 6 § LAF i dess lydelse fore den
1 januari 1990)

Om kvinnan véntade barn vid mannens dod bor Pensionsmyndigheten inte
ifrdgasatta om det dr parternas gemensamma barn. En utredning gérs endast
om det finns sarskilda skal att ifragaséatta att det har rort sig om ett gemen-
samt barn. | sa fall kan det faderskapsrattsliga avgorandet laggas till grund
for beddmningen av om den efterlevande ska jamstéllas med en efterlevande
make (prop. 1987/88:171, s. 190).

Med anka jamstalls dven kvinna som annars levde samman med den forsék-
rade sedan avsevard tid under aktenskapsliknande forhallanden. (7 kap. 58
och 61 § SFBP) Med avsevard tid forstas enligt praxis en sammanlevnad
under omkring tva ar.

Som forutsattning for ratt till ankelivrénta till sammanboende kvinna kravs
att varken mannen eller kvinnan var gift med nagon annan vid tidpunkten
for dodsfallet. (7 kap. 58 och 61 SFBP med hénvisning till 5 kap. LAF i
dess lydelse fore 1 januari 1990)

Livranta till med &nka jamstélld kvinna upphér om kvinnan gifter sig eller
om hon under avsevérd tid lever samman med man under &ktenskapslik-
nande forhallanden. Upphor aktenskapet eller ssmmanboendet innan det har
bestatt i fem ar kan ankelivranta betalas pa nytt om forutsattningarna i évrigt
ar uppfyllda. (7 kap. 58 och 61 § SFBP med hénvisning till 5 kap. 5 § LAF i
dess lydelse fore den 1 januari 1990)

Avdrag for underhallsbidrag

Om en kvinna som jamstalls med anka har ratt till underhallsbidrag fran
tidigare make minskas ankelivrantan med samma belopp som bidraget. Ar
den tidigare maken avliden ska pa motsvarande satt den livranta som betalas
efter den sammanboende minskas med livranta, skadestand eller annan er-
sattning som upphor att betalas ut om kvinnan ingar nytt aktenskap. (7 kap.
58 och 61 8 SFBP med héanvisning till 5 kap 7 § LAF i dess lydelse fore den
1 januari 1990)
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Avdrag gors aven for livranta efter en man som kvinnan tidigare har levt
tillsammans med under &ktenskapsliknande forhallanden. (7 kap. 58 och 61
8 SFBP med hanvisning till 5 kap 7 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari
1990)

8.5.3 Livranta till franskild kvinna

Ankelivranta kan betalas till en frnskild kvinna om den fore detta maken
vid sin dod var skyldig att betala ett lagstadgat periodiskt underhallsbidrag
till henne. Detta géller under férutséttning att kvinnan

e har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under 16
ar som vid den forsakrades dod stadigvarande vistades i dennes hem
eller hos henne, eller

e hade fyllt 36 ar vid den forsakrades dod. (7 kap. 58 och 61 § SFBP
med hanvisning till 5 kap 8 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari
1990).

Om rétten till &nkelivranta upphor enligt punkt 1 ska vid bedomningen av
rétt till ankelivranta enligt punkt 2 anses som om den forsakrade avled vid
den tidpunkt da ratten till ankelivranta enligt punkt 1 upphorde. (5 kap. 8 §
LAF med héanvisning till 3 8 samma kapitel i dess lydelse fore den 1 januari
1990)

Ankelivranta till en franskild kvinna som uppbar underhallsbidrag fran den
avlidne far inte betalas med hdgre belopp an underhallsbidraget. Beloppet
far dock hogst motsvara ankelivrantan alltsa 40 procent av ersattningsun-
derlaget for en kvinna med barn som inte har fyllt 16 ar och i annat fall 45
procent. Nagon avtrappningsregel pa grund av kvinnans alder finns inte i
detta fall. (7 kap. 58 och 61 88 med hénvisning till 5 kap. 8 8 LAF i dess
lydelse fore 1 januari 1990)

8.5.4 Ankelivrantans storlek

Livranta till anka betalas med 40 % av ersattningsunderlaget om det finns
barn till den avlidne som dar berattigat till livranta och i annat fall med 45 %
av underlaget. (7 kap. 58 och 61 § SFBP med hénvisning till 5 kap 8 § LAF
I dess lydelse fore den 1 januari 1990)

Avtrappningsregel

Avtrappningsregeln gallande &nkelivranta ar utformad efter monster av mot-
svarande regel om &nkepension. Regeln géller for en barnlés &nka som vid
tidpunkten nar mannen avled hade fyllt 36 ar. Avtrappningen satter in om
ankan var yngre an 50 ar nar mannen avled eller den tidpunkt da hon upp-
horde att ha barn under 16 ar. Livrantan minskas med 1/15 for varje ar som
aterstar tills hon blir 50 ar. Det innebar att den lagsta ankelivrantan (1/15 av
45 % av erséttningsunderlaget) betalas ut till barnlds anka som var mellan
36 och 37 ar nar mannen avled.(7 kap. 58 och 61 § SFBP med hanvisning
till 5 kap 4 8 2 st. LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990)
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8.5.5 Samordning med utlandsk pension

Samordning ska ocksa goras med pension som enligt utlandskt system for
social trygghet betalas ut med anledning av arbetsskadan (7 kap.58 och 61
88 SFBP med hanvisning till 6 kap. 1 8 LAF i dess lydelse fore 1 januari
1990).

8.5.6 Ankelivranta upphor

Livrénta till anka upphdr om hon gifter om sig eller om hon under avsevérd
tid lever samman med en man under dktenskapsliknande forhallanden. Med
avsevard tid menas en sammanlevnad under omkring tva ar. (7 kap. 58 och
61 8 SFBP med hanvisning till 5 kap.5 § LAF i dess lydelse fére den 1 janu-
ari 1990 och prop. 1975/76:197, s.80) Uppldses det nya dktenskapet inom
fem ar intrader pa nytt ratten till ankelivranta efter den forsta mannen. Det-
samma géaller om en sammanlevnad under dktenskapsliknande foérhallanden
upphor. Femarsperioden raknas i det sista fallet fran den tidpunkt da parter-
na kan anses ha sammanlevt sedan avsevard tid, dvs. efter omkring tva ar.
Vid bestammande av den nya livrantan tas hansyn till sadana omstandlig-
heter som har intraffat under den tid livrantan har varit indragen, till exem-
pel att &nkan inte langre har barn under 16 ar i hemmet (7 kap 58 och 61 §
SFBP med hanvisning till 5 kap. 5 8 LAF i dess lydelse fore den 1 januari
1990 och prop. 1975/76:197, s. 102).

8.5.7 Efterlevandelivranta som var samordnad med
efterlevandepension i december 2002 for de som
dainte fyllt 65 ar

Sérskilda bestammelser géller for efterlevandelivranta till efterlevande make
som vid utgangen av ar 2002 hade rétt till efterlevandelivranta och som inte
fyllt 65 ar. Det innebar att efter ar 2002 betalas efterlevandelivranta ut med
det 6verskjutande belopp efterlevandelivranta som raknats fram for decem-
ber manad 2002, s.k. decemberbelopp. Utbetalning ska ske sa lange ratten
finns till bada formanerna eller tills den forsakrade fyllt 65 ar. (7 kap. 68 §
SFBP)

Anledningen till de sarskilda reglerna &r att ingen fran januari 2003 skulle fa
ett samre nettoutfall 4n vad de hade innan. Fran och med inkomstaret 2003
beskattas all efterlevandepension pa samma satt som forvarvsinkomster. Det
innebar att det sarskilda grundavdraget, SGA, forsvann. Detta kompensera-
des med en bruttohdjning av efterlevandepensioner for vuxna efterlevande.
Med de samordningsregler som da gallde innebar detta att efterlevande som
aven har efterlevandelivranta i manga fall inte fick nagon 6verskjutande
livranta eller atminstone en lagre 6verskjutande livranta an vad de hade
innan arsskiftet. (Prop. 1999/2000:91 avsnitt 12.2.2, s. 233).

Det framraknade beloppet ska fran och med ar 2003 arligen raknas om vid
forandringarna i prisbasbeloppet. (7 kap. 68 8 SFBP)
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Exempel

En kvinna har ankelivranta efter sin make med 100 000 kronor per ar.
Efter sin make har hon dven dnkepension med 45 000 kronor per ar.
Dddsfallet intraffade i maj 2002.

Efter samordning med pension blir dnkelivrantan 55 000 kronor per ar
(100 000 kr per ar — 45 000 kr per ar). Ratten till bada formanerna
kvarstar till och med maj 2003 da den forsakrade fyller 65 ar. For-
manerna ska sedan raknas om fran 65-arsmanaden.

Det dverskjutande beloppet i december réknas fram och detta betalas
darefter ut fram till maj 2003.

Berékning:

Arsbelopp for dnkeslivranta ar 55 000 kr per ar
2002 (100 000 — 45 000 = 55 000)
Manadsbelopp att betala ut fran 4 583 kr per manad
januari-maj 2003 &r (55 000: 12 = 4 583)

Vid omréakning av ankelivranta fran 65 arsmanaden, juni 2003, betalas
inte langre det 6verskjutande beloppet ut da ankelivrantan ska raknas
om pa grund av att kvinnan fyller 65 ar. Ankelivrantan indexeras ge-
nom omrakning av det sarskilda talet och betalas ut i den man den
overstiger beloppet for ankepension och garantipension till alders-
pension. Se avsnitt 8.5.9 géllande ankelivranta da kvinnan fyller 65 ar.

Om efterlevandelivrantan ska omprévas med stod av 7 kap. 68 8 SFBP eller
omréknas av annan anledning &n vid forandring i prisbasbeloppet ska be-
stdimmelserna om samordning i 88 kap. 18 § SFB tillampas. Detta innebér
att efterlevandelivrantan betalas ut endast i den man den Gverstiger pension-
en. Nar efterlevandelivrantan omprovas eller omraknas och det dverskju-
tande beloppet faller bort, ska den efterlevandelivranta som betalas ut
indexeras genom omrakning med det sarskilda tal som foéreskrivs i 41 kap.
21 § SFB. (87 kap. 2 § SFB)

For den som uppbar dnkelivranta enligt 6vergangsbestammelserna ska liv-
rantan omprovas och samordnas med folkpension i form av alderspension
och tillaggspension i form av ankepension nar ankan fyller 65 ar (7 kap. 65
§ SFBP). For att en sadan omproévning ska kunna ske har ett tillagg gjorts i
overgangsbestammelserna som anger att en ankelivranta som ska omprévas
med anledning av att dnkan fyller 65 ar ska beraknas enligt aldre bestam-
melser sedan dessa anpassats till pensionsreglerna. Det innebér att nér anke-
livrantan vid 65 ars alder ska omprovas ska dnkelivrantan samordnas med
ankepension fore samordning med intjanad alderspension. For en vidare
beskrivning av samordningen, se nedan. (7 kap. 64 § SFBP).
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8.5.8 Anka fodd 1937 eller tidigare som hade ankelivranta
i december 2002

For kvinnor som uppbar ankelivrénta i december 2002 och &r fodda 1937
eller tidigare géller sarskilda bestammelser for samordning och utbetalning.

For kvinnor som senast i december 2002 fyllde 65 ar, dvs. ar fodda 1937
eller tidigare galler sarskilda bestammelser for utbetalning av &nkelivranta
fran och med januari 2003 om de hade ratt till &nkelivranta i december
2002. Dessa bestammelser motsvarar bestimmelserna for de som inte fyllt
65 ar och hade en efterlevandelivranta samordnad med efterlevandepension

i december 2002. Bestammelserna innebdr att &nkelivranta, efter samord-
ning med pension, ska betalas ut med lagst det belopp som kvinnan hade rétt
till i december 2002. Detta belopp ska knytas till prisbasbeloppet och raknas
om vid férandring av detta. (7 kap. 65 § 2 st. SFBP)

8.5.9 Samordning ankelivranta och efterlevandepension
fran 65 ar

De livranteférmaner som ska samordnas fran 65-arsmanaden ar livranta till
anka och livranta till med &nka jamstélld kvinna enligt LAF i dess lydelse
fore den 1 januari 1990. (7 kap. 64 och 65 88 SFBP)

Samordningen innebar att dnkelivrantan endast betalas ut i den man den
overstiger ankepensionen forutsatt att formanerna tacker samma inkomst-
forlust. Ankelivranta kan dessutom endast betalas ut i den man kvinnans
garantipension till alderspensionen och énkepension inte dverstiger 65 pro-
cent av den tidigare berédknade livrantan. (7 kap. 58 och 61 8§ SFB med
hanvisning till 6 kap 1 8 LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 och RegR
Dom 10058-1995, &r refererad RA 1995 ref. 87)

RegR provade i ett mal fragan om samordning mellan allménna pensions-
formaner och ankelivranta enligt lagen (1976:380) om arbetsskadeforsak-
ring fran den tidpunkt da ankan uppnatt 65 ars alder. Malet gallde en kvinna
som fran 65-arsmanaden inte ansags ha ratt ankelivranta enligt lagen om
arbetsskadeforsakring da hennes pension dversteg 65 procent av livrante-
beloppet. RegR framholl att det av lagtextens lydelse framgar att det belopp,
som angivna pensionsformaner maste understiga for att ankelivranta skall
utga, inte ar det belopp som motsvarar 65 procent av livranteunderlaget
enligt 5 kap. 2 § utan det som motsvarar en ankelivranta som ar berdknad
pa det angivna beloppet, 65 procent av underlaget. (RegR 10058-1995, ar
refererad RA 1995 ref. 87)

For att det ska vara mojligt att samordna pension och &nkelivranta, som en-
ligt dessa aldre regler i 6 kap. 1 8 LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 ska
goras fran 65-arsmanaden, har en anpassning gjorts fran 1 januari 2003 av-
seende de pensionsférmaner som ska minska ankelivrantan. Folkpension i
form av alderspension ersatts med garantipension enligt 65-67 kap. SFB,
och tillaggspension i form av ankepension ersatts med &nkepension enligt
83-84 kap. SFB eller 7 kap. 20-21 SFBP. (7 kap. 65 § SFBP)

Berékningen i forsta exemplet nedan visar hur samordning enligt 6 kap. 1 §
LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 gjordes fore 1 januari 2003.
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Berékningen i andra exemplet nedan visar hur samordning enligt 6 kap. 1 8
LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 ska goras fran den 1 januari 2003. |
detta exempel har folkpension i form av alderspension likstallts med garan-
tipension och tillaggspension i form av ankepension likstéallts med anke-
pension.

Exempel

En forsékrad uppbér foljande ersattningar:
Ankelivranta fore samordning med pension 100 000 kr per ar

Ankepension

Folkpension 32 400 kr per ar
45 600 kr per ar
Summa 78 000 kr per ar

Tillaggspension

Efter samordning betalas livrantan ut med
(100 000 kr — 78 000 kr) 22 000 kr per ar.

Den forsakrade fyller 65 ar den 27 augusti 1998. Fr.o.m.
augusti 1998 har hon rétt till féljande pensionsformaner:

Ankepension

Tillaggspension 45 600 kr per ar
Alderspension

Folkpension 34 400 kr per ar
Tillaggspension 25 000 kr per ar

Ankelivrantan raknas fr.o.m. augusti 1998 om till
(100 000 kr x 65 %) 65 000 kr per ar.

Eftersom summan av folkpension i form av dlderspension och
tillaggspension i form av dnkepension tillsammans &r 80 000 kr
(34 400 kr + 45 600 kr) och dédrmed 6verstiger den nedraknade
livrantan, betalas inte livranta ut till &nkan fr.o.m. augusti 1998.

Exempel
En forsakrad uppbér fran den 1 januari 2003 foljande ersattningar:
Ankelivranta fore samordning med pension 110 000 kr per ar

Ankepension

Garantipension till AP

8 000 kr per ar

Ankepension

74 000 kr per ar
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90-procentstillagg 34 000 kr
Ap p.1 40 000 kr
Summa 82 000 kr per ar

Efter samordning betalas livrantan ut med (110 000 kr — 82 000 kr)
28 000 kr per ar.

Den forsakrade fyller 65 ar den 26 april 2003. Fr.o.m. april 2003
har hon rétt till féljande pensionsformaner.

Ankepension p. 1 40 000 kr per ar

Alderspension

Garantipension 14 000 kr per ar
Tillaggspension 40 000 kr per ar
Inkomstpension 10 000 kr per ar

Ankelivrantan raknas fr.o.m. april 2003 om till (110 000 kr x 65 %)
71 500 kr per ar.

Eftersom summan av garantipension i form av alderspension och
ankepension tillsammans ar 54 000 kr (14 000 kr + 40 000 kr) och
darmed understiger den nedréknade livrantan, betalas 6verskjutande
livranta ut till &nkan fr.o.m. april 2003. Livranta betalas ut med

(71 500 kr — 54 000 kr) 17 500 kr.

Vid denna samordning ska hansyn tas till den &nkepension som beréknas
fore det att samordning sker mellan dnkepension och kvinnans egen till-
laggspension i form av alderspension (7 kap. 64 § SFBP)

Om &nkan har tidigt eller uppskjutet uttag av alderspension ska samordning
goras som om hel alderspension hade borjat betalas ut vid 65 ars alder (7
kap. 58 och 61 §8 SFBP).

8.6 Ankelivranta nar omstallningspension betalas ut

I de fall ankelivranta och omstéllningspension ges ut samtidigt ska for-
manerna samordnas fullt ut. Det innebér att d&nkelivrantan endast betalas ut i
den man den Gverstiger omstallningspensionen. (7 kap. 63 § SFBP)

Nér ratten till omstéllningspension upphort, betalas dnkelivrénta ut till dess
ankan fyller 65 ar. Da ska en samordning ske mellan &nkelivrantan och
ankans alderspension och eventuella dnkepension enligt ovanstaende regler.
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9. Indexering av efterlevandelivranta

| detta kapitel beskrivs hur efterlevandelivrantor vardesakras genom en arlig
indexering.

Genom att indexera en erséttning anpassar man ersattningen till den ekono-
miska utvecklingen 6ver tid (prop. 2001/02:81 kapitel 8, s. 65).

Indexeringsreglerna i 41 kap. 21 § SFB galler &ven for efterlevandelivranta.
Indexeringen gors med ett sérskilt tal. (87 kap. 2 § SFB)

For vissa livrantor till efterlevande galler 6vergangsbestammelser som inne-
bar att indexering istéllet ska goras i forhallande till prishasbeloppet. (7 kap.
65 § andra stycket och 68 § SFBP)

9.1 Indexering med séarskilt tal

Den 1 januari 2003 infordes bestammelsen att livrantan varje ar ska indexe-
ras genom att raknas om med ett sérskilt tal. Det innebdr att indexering med
det sarskilda talet gjordes i januari 2004 forsta gangen. Indexeringsmetoden
innebar att livrantans arsbelopp fore samordning raknas om med ett sérskilt
tal som visar den arliga procentuella forandringen av halva den reala in-
komstforandring som har beréknats for inkomstindex enligt 58 kap. 12 §
SFB. Ett tillagg ska goras for den procentuella forandringen i det allménna
prislaget i juni manad tva ar fore det ar livrantan omréaknas och det allménna
prislaget i juni manad aret narmast fore det aret. (87 kap. 2 § SFB med han-
visning till 41 kap. 21 § SFB)

Genom denna indexeringsmetod far de personer som har livranta vid tillvéaxt
del av den allménna standardutvecklingen, motsvarande hélften av den ge-
nomsnittliga reala standardhdjningen, for yrkesaktiva. Detta innebar aven att
livrantan kan minska realt om realldnerna sjunker. Realinkomstséankningar
paverkar dock i begransad omfattning de utbetalda ersattningarna eftersom
omrakning sker med halften av inkomstindexets reala fordndring och hela
inkomstindexets prisforandring vilket dampar forandringar. (Prop.
2001/02:81 kapitel 8, s. 66 — 67)

Efterlevandelivrantans arsbelopp fore samordning med efterlevande-
pension, garantipension till alderspension och/eller utlandsk pensionsférman
ska arligen raknas om med hansyn till det séarskilda tal som féreskrivs i 41
kap. 21 8 SFB. Nar livrantan rdknats om med det sarskilda talet, ska det
livrantebelopp som fas raknas om nastkommande ar.

Om beloppet for de sammanlagda livrantorna efter en avliden dverstiger det
belopp som utgdr taket for indexeringen berdknas det belopp som motsvarar
taket om nastkommande ar. (87 kap. 2 8 SFB med hanvisning till 41 kap. 21
8 SFB)

Uppkommer 6restal vid berékning av livrantan avrundas orestalet till ndrm-
aste krontal eller, om det slutar pa 50 ore, till narmaste hogre krontal 26 §
FASP.
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9.1.1 Hur raknas det sarskilda talet fram?

Det sarskilda talet bestar av tva delar, dels av ett tal som motsvarar halva
den verkliga inkomstférandringen och dels av ett tal som motsvarar hela
prisforandringen. Talet ska berdaknas med fyra decimaler (27 8§ FASP). For
utforligare redogorelse av berdkning av inkomstindex i 58 kap. 12 8 SFB
hanvisas till vagledning 2001:11, Alderspension for personer fodda 1938
eller senare del 1.

Féljande exempel ger en forenklad bild av de berédkningar som leder fram
till det sérskilda talet i arbetsskadeforsakringen. Alla belopp och véarden ar
pahittade.

Exempel

Genomsnittsinkomsten som anvénts vid faststallande av inkomstindex
enligt LIP 6kar fran 150 000 kr till 160 000 kr = 10 000 kr = 6,67 %.

Priserna stiger under samma period med 1,67 %

Halften av den genomsnittliga arliga reala inkomstforandringen blir
(6,67 % — 1,67 %) =5,00% :2=2,50 %

Priserna under den senast kanda perioden (juni tva ar fore — juni ett ar
fore) stiger med: 1,25%.

Tillagg for prisforandringen (1,25 % + 2,50 %) = 3,75 % .

Livrantorna ska raknas upp med 3,75 % och omrakning gérs med det
sérskilda talet 1,0375.

9.1.2 Hur indexeringen berédknas

En livrantefaktor beraknas for att erhalla livrantans arsbelopp for det ar liv-
réantan ska borja ges ut. Hur livranteprocenten faststalls beskrivs i kapitlen
for barnlivrénta (kapitel 5), omstallningslivranta (kapitel 6) och ankelivrénta
(kapitel 8).

Formel for berakning av livrantefaktor ser ut sa har:

Ersdttningsunderlag x livrdnteprocent

. - = - = 1 i {‘. k -
prisbasbelopp vid tiden for dodsfallet Ivrantefaktor

Livréntefaktorn berdknas med fem decimaler. Om den sjatte decimalen ar
fem eller hogre ska den femte decimalen hojas. Livrantefaktorn multiplice-
rad med gallande ars sarskilda tal multiplicerad med prisbasbeloppet for

det ar da dodsfallet intraffade ger den indexerade livrantans arsbelopp. Om
indexering ska goras for fler an ett ar maste man multiplicera livrantefaktorn
med det sarskilda talet for alla dessa ar.

Exempel

Ett dodsfall intréffar 2004-05-01. Ersattningsunderlaget &r 220 000 kr
per ar och livranteprocenten 45.
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Berékning:

22(??806003 D% _ 2,50000 (livrantefaktor)

Indexering av livréntan i januari 2005 ger foljande livrénta:
Livrantefaktor 2,50000

Sarskilt tal for 2005 1,0315

Indexerad livranta blir 102 119 kr per ar
(2,50000 x 39 600 x 1,0315)

Indexering av livréntan i januari 2006 ger foljande livrénta:

Livrantefaktor 2,50000
Sarskilt tal for 2006 1,0001
Indexerad livranta blir 102 129 kr per ar

(2,50000 x 39 600 x 1,0001 x 1,0315)

For att erhalla livrantebeloppet for ar 2006 ska livrantefaktorn
multipliceras med de sarskilda talen for bada aren och prisbas-
beloppet vid tiden for dodsfallet.

9.1.3 Tak for indexering genom omrakning med det
sarskilda talet

De sammanlagda livrantorna efter en avliden far genom indexering med det
sarskilda talet hogst raknas om till ett belopp som utgér 7,5 ganger prisbas-
beloppet for det ar indexeringen galler - tak for indexeringen. (87 kap. 2 §
SFB med hanvisning till 41 kap. 21 § SFB)

Det innebdr att om de sammanlagda efterlevandelivrantorna genom omrak-
ning med det sérskilda talet dverstiger 7,5 prisbasbelopp ska livranta till
respektive efterlevande séttas ned proportionellt sa att de tillsammans mot-
svarar 7,5 ganger det for aret faststallda prisbasbeloppet.

9.2 Nar ska efterlevandelivranta rdaknas om med
prisbasbeloppet?

Vissa efterlevandelivréntor ska vardesékras genom prisbasbeloppet. Att
vardesékra livrantan pa detta satt innebar att livrantan knyts till prisbas-
beloppet och foljer forandringar av detta.

Fran januari 2003 hojdes de flesta efterlevandepensionerna bland annat for
att kompensera for att det sarskilda grundavdraget (SGA) togs bort. For att
inte detta skulle missgynna de som uppbar livranta sa infordes en bestam-
melse om att efterlevandelivrantor som i december 2002 var samordnade
med efterlevandepension ska utbetalas med ett sarskilt belopp. Detta sar-
skilda belopp ska knytas till prisbasbeloppet och rédknas om vid férandringar
av detta. (7 kap. 68 § SFBP)

45



Vagledning 2012:1 Version 2

Exempel

Det 6verskjutande livrantebeloppet till efterlevande som ska betalas ut
ar 24 000 kronor per ar. Beloppet ska betalas ut fran maj 2005.

Prisbasbeloppet ar 2005 &r 41 000 kr. Om vi antar att prisbasbeloppet
ar 2006 ar 41 500 kr, beraknas det livrantebelopp som ska betalas ut
fr.o.m. januari 2006 till:

(24 000 : 41 000) x 41 500 = 24 293 kr per ar.

9.21 Indexering (vardeséakring) av retroaktivt beviljad
livranta

Forsakringskassan har faststallt ett ersattningsunderlag utifran den avlidnes
inkomster vid tiden for dodsfallet (88 kap. 14-16 88 SFB). Efterlevandeliv-
rénta som beviljas retroaktivt och dar retroaktivtiden stracker sig 6ver ett
eller flera arsskiften ska raknas om arligen med det sarskilda talet. For ar
fore 2004 ska den retroaktiva livrantan omraknas med den arliga forand-
ringen av prisbasbeloppet enligt bestimmelserna i 6 kap. 2 8 LAF i dess
lydelse fore 2003. (41 kap. 21 8 SFB och prop. 2004/05:108 avsnitt 6.2).
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10. Utbetalning, avdrag och samordning

| detta kapitel beskrivs
e Under vilken tid livranta till efterlevande betalas ut.
e Avrundningsregler.
o Nar livrénta till efterlevande betalas ut.
e Auvdrag pa lépande utbetalningar.

e Auvdrag pa retroaktiv utbetalning.

10.1 Fran och med vilken tidpunkt kan livranta betalas ut?

Efterlevandelivranta betalas tidigast ut fran och med dddsfallsmanaden, eller
om den avlidne uppbar egenlivréanta vid dodsfallet, fran och med manaden
efter dodsfallet. (2 § andra stycket RFFS 1977:13)

Livranta for forfluten tid ska betalas ut sa snart det kan ske (25 § FASP
1977:284).

10.2 Till och med vilken tidpunkt kan livranta betalas ut?

Efterlevandelivranta kan betalas ut langst till och med den manad da liv-
rantetagaren avlidit eller rétten till livranta annars upphort (2 8 tredje stycket
RFFS 1977:13). Livranta till 6vriga efterlevande ska da raknas om.

10.3 Avrundningsregler

Uppkommer orestal vid berakning av livrantan avrundas orestalet till nérm-
aste krontal eller, om det slutar pa 50 ore, till narmaste hogre krontal. (26 §
FASP)

104 Periodicitet och utbetalningsdag

Livranta betalas ut en gang per manad. For den som ar fodd nagon av
dagarna 1 — 15 i en manad betalas livranta ut sa att den kan tas ut den 18 i
utbetalningsmanaden. For den som &r fodd nagon av dagarna 16 — 31 i en
manad betalas livranta ut sa att den kan tas ut den 19 i utbetalningsmanaden.
(24 a § FASP med hanvisning till 7, 9 och 10 88 forordning (2002:782) om
ansokan och utbetalning av pension m.fl. formaner)

Om utbetalningsdagen &r en sondag eller en omedelbart darpa féljande
helgdag, ska livrantan kunna tas ut forsta vardagen darefter. Om utbetal-
ningsdagen ar en annan helgdag, en l6rdag eller midsommarafton, ska
livrantan kunna tas ut den narmast féregaende vardagen. (24 a § FASP
med hénvisning till 7, 9 och 10 88 forordning (2002:782) om anstkan och
utbetalning av pension m.fl. formaner)
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10.5 Efterlevandelivranta inte pensionsgrundande
Efterlevandelivrénta &r inte pensionsgrundande inkomst. (59 kap. 13 § SFB)

10.6 Avdrag for skatt

Efterlevandelivranta &r en skattepliktig inkomst. Pensionsmyndigheten ska
darfor vid utbetalning av livranta gora avdrag for prelimindr skatt enligt den
avgifts- och skattesats som féljer av den forsakrades tillampliga skattetabell
under inkomstaret (5 kap. 2 § skattebetalningslagen [1997:483] SBL).

Det finns tva former for preliminar skatt, F-skatt och A-skatt. Skatteverket
beslutar varje ar om den skattskyldige ska betala F-skatt eller A-skatt eller
badadera. Det kan andras under aret om Skatteverket fattar ett nytt beslut.

Skatteavdrag ska enligt (8 kap.1 8 SBL) goras antingen
e enligt tabell,
e med en bestdmd procentsats, eller
o enligt Skatteverkets beslut.

Det finns sarskilda skatteregler i lagen (1991:586) om sarskild inkomstskatt
for utomlands bosatta. For formanstagare som &r bosatta utomlands dras i
regel sarskild inkomstskatt (SINK). Det gors efter beslut fran Skatteverket.

Se vidare i Forsakringskassans véagledning 2005:1 Utbetalning av formaner,
bidrag och erséttningar.

10.7 Kvittning for statlig fordran

Om Pensionsmyndigheten har beslutat att en efterlevande &r aterbetalnings-
skyldig for en ersattning sa uppstar en statlig fordran. For att reglera denna
fordran far myndigheten, i den utstrackning det ar skaligt, géra avdrag pa en
ersattning som betalas ut till samma efterlevande, sa kallad kvittning. Detta
géller dven efterlevandelivranta. (108 kap. 22 § SFB)

For en utforligare beskrivning av kvittningsreglerna hénvisas till Forsék-
ringskassans vagledning 2005:2, Fordringshantering hos Forsakrings-
kassan.

10.8 Avdrag for utmatning

En forsdkrads innestaende fordran pa livranta far inte utmatas (107 kap. 9 §
SFB)

Ett undantag finns fran namnda utmatningsforbud. Om Kronofogdemyndig-
heten beslutar om utmatning av 16n m.m. enligt 7 kap. utsokningsbalken far
avdrag goras pa efterlevandelivranta. (107 kap. 10 § SFB)
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10.9 Sammantraffande av formaner

Betalas efterlevandelivrénta ut for retroaktiv tid och har for samma tid, efter
beslut av Pensionsmyndigheten eller Forsakringskassan, annan ersattning
betalats ut enligt Socialforsakringsbalken eller annan forfattning som beslu-
tas av Pensionsmyndigheten, Forsakringskassan eller en arbetsloshetskassa
ska avdrag goras pa den retroaktiva ersattningen. Avdrag ska géras med det
belopp som Overstiger vad som skulle ha betalats ut om beslut om ersétt-
ningarna hade fattats samtidigt. (107 kap. 2 § SFB)

Vid retroaktiv utbetalning av livréanta till efterlevande kan samordning i
princip vara aktuell med samtliga erséttningar som Pensionsmyndigheten
ska betala ut. Det &r dock bara vissa ersattningar som paverkas av att den
efterlevande har efterlevandelivrénta. De ersattningar som normalt kan vara
aktuella for avdrag pa retroaktiv utbetalning kan vara

e Efterlevandepension.
e Bostadstillagg till pensionérer.
e Ekonomiskt bistand (forscrjningsstod).

Las vidare i Forsakringskassans vagledning 2005:1 Utbetalning av
formaner, bidrag och ersattningar.
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11. Utreda formaner vid arbetsskada enligt
EU-férordningen och konventioner

Detta kapitel behandlar bestammelser om férmaner till efterlevande vid
arbetsskada enligt foérordningarna (EEG) nr 1408/71 och (EG) 883/2004
om samordning av de sociala trygghetssystemen.

11.1 Bakgrund

For att framja den fria rorligheten for personer inom EU-omradet finns sam-
ordningsbestammelser rorande landernas socialforsakringssystem. Samord-
ningen bestams utifran nagra huvudprinciper

e Likabehandling
e Exportabilitet
e Ett lands lagstiftning

Forordningarna nr 1408/71 och 574/72 har varit tillampliga i Sverige sedan
den 1 januari 1994 da EES-avtalet tradde ikraft. | och med Sveriges med-
lemskap i EU den 1 januari 1995 blev EG-ratten direkt tillamplig i Sverige.
Ar 2010 uppgér antalet medlemslénder i EU till 27 stycken. Genom EES-
avtalet omfattas aven Island, Liechtenstein och Norge av férordningarna.
Forordningarna ar ocksa tillampliga pa Schweiz genom ett sarskilt avtal.

Fran 1 maj 2010 galler den nya forordningen 883/2004 och 987/2009 for
EU-landerna och for dem som &r medborgare i ett EU-land.

For ytterligare information hanvisas till Forsakringskassans véagledning
2004:11 Tillamplig lagstiftning, EU, Socialfoérsakringskonventioner, m.m.

11.2 Begravningshjalp

Begravningshjalp enligt arbetsskadeférsékringen &r att betrakta som dods-
fallsersattning enligt artikel 65 i férordning 1408/71 och artikel 42 i
883/2004. Om en anstélld eller egenforetagare avlider till foljd av en arbets-
skada nar han eller hon var forsékrad enligt svensk lagstiftning, &r Pensions-
myndigheten skyldig att betala ut dodsfallsersattning oavsett var personen &r
bosatt nar dodsfallet intréffade.

Ansokan om begravningshjalp gors fran det medlemsland som den efter-
levande har ans6kt om begravningshjalp. Om det inte framkommer nagot
som tyder pa att dodsfallet har orsakats av arbetssjukdom eller olycksfall i
arbetet kan beslut om avslag for begravningshjélp fattas direkt av handlag-
gare vid Pensionsmyndigheten.

Om det framgar av inkomna handlingar i arendet att dodsfallet har orsakats
av en arbetssjukdom eller olycksfall i arbetet ska uppdrag om utredning av
arbetsskada skickas till Forsakringskassan. Forsakringskassan gor bedém-
ning om dodsfallet har orsakats av arbetsskada. Nar svar inkommer fran
Forsakringskassan fattar Pensionsmyndigheten beslut i arendet och medde-
lar det andra landet sitt beslut tillsammans med handling E124.
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11.3 Efterlevandelivranta

Om en person avlider till f6ljd av en arbetsskada i ett annat medlemsland
ansoker den efterlevande om efterlevandelivranta samtidigt med ansdkan
om efterlevandepension. Omfattas dodsfallet av svensk arbetsskadeforsak-
ring utreder Forsakringskassan om orsakssamband finns mellan dodsfall och
arbete. | forekommande fall utreds ett ersattningsunderlag. Pensionsmyn-
digheten fattar beslut om arbetsskadan och livrénta till efterlevande. (87
kap. 3 8 2 st. SFB)

| de fall dar den efterlevande &r bosatt i Sverige och den avlidne hade arbetat
i annat medlemsland och var forsékrad enligt lag om arbetsskadeforsakring i
det landet, ska den beh6riga myndigheten i arbetslandet beddma om ddds-
fallet har orsakats av en arbetsskada och utreda eventuella efterlevandefor-
maner enligt det landets lagstiftning. Forsakringskassan har i dessa fall be-
domt att dodsfallet inte omfattas enligt svensk arbetsskadeforsakring. Det ar
darfor viktigt att det klart framgar att dodsfallet har orsakats av en arbets-
skada och att dodsfallet inte omfattas av svensk arbetsskadeférsakring.
Ansokan om efterlevandeférmaner i samband med dodsfall som orsakats

av arbete ska da provas av det medlemsland dar dodsfallet intraffade.

11.4 Den efterlevande bor utomlands

Livranta till efterlevande ar en inkomstrelaterad forman och betalas ut sa
lange ratt till formanen finns oavsett var i vérlden den efterlevande bor.
Denna forman ar en arbetsbaserad forman. (6 kap. SFB)

Den som &r bosatt utomlands och har efterlevandelivranta maste inkomma
med ett sa kallat levnadsintyg som bevis for att han eller hon lever (110 kap.
15 § SFB).

51



Vagledning 2012:1 Version 2

12. Ovriga bestammelser

Kapitlet innehaller bestammelser om bland annat aterbetalningsskyldighet,
och omprévning, &ndring och éverklagande av beslut.

12.1 Aterbetalningsskyldighet

Aterbetalningsskyldighet enligt 108 kap. 2 § SFB uppkommer nér den for-
sakrade orsakat att en forman utbetalas felaktigt eller med for hogt belopp
genom att

1. lamna oriktiga uppgifter, eller
2. inte fullgdra en uppgifts- eller anmélningsskyldighet.

Den forsakrade behover i detta fall inte ha insett eller skaligen borde ha
insett konsekvenserna av sitt handlande. (108 kap. 2 8 SFB)

Den forsdkrade ar dven aterbetalningsskyldig om erséattning i annat fall
ldmnats felaktigt eller med for hogt belopp och han eller hon har insett eller
skaligen borde ha insett detta. (108 kap 2 § 2 st. SFB)

Se vidare i vagledningen om Aterkrav.

12.2 Overlatelseférbud

En forsakrads fordran pa arbetsskadeersattning som inte har forfallit till be-
talning far inte utmatas eller 6verlatas. Den efterlevande har inte heller ratt
att pantsatta eller 6verlata en fordran innan den ar tillganglig for lyftning.
(107 kap. 9 § SFB)

Ett undantag finns. Utmatning av innestaende livranta med stod av bestam-
melserna i 7 kap. utsokningsbalken (UB), far goras redan innan livrantan
betalas ut. Se &ven avsnitt 10.8.

12.3 Omprovning, andring och 6verklagande

Bestammelserna om omprévning, 6verklagande och andring av ett beslut
finns i 113 kapitlet SFB. Pensionsmyndighetens beslut i ett arende rérande
efterlevandelivranta kan omproévas, andras eller 6verklagas med stod av
detta kapitel. Om omprdvningen eller 6verklagandet galler huruvida dod-
fallet &r orsakat av arbetsskada eller ersattningsunderlaget far Pensions-
myndigheten hdmta in en ny beddmning fran Forsakringskassans innan
beslut kan fattas av Pensionsmyndigheten.

12.3.1 Omproévning pa begéaran av enskild

Omprovning av beslut betyder att Pensionsmyndigheten tar upp ett beslut
som Pensionsmyndigheten har fattat tidigare for ett nytt stallningstagande.
Pensionsmyndigheten gor da en ny forutsattningslés omprévning i sak.
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Endast beslut om férsékring som har fattats av en handlaggare hos Pensions-
myndigheten kan omprdvas.

Omproévning forutsatter en skriftlig begaran fran en enskild part. Det ar den
som beslutet géller som far begara omprovning. (113 kap. 7 § SFB)

12.3.2 Omproévning pa eget initiativ ex officio

Omproévning pa eget initiativ innebéar att Pensionsmyndigheten sjalv pa eget
initiativ kan dndra ett beslut som blivit felaktigt i (113 kap. 37 8 SFB)

Se vidare Forsakringskassans vagledning 2001:7 Omprévning, andring och
Overklagande av Forsakringskassans beslut.

12.3.3  Overklagande

Ett omprévningsbeslut av Pensionsmyndighetens kan 6verklagas till for-
valtningsratten (113 kap. 10 § SFB). Forvaltningsrattsavgdranden kan over-
klagas till kammarrétten vars domar och beslut i sin tur kan 6verklagas till
Hogsta forvaltningsdomstolen (f.d. Regeringsratten) som &r den hdgsta
instansen i socialforsakringsarenden. En utforligare beskrivning finns i For-
sékringskassans vagledning 2001:7 Omprévning, andring och éverklagande
av Forsakringskassans beslut.
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