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Sammanfattning

Denna vigledning behandlar forméner till efterlevande, efterlevandelivranta
och begravningshjélp. Bestimmelser om de aktuella forménerna finns i
socialforsidkringsbalkens avdelning F — Forméner till efterlevande.

Handlidggningen av drende om efterlevandelivrénta sker i samverkan mellan
Pensionsmyndigheten och Forsékringskassan. Det dr Pensionsmyndigheten
som fattar beslut om erséttning till efterlevande enligt
arbetsskadeforsdkringen. Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om
ersittning ska myndigheten inhdmta Forsakringskassans bedomning om
orsak till dédsfallet och i forekommande fall uppgifter om berékning av
ersittningsunderlag.

Regelverket om ersittning till efterlevande enligt arbetsskadeforsakringen
har genomgatt flertalet forandringar over tid. Vagledningen inleds dérfor
med en kort historik.

Vigledningen beskriver inledningsvis allmdnna bestimmelser om
forsakringens omfattning, arbetsskadebegreppet och bedémning av
forsakringstillhorighet. Darefter finns information om handlaggning av
drende om efterlevandelivrinta och begravningshjilp.

Efterlevande barn kan ha ritt till barnlivrinta. Efterlevande vuxen kan ha
ratt till ersdttning 1 form av omstéllningslivréanta eller ankelivranta. Den
avlidnes dodsbo kan ha ritt till begravningshjélp. For respektive forman
finns kapitel 1 vigledningen som beskriver vilka forutsdttningar som ska
vara uppfyllda for rétt till forman och hur densamma berdknas.

Vidare innehaller vigledningen kapitel om mer 6vergripande begrepp och
omraden som ersittningsunderlag vid berdkning av efterlevandelivrénta,
samordning och éarliga omrékningar. Det finns dven avsnitt om utbetalning
och dterbetalning av formén samt dndring av beslut.

Detta dr den tredje versionen av denna végledning. Foregdende version,
version 2, publicerades 1 oktober 2012. Till vdgledningen finns en separat
andringsforteckning. Tidigare versioner av vigledningen finns 1
Pensionsmyndighetens diarium.



Lasanvisning

Vad ska vagledningen anvandas till?

Denna vigledning ska vara ett hjidlpmedel for Pensionsmyndighetens
medarbetare vid handlédggning av drenden om efterlevandelivranta och
begravningshjilp. Den kan ocksa vara ett stod vid utbildning av
Pensionsmyndighetens personal och vid information till enskilda.

Vigledningen beskriver de bestimmelser 1 SFB och annan relevant
lagstiftning som aktualiseras vid handldggning av drenden. Den redogor
ocksa for de delar av lagens forarbeten som ér sdrskilt viktiga for att forsta
hur lagen ska tillampas samt relevant rattspraxis och réattsliga
stallningstaganden.

I denna végledning anvinds flera olika uttryck for att bendmna de personer
som kan aktualiseras 1 drende om efterlevandelivrinta och begravningshjilp,
bl.a. den efterlevande, den enskilde, den forsdikrade, den sokande,
livrdntetagaren eller dnkan. Vilket uttryck som anvénds styrs av det
sammanhang som begreppet forekommer i.

Hanvisningar

I vigledningen finns hinvisningar till lagar, férordningar, foreskrifter,
forarbeten, rittsfall, och andra véigledningar. Hinvisningen finns antingen
angiven 1 lopande text eller inom parentes 1 direkt anslutning till den mening
eller det stycke den avser.

Vigledningar och internt styrande dokument finns tillgdngliga pé
Pensionsmyndighetens intranét (Orangeriet). Vigledningar finns dven
tillgingliga pa Pensionsmyndighetens webbplats.

Exempel
Vigledningen innehéller exempel som syftar till att ytterligare belysa
tillimpningen av en regel.

Avgransning
Denna vigledning innehaller hinvisningar till andra vigledningar.

o 2010:2 Allmdn pension till personer fodda 1938 eller senare — Att ta ut
pension

o 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod

o 2010:7 Férmdner vid dalderdom och dédsfall enligt EU-forordningarna
883/2004 och 987/2009 samt enligt konventioner om social trygghet

o 2012:2 Aterkrav
o 2019:1 Forvaltningsrdtt i Pensionsmyndighetens verksamhet

o 2020:1 Utbetalning av pension och pensionsrelaterade formaner

Lasanvisning iv



o Forsakringskassans véigledning 2003:4 Férmaner vid arbetsskada
o Forsédkringskassan viagledning 2004:6 Statligt personskadeskydd

o Forsikringskassans vigledning 2017:1 Overgripande bestimmelser i
SFB, unionsrdtten och internationella avtal

Tidigare versioner
Denna version liksom dvriga versioner finns tillgdngliga i
Pensionsmyndighetens diarie.

Andringsforteckning
Till denna végledning finns en dndringsforteckning. I denna redogérs for de
andringar som har gjorts 1 version 3.

Vigledningen har uppdaterats med de nya éldersgrénserna i
pensionssystemet. Avsnitt 1.4. har lagts till for att 6vergripligt forklara
aldersgranserna. Kapitel 3 har utokats med nya avsnitt. Kapitel 12 har
utdkats med mer omfattande information kring aterbetalningsreglerna.

Flertalet exempel i vigledningen har uppdaterats for att kunna bibehalla
aktualitet 1 tillimpning.

Vigledningens dvergripande struktur har uppdaterats. Viss information har
flyttats, framforallt i syfte att dterges endast pa ett stélle. Information som
enbart har flyttats finns inte noterad 1 dndringsforteckningen.

Lasanvisning



Lasanvisning



1. Inledning

Vigledningen beskriver bestimmelserna om erséttningar till efterlevande
vid dodsfall pé grund av en arbetsskada. Det finns tre typer av
efterlevandelivréanta: barnlivrdnta, omstdllningslivrinta och dnkelivrinta.
Den avlidnes dodsbo kan ocksé ha ritt till begravningshjdlp.

Det grundldggande syftet med en forsidkring vid skador i arbetet &r att det
har ansetts att den som skadas i sitt arbete bor ha ett starkare skydd @n den
som skadar sig utanfor arbetet. Det bygger pa uppfattningen att den som
forvérvsarbetar 16per storre risk att skadas dn andra.

Sedan den 1 januari 2010 &r det Pensionsmyndigheten som fattar beslut om
ersittning till efterlevande enligt arbetsskadeforsidkringen. Som underlag for
beslut ska Pensionsmyndigheten inhdmta Forsdkringskassans bedomning om
orsak till dodsfallet och i féorekommande fall uppgifter om berdkning av
ersittningsunderlag.

Arbetsskadeforsdkringen finansieras genom avgifter som betalas av
arbetsgivare och egenforetagare (socialavgiftslagen 2000:980).

1.1. P3aminnelse om denna vaglednings aktualitet

Vid regeldndringar som paverkar efterlevandelivrinta och begravningshjélp
kan det finnas behov av att revidera denna vigledning. Av praktiska skil
och prioriteringsskil dr detta inte alltid mdjligt. Det dr darfor viktigt att
beakta att det alltid ar vid aktuell tidpunkt gdllande lagstiftning och inte
denna végledning som &r styrande.

1.2. Lagandringar

Bestdmmelser om efterlevandelivrinta och begravningshjélp finns i
socialforsdkringsbalken (SFB). Tidigare fanns bestimmelserna om livrinta
till efterlevande 1 lagen om arbetsskadeforsidkring (LAF). LAF géllde under
aren 1977-2010. Bestimmelserna i LAF har dndrats under den period lagen
gillde.

Frdn och med den 1 januari 2011 finns bestdmmelser om
arbetsskadeersittning m.m. vid dodsfall i SFB. For tiden fran och med den 1
januari 2003 till och med den 31 december 2010 finns motsvarande
bestimmelser 1 LAF. 1 vigledningen finns information om
Overgéngsbestimmelser for livrintor till efterlevande. Dessa finns i lagen
(2010:111) om inforande av socialforsiakringsbalken (SFBP).

1.2.1. Overgdngsbestammelser

Aktuella bestimmelser om omstdllningslivrinta finns 1 SFB och géller fran
och med den 1 januari 2011. For tiden 2003—2010 finns motsvarande
bestimmelser 1 LAF. Vad som giller vid arbetsskada och/eller dodsfall fore
2003 framgér av overgdngsbestimmelser som finns 1 SFBP.

I 7 kap. 58-68 §§ SFBP finns Overgangsbestimmelser gillande
efterlevandelivranta.  Dessa  Overgangsbestimmelser —motsvarar  de
Oovergangsbestimmelser som fanns 1 punkterna 1-9 till lagen 1988:882 om



andring 1 lagen (1976:380) om arbetsskadeforsdkring som tradde i kraft den
1 januari 1990 och négra senare tillkomna bestimmelser.

Av 7 kap. 58 § SFBP foljer att dldre bestimmelser om efterlevandelivrianta
giller om arbetsskadan intraffat fore den 1 januari 1990. Vissa undantag finns
da nyare lagstiftning ska tillimpas i dessa fall och da dldre bestimmelser ska
tillimpas &dven om arbetsskadan har intrdffat den 1 januari 1990 eller senare
(7 kap. 58—68 §§ SFBP).

Med ildre bestimmelser avses i1 detta sammahang bestimmelserna i LAF 1
dess lydelse fore den 1 januari 1990. Med nya bestimmelser menas
bestimmelserna i LAF 1 dess lydelse fran den 1 januari 1990 eller senare.

1.3. Kort historik med nyckeldrtal

Arbetsskadeforsidkringen ér var dldsta socialforsikring.
1901

Den forsta lagen pd omridet kom redan &r 1901 och enligt den ldmnades
ersittning till f6ljd av olycksfall i arbeten inom industrin.

1916

Den forsta lagen avlostes 1916 av lagen om forsékring for olycksfall 1 arbetet
(OL).

1929

Ar 1929 tillkom lagen om forsikring for vissa yrkessjukdomar (YL). Den
utvidgade forsdkringen kom att omfatta en del sjukdomar som inte var
orsakade av olycksfall men som &ndé hérrérde fran arbetet.

1955
OL och YL ersattes ar 1955 av lagen om yrkesskadeforsékring (YFL).
1977

YFL gillde fram till den 1 juli 1977 da lagen om arbetsskadeforsékring (LAF)
tradde 1 kraft.

Vid hénvisning till LAF menas med dldre bestimmelser LAF 1 dess lydelse
fore den 1 januari 1990. Med nya bestimmelser menas bestimmelserna i LAF
1 dess lydelse fran och med den 1 januari 1990.

2011

Fran och med den 1 januari 2011 finns bestimmelserna om arbetsskade-
forsékring 1 socialforsékringsbalken (SFB). Vad som géller for tid fore den 1
januari 2001 framgar av Overgangsbestimmelser som finns i lagen om
inforande av socialforsidkringsbalken (SFBP).

1.4. Aldersgranser i pensionssystemet

Fran och med januari 2023 hojs de pensionsrelaterade &ldersgrinserna i
pensionssystemet och 1 angridnsande trygghetssystem. Anledningen till att
pensionsédldern hojs dr att medellivsldngden 1 Sverige okar. I Statistiska
Centralbyrans befolkningsframskrivning fran 2021 uppskattas att ar 2070



kommer kvinnor i genomsnitt leva till 90 érs dlder och mén till néra 88 ars
alder. En naturlig foljd av att medellivsldngden Okar &r att tiden som
alderspensiondr blir allt 1angre. Nar den forvédntade tiden som pensiondr
Okar ger det en lagre manatlig pensionsutbetalning eftersom
pensionssystemet anpassas efter medellivsldngden.

Fran och med januari 2023 hojs &ldern for rétt till grundskydd frén 65 ar till
66 ar. Grundskyddet i pensionssystemet bestar av garantipension,
bostadstilldgg och dldreforsorjningsstod och ér tinkt for personer som har
haft liten eller ingen arbetsinkomst under livet.

Den forsta arskull som paverkas av hojd pensionsalder dr personer fodda
1958. Den hojda pensionséldern innebér att frdn och med 2023 kan
efterlevande fodda 1958 fa omstéllningslivrénta till och med manaden fore
den manad da de fyller 66 ar. Fran och med 2026 infors en riktalder (2 kap.
10 a § SFB), som kommer att styra nar man tidigast kan ta ut allméin
pension eller fa garantipension, inkomstpensionstilligg och bostadstillagg.
Riktéldern foljer medellivslangdens utveckling. Eftersom vi i genomsnitt
kommer att leva langre framover, kommer aldern for hur linge
omstéllningslivrdnta kan utbetalas att hojas stegvis. Riktédldern kommer att
tillimpas fran 2026.

Mer information om hjd pensionsalder och riktilder finns i vigledning
2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod.

1.5. Upphord exportratt av garantipension

Rétten till garantipension och garantipension till omstéllningspension for
personer fodda 1938 eller senare som bor utanfér Sverige upphdrde frén och
med januari 2023. Fran och med denna tidpunkt kan garantipension bara
utbetalas vid bosittning i Sverige. Lds mer om den upphorda exportrétten av
garantipension i avsnitt 9.5. 1 vigledning 2010:4 Efterlevandepension och
efterlevandestdd.

2.  Forsakringens omfattning och arbetsskadebegreppet

I detta kapitel beskrivs oversiktligt bestimmelserna om vem som ér forsidkrad
for arbetsskadeersittning, arbetsskadebegreppet samt vilka ersdttningar som
kan betalas ut om dddsfallet orsakats av en arbetsskada.

2.1. Forsakrad for efterlevandelivranta och begravningshjalp

Efterlevandeforméner fran arbetsskadeforsdkringen &r inkomstrelaterade
formaner och betalas ut sa ldnge ritt till forménen finns oavsett var i vérlden
den efterlevande bor. Formanerna &r arbetsbaserade (6 kap. 6 § SFB).

Den avlidne ska ha varit forsdkrad for arbetsbaserad forman for att en
efterlevande ska ha ritt att ta del av arbetsbaserad efterlevandeformaén.

Den som arbetar i Sverige ar forsékrad for arbetsskadeersittning. Med arbete
1 Sverige avses forvarvsarbete 1 verksamhet hér 1 landet. (6 kap. 2 § SFB).

I Forsékringskassans vigledning 2003:4 Férmaner vid arbetsskada finns mer
att lasa om vem som omfattas av arbetsskadeforsékringen.



2.1.1. Bedomning av forsakringstillhorighet

SFB innehaller inte nagra bestimmelser om att det ska fattas sdrskilda beslut
om forsdkringstillhorighet. Frdgan om en sddan tillhdrighet och andra
villkor ska 1 stillet utredas nér rétten till en formén provas (se dom fran
HFD 2016 ref 43 , med hénvisning till prop. 2008/09:202 s. 120 och prop.
1998/99:119 s. 81).

I drende om efterlevandelivrianta och begravningshjélp ska
Pensionsmyndigheten gora en bedomning av om den enskilde uppfyller
forutséttningarna for ratt till erséttning enligt SFB. Pensionsmyndigheten
ska gora en sjdlvstindig bedomning.

Om en annan myndighet har gjort en annan bedémning i frdga om
forsakringstillhorighet och Pensionsmyndigheten har kinnedom om skilen
till den andra myndighetens beslut ska vi beakta dessa skél i var bedomning
av forsakringstillhorighet. Att samtliga uppgifter som kan vara av betydelse
ska beaktas innebdr inte att myndigheterna maste géra samma bedomning.

2.1.2. EU:s regler och bestammelser

For att frimja den fria rorligheten for personer inom EU finns
samordningsbestimmelser rorande lindernas socialforsdkringssystem.
Samordningen bestdms utifrdn nagra huvudprinciper:

o Likabehandling
» Exportabilitet

o Ett lands lagstiftning.

Mer information om férordningarna 883/2004 och 987/2009 och
samordningens huvudprinciper finns i Pensionsmyndighetens végledning
2010:7 Formaner vid dlderdom och dédsfall enligt EU-forordningarna
883/2004 och 987/2009 samt enligt konventioner om social trygghet.

En utforlig redogorelse EU:s lagstiftning pé socialforsékringsomradet finns 1
Forsédkringskassans vigledning 2017:1 Overgripande bestimmelser i SFB,
unionsrdtten och internationella avtal.

2.1.3. Efterlevandelivranta vid bosattning utomlands

Livrinta till efterlevande &r en inkomstrelaterad forman och betalas ut sa
lange ratt till forménen finns oavsett var 1 virlden den efterlevande bor. Denna
forman ar en arbetsbaserad formén (6 kap. SFB).

Den som ér bosatt utomlands och har efterlevandelivranta maste inkomma
med ett sd kallat levnadsintyg som bevis for att hen lever (110 kap. 15 § SFB).

2.2.  Allmanna bestammelser om arbetsskadeersattning m.m. vid
dodsfall

Efterlevandelivrinta och begravningshjilp kan 1dmnas om en forsikrad har
avlidit till f61jd av arbetsskada eller skada som omfattas av det statliga
personskadeskyddet.



Inledande bestdmmelser om arbetsskadeforsdkring, statligt
personskadeskydd och krigsskadeersdttning

87 kap. 2 § SFB

I 3942 kap. finns bestimmelser om erséttning fran
arbetsskadeforsékringen till forsékrade forvérvsarbetande och vissa
studerande vid arbetsskada. Dessa bestaimmelser giller ocksa 1
tillampliga delar i fraga om formaner till efterlevande enligt detta
kapitel och 88 kap.

Det som foreskrivs 1 forsta stycket giller pa motsvarande sétt 1 fraga
om bestimmelserna om erséttning till efterlevande i form av
personskadeersittning eller krigsskadeerséttning i 43 respektive 44 kap.

I 87 kap. SFB som avser allmédnna bestimmelser om arbetsskadeerséttning
m.m. vid dodsfall finns hénvisningar till bestimmelser om
arbetsskadeersittning 1 39-42 kap. SFB. 1 39 kap. SFB finns allmidnna
bestimmelser om arbetsskada och 1 42 kap. finns bl.a. bestimmelser om
samordning och handlidggning.

En person som avlider till f6ljd av en arbetsskada och som tjanstgor i
totalforsvaret, civilforsvaret eller inom rdddningstjdnsten omfattas av det
statliga personskadeskyddet. Forsakringen giller dven for den som dr héiktad,
intagen pa kriminalvardsanstalt eller annan anstalt, eller for den som har
samhélls- eller ungdomstjénst eller intensivovervakas med elektronisk
kontroll. Forsdkringen géller normalt for sjukdom eller skada som intréffat 1
samband med tjénst i Sverige och de nordiska landerna (87 kap. 3 § SFB med
hinvisning till 43 kap. SFB).

2.2.1. Dodsfall orsakat av arbetsskada

Arbetsskadeforsakringen har ett generellt begrepp om vad som &r en
arbetsskada. Det innebdr att det inte finns en lista 6ver vilka skador som kan
godkinnas som arbetsskada. I stéllet kan alla skador och sjukdomar som har
uppstétt i arbetet godkédnnas (prop. 1975/76: 197 s. 66).

Med arbetsskada menas skada eller sjukdom som anses ha uppkommit till
foljd av olycksfall, fardolycksfall (olycksfall vid fard till eller frén
arbetsstéllet) eller annan skadlig inverkan i arbetet (87 kap. 2 § SFB med
hinvisning till 39 kap. 3—-7 §§ SFB).

Detta betyder att i princip alla skador och sjukdomar som har uppstétt pa
grund av olycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet kan ge rétt till
erséttning enligt arbetsskadeforsdkringen. Det édr bara nér det géller sjukdom
som har orsakats av smitta och vissa skador som dr av psykisk eller
psykosomatisk natur som arbetsskadeforsékringen édr begransad nér det géller
ritten till erséttning (jfr 39 kap. 5 och 6 §§ SFB).

Forsdkringsskyddet har stérkts for personer som 1 sitt arbete har drabbats av
arbetsskada till f6ljd av sjukdom som nér skadan intriffade var klassificerad
som samhéllsfarlig sjukdom enligt smittskyddslagen. Den nya
bestimmelsen tilldimpas dven pa skada i form av covid-19 genom ett tilligg
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i 5 § punkt 3 i FASP. Andringen tridde i kraft den 19 april 2022 men
tillimpas dven pa skada som har intréffat fore ikrafttradandet.

Arbetsskadebegreppet — allmdnna bestimmelser
39 kap. 3 § SFB

Med arbetsskada avses en skada till foljd av olycksfall eller annan
skadlig inverkan i arbetet. En skada ska anses ha uppkommit av sddan
orsak, om dvervagande skél talar for det.

39 kap. 4 § SFB

Med skada avses en personskada eller en skada pé en protes eller annan
liknande anordning som anvéndes for avsett &ndamal nér skadan
intraffade.

Ersdttningsformer och grundvillkor
87 kap. 3 § forsta stycket SFB

Om en forsdkrad har avlidit till f6ljd av arbetsskada eller skada som
avses 143 eller 44 kap. kan ersdttning ldmnas 1 form av

— begravningshjilp enligt 4 §, och

— efterlevandelivrinta enligt 88 kap.

Om en person avlidit till foljd av olycksfall, fardolycksfall eller annan skadlig
inverkan i arbetet kan efterlevandeforméner frén arbetsskadeforsdkringen
betalas ut eftersom dodsfallet dr orsakat av arbetsskada (87 kap. 3 § forsta
stycket SFB).

Detta giller pd motsvarande sétt i friga om bestimmelserna om ersittning till
efterlevande 1 form av personskadeersittning eller krigsskadeersittning (87
kap. 2 § andra stycket SFB).

Mer information om beddmning av om ett dodsfall har orsakats av en
arbetsskada finns 1 Forsékringskassans vigledning 2003:4 Formdner vid
arbetsskada.

2.2.2. Skadedag och visandedag

En arbetsskada som har uppkommit genom skadlig inverkan i arbetet ska
anses ha intriffat den dag da skadan visade sig (87 kap. 2 § SFB med
hénvisning till 39 kap. 8 § SFB). Vid olycksfallsskador har det framstétt som
sjalvklart utan nadgon sérskild regel att dessa skador ska anses ha intréaffat
dagen for olycksfallet.

Visandedagen har betydelse for om de dldre eller de nya reglerna for livréntor
till efterlevande ska tillimpas framfor allt nar det géller &dnkelivrénta enligt
SFBP och sérskild efterlevandelivrinta enligt SFBP.

Mer information om skadedag och visandedag finns i Forsakringskassans
vagledning 2003:4 Formdner vid arbetsskada.


https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K43
https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K44
https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K87_P4
https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K88

2.2.3. Tidpunkt for bedomning

Préovning av fragan om arbetsskada
42 kap. 12 § SFB

Fragan om den forsdkrade har fatt en arbetsskada ska provas endast i
den utstrackning det behovs for att bestimma arbetsskadeerséttning
enligt denna balk eller sjukpenning enligt 28 kap.

Pensionsmyndigheten ska utreda om det kan bli aktuellt att betala ut
ersittning innan Forsdkringskassan bedémer om dddsfallet orsakats av en
arbetsskada (87 kap. 2 § SFB med hénvisning till 42 kap. 12 § SFB).

2.3. Ersattningar till efterlevande vid arbetsskada

Efterlevandeskyddet inom arbetsskadeforsidkringen har i huvudsak samma
syfte som motsvarande féormaner inom pensionssystemet, nimligen att 1imna
ekonomiskt stdd till efterlevande efter en nérstdendes dodsfall.
Efterlevandefdrménerna inom arbetsskadeforsékringen ér darfor utformade
enligt samma principer som for efterlevandepensionerna. Forutsittningarna
for ratten till efterlevandeforméaner har inom arbetsskadeforsékringen 1 stort
utformats efter monster frdn vad som géller for efterlevandepension. Det
géllde dven fore de lagidndringar inom béde efterlevandepensioneringen och
arbetsskadeforsikringen som trddde i kraft den 1 januari 1990 (prop.
1999/2000:91 s. 225).

Ersdttningsformer och grundvillkor
87 kap. 3 § forsta stycket SFB

Om en forsdkrad har avlidit till foljd av arbetsskada eller skada som
avses 143 eller 44 kap. kan erséttning lamnas 1 form av

— begravningshjdlp enligt 4 §, och
— efterlevandelivréinta enligt 88 kap.

Om ett dodsfall har orsakats av arbetsskada eller av skada enligt 43 kap. SFB
(statligt personskadeskydd) eller 44 kap. SFB (krigsskadeersittning till
sjomdn) kan begravningshjdlp och efterlevandelivrinta betalas ut. En
efterlevande maka eller make kan fi allmén omstdllningslivrdnta. 1 vissa fall
kan en efterlevande maka fa dnkelivrdnta enligt 6vergangsbestimmelser. Ett
efterlevande barn kan fa barnlivréinta. Begravningshjdlp kan betalas ut till en
avlidens dodsbo eller till dodsbodeldgare (87 kap. 3 § SFB och 7 kap. SFBP).

Livrinta till efterlevande baseras pd den avlidnes arbetsinkomster. Det &r
Forsdkringskassan som berdknar ett ersittningsunderlag for berdkning av
efterlevandelivrinta (87 kap. 3 § andra stycket SFB).

Efterlevandelivrinta ér inte pensionsgrundande inkomst (59 kap. 13 § SFB).
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2.3.1. Efterlevande barn — barnlivranta
Efterlevande barn kan fa barnlivranta (88 kap. 2 § SFB). Barnlivrédnta
betalas ut till och med barnets 18-arsménad (se 88 kap. 3 § SFB).

Ett barn som har fyllt 18 ar kan f& barnlivrdanta om barnet studerar. Barnet
kan fa barnlivrinta ldngst till och med juni ménad det &ret hen fyller 20 ar
(se 88 kap. 4 § SFB med hinvisning till bestimmelserna om rtt till
barnpension i 78 kap. 5 och 6 §§ SFB).

2.3.2. Efterlevande vuxen — omstallningslivranta
En vuxen efterlevande kan fa allmdn omstdllningslivrdinta och forlingd
omstdllningslivrdnta (88 kap. 6 § SFB).

Omstéllningslivranta kan 1dmnas till efterlevande make eller med
efterlevande make likstélld person (88 kap. 6 § SFB med hédnvisning till 80
kap. 4 § SFB). En ogift person som dr sambo med en annan ogift person vid
den avlidnes dodsfall och som tidigare har varit gift med den avlidne eller
har eller har haft barn med den avlidne, alternativt vintade barn med den
avlidne vid dodsfallet, /ikstdlls med en efterlevande make.

2.3.3. Efterlevande kvinna — ankelivranta
For ratt till ankelivrinta géller olika regler beroende pa om édnkan ar fodd
1945 eller senare eller 1944 eller tidigare.

En efterlevande kvinna som dr fodd 1945 eller senare far i forsta hand allméin
omstéllningslivranta och forlangd omstéllningslivranta (88 kap. 6 § SFB).
Under vissa forutsdttningar kan hon istillet fa dnkelivrénta. Avgorande for
om #nkan fir omstéllningslivrdanta eller &nkelivrinta ar tidpunkten da
dodsfallet intraffade eller da skadan intrdffade eller visade sig.

Hon kan 2 dnkelivrinta om hennes make avlidit till f6ljd av en arbetsskada
som intriffat eller visat sig fore ar 1990 samt att hon i dvrigt uppfyller
villkoren for rétt till &nkelivranta (se 7 kap. 58 § SFBP).

En efterlevande kvinna som ar fodd 1944 eller tidigare far dnkelivrinta om
hon uppfyller villkoren. Bestimmelserna giller &ven om arbetsskadan till
foljd av vilken mannen har avlidit intrdffat efter den 31 december 1989. Detta
giller inte bara dnkor utan dven kvinnor som likstélls med &@nkor och
franskilda kvinnor enligt LAF 1 dess lydelse fore 1 januari 1990 (7 kap. 61 §
SFBP).

Efterlevande kvinnor fodda 1944 eller tidigare kan inte fa
omstédllningslivrinta eftersom de har uppnatt aldern for grundskydd som for
dem é&r 65 ar (88 kap. 10 § SFB med héinvisning till 77 kap. 18 § SFB).

2.3.4. Den avlidnes dodsbo — begravningshjalp

Begravningshjilp kan betalas ut till dodsboet efter en forsdkrad som avlidit
till f6ljd av en arbetsskada (87 kap. 3 och 5 §§ SFB).



3.  Hantering av arenden

I detta kapitel beskrivs vad som géller anmélan om arbetsskada, ansokan om
ersittning fran arbetsskadeforsidkringen m.m.

Kapitlet innehaller bl.a. information om

e administration av drende om efterlevandeforman fran
arbetsskadeforsikringen

* bedomning av om dddsfallet har orsakats av en arbetsskada
* nir ansOkan respektive anmalan kravs
* bestimmelser om handlaggning av drenden

» utbetalning av ersittning.

For ytterligare information om det statliga personskadeskyddet hinvisas till
Forsdkringskassans viagledning 2004:6 Statligt personskadeskydd.

For ytterligare information om regler for hur Pensionsmyndigheten ska
handlégga drenden hénvisas till vigledning 2019:1 Férvaltningsriitt i
Pensionsmyndighetens verksamhet.

3.1.  Administration av arbetsskadeforsakringen

Arenden som avser efterlevandeformaner, efterlevandelivranta och
begravningshjdlp administreras sedan den 1 januari 2010 av Pensions-
myndigheten (75 kap. 5 § SFB). I Ovrigt administreras arbetsskade-
forsakringen av Forsdkringskassan (23 kap. 5 § SFB).

Formaner till efterlevande — inledande bestimmelser
75 kap. 5 § SFB

Arenden som avser formaner enligt denna avdelning handliggs av
Pensionsmyndigheten.

Innan Pensionsmyndigheten fattar beslut om erséttning ska myndigheten
inhdmta Forsdkringskassans bedomning av om dodsfallet har intriffat till
foljd av en arbetsskada. Det dr Forsdkringskassan som bedomer om den
avlidne var forsikrad for arbetsskadeerséttning 1 samband med att de bedomer
om dodsfallet orsakats av en arbetsskada. Om det &r frdga om
efterlevandelivranta ~ ska ~ Forsdkringskassan dessutom  berdkna
ersittningsunderlaget (87 kap. 3 § SFB).

Om dodsfallet bedoms vara orsakat av en arbetsskada ldmnas drendet till
Pensionsmyndigheten for berdkning och beslut om efterlevandelivréinta (75
kap. 5 § SFB).



Ersdttningsformer och grundvillkor
87 kap. 3 § andra stycket SFB

Innan Pensionsmyndigheten fattar beslut om ersittning, ska
myndigheten inhdmta Forsékringskassans beddmning om dodsfallet har
intraffat till f61jd av en sddan skada som avses i forsta stycket samt, om
det ar fraga om efterlevandelivrinta, Forsdkringskassans berdkning av
det ersattningsunderlag som avses i 88 kap. 14—16 §§.

I de fall den avlidne aldrig har bott eller arbetat i Sverige, aldrig har arbetat at
svensk arbetsgivare eller pa svenskt fartyg eller varit utsind av svensk
arbetsgivare med placering utomlands, kan Pensionsmyndigheten bedoma att
den avlidne inte dr forsékrad for arbetsskadeerséttning.

3.1.1. Skadeanmalan till Forsakringskassan

Skadeanmdilan till Forsdkringskassan
42 kap. 10 § SFB

En arbetsgivare eller arbetsforestdndare som har fatt kinnedom om en
intriffad arbetsskada &r skyldig att omedelbart anmaéla skadan till
Forsikringskassan.

Om den forsékrade inte dr arbetstagare ska han eller hon sjilv anmila
arbetsskadan till Forsakringskassan. Om den forsékrade har avlidit till

foljd av skadan, ska anmilan goras av den som har ritt att foretrdda
dddsboet.

Om ett dodsfall har intrdffat pa grund av en arbetsskada ska en anmilan om
arbetsskada ldmnas till Forsdkringskassan. Om den avlidne inte var
arbetstagare ska anmélan om arbetsskada goras av den som har ratt att
foretrdda dodsboet (87 kap. 2 § SFB med hénvisning till 42 kap. 10 § SFB).

Bestimmelsen om skadeanmalan till Forsékringskassan giller &ven om en
person skadar sig under verksamhet som omfattas av statligt
personskadeskydd (43 kap. 10 § SFB).

3.2. Efterlevandelivranta utan ansokan

Efterlevandelivrédnta fir [dmnas utan ansdkan (88 kap.10 § och 110 kap. 6 §
SFB). Det giller vid dodsfall fran och med den 1 november 2012 (p. 1 och 2
Overgangsbestimmelserna till lagen [2012:599] om &andring 1
socialforsdkringsbalken). Intrdffar dodsfallet dessforinnan ska den
efterlevande ansdka om efterlevandelivrinta (110 kap. 4 § SFB).

Pensionsmyndigheten far uppgift fran Skatteverket nir en forsdkrad som bor
1 Sverige avlider. Pensionsmyndigheten utreder da om det finns ndgon
efterlevande som har rétt till efterlevandepension och efterlevandestod.
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Ersdttning till efterlevande i1 form av efterlevandepension och
efterlevandestdd ldmnas i vissa fall utan ansdkan. I beslutet om
efterlevandepension informerar Pensionsmyndigheten den efterlevande om
att rétt till efterlevandelivrianta kan finnas om dddsfallet har orsakats av en
arbetsskada, en arbetssjukdom eller ett olycksfall i arbetet eller pa vag till
eller fran arbetet.

Pensionsmyndigheten ska se till att drendena blir utredda i den omfattning
som deras beskaffenhet kraver (110 kap. 13 § SFB). Om tillrdckliga
uppgifter for att kunna fatta beslut om efterlevandelivrénta,
begravningshjélp eller efterlevandepension och efterlevandestdd saknas ska
komplettering ske.

For att Pensionsmyndigheten ska kunna prova ritten till efterlevandelivrianta
krévs, utover Forsakringskassans bedomning av om dodsfallet har orsakats
av en arbetsskada, ersittningsansprak fran den efterlevande.

3.3. Efterlevandelivranta efter ansokan

Att efterlevandelivrénta fdr ldmnas utan ansdkan vid dodsfall fran och med
den 1 november 2012 innebdr att Pensionsmyndigheten fortfarande har
mojlighet att krdva att en ansdkan ges in till myndigheten (prop. 2011/12:152
s. 24).

I nagra fall dr det inte mojligt att bevilja efterlevandelivrinta utan ansékan
eftersom Pensionsmyndigheten inte far ndgon avisering fran Skatteverket om
dodsfallet och ofta saknar dvriga uppgifter som krivs for att kunna bevilja
utan ansokan.

Av 2 § Pensionsmyndighetens foreskrifter (PFS 2011:6 aktuell lydelse PFS
2021:3 om ansdkan om pension och utbetalning av smé belopp framgér i
vilka situationer ansokan ska goras pa blankett som faststélls av
Pensionsmyndigheten. For att i efterlevandepension och efterlevandestod
kravs ansokan 1 foljande situationer.

1. Niér den efterlevande inte &r bosatt 1 Sverige, utom 1 de fall den
efterlevande &r en kvinna som uppnatt aldern for grundpension 1
pensionssystemet vid dodsfallet och uppbér svensk allméin pension.

2. Nir den efterlevande &r bosatt i Sverige men den avlidna makan eller
maken inte var bosatt 1 Sverige vid dodsfallet.

3. Nér den efterlevande &r ett barn som &r bosatt i Sverige men vars
avlidna forélder inte var bosatt 1 Sverige vid dodsfallet.

4. Nér ansprék pd efterlevandeformén gors efter ndgon som har
forsvunnit och det kan antas att hen har avlidit.

Ansdkan om efterlevandelivranta gors i dessa fall samtidigt med ansdkan om
efterlevandepension pd den blankett som har faststillts av
Pensionsmyndigheten. Ansdkan lamnas till Pensionsmyndigheten (jfr 75 kap.
5 § SFB och PFS 2011:6 aktuell lydelse PFS 2014:10).

Ansokningsdatum dr den dag ansokningsblanketten kom in till
Pensionsmyndigheten. Nar en ansokningsblankett har foregatts av ett vanligt
brev i vilket den efterlevande séger att hen ansoker om efterlevandelivranta
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och begravningshjdlp ska det datum som brevet kommit till myndigheten
anses vara ankomstdatum for ansokan (jfr 6 och 19 § FL, 110 kap. SFB).

3.4, Ansokan om begravningshjalp

For att Pensionsmyndigheten ska prova om dodsboet har ratt till
begravningshjilp krévs alltid en ansdkan (jfr 110 kap. 4 och 6 §§ SFB). En
ansOkan om efterlevandeersittning lamnas till Pensionsmyndigheten (jfr 75
kap. 5 § SFB). Ansokan ska goras pd blankett som har faststills av
Pensionsmyndigheten (PFS 2011:6 aktuell lydelse PFS 2014:10).

Ansokan ska lamnas av person som har ritt att foretrdda dodsboet.

Ett dodsbo foretrids av dddsbodeligarna gemensamt (18 kap. 1 § AB). Ett
ombud med fullmakt frdn samtliga dédsbodeldgare har ritt att foretrdda
dodsboet. Fullmakt kan ges till ndgon av dodsbodeldgarna eller en
utomstaende. Nér det finns fler &n en dodsbodeldgare bor

Pensionsmyndigheten kriva att ombudet styrker sin behorighet med en
skriftlig fullmakt.

3.5. Om ansokan i vissa fall

3.5.1. Preskription

I de fall en ansokan krévs gar rétten till erséttning forlorad om en ansékan om
efterlevandeférméner inte gors inom sex ar. Nér det géller begravningshjélp
riknas tiden fran dagen for dodsfallet. Nér det géller efterlevandelivrinta
rdknas tiden frdn och med den dag ersdttningen avser.

Forlust av ersdttning
87 kap.7 § SFB

Ratten till ersittning gar forlorad om en ansékan om
efterlevandeformaner inte gors inom sex r

— 1 fraga om begravningshjélp frdn dagen for dodsfallet, och

— 1fraga om efterlevandelivrinta fran den dag erséttningen avser.

Exempel

Den 10 september 2019 ldmnar Rut in en ansdkan om begravningshjilp
till Pensionsmyndigheten. Hon yrkar begravningshjélp till dodsboet
efter sin son som avled den 6 september 2013 till foljd av en
arbetsskada.

Sista ansokningsdag for begravningshjdlpen dr den 31 augusti 2019. Da
ansokan om begravningshjdlp har kommit in senare dn sex ar riknat
frdn dagen for dodsfallet, avslar Pensionsmyndigheten ansékan om
begravningshjélp till dodsboet.
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3.5.2. Om ansokan gors mer dn en gang
Om en forsdkrad som tidigare har fatt en ansokan om arbetsskadeersittning
provad kommer in med en ny ansdkan, behdver det avgdras om det ror sig om

samma sak. Vad som ar sakfrdagan nér ansokan géller livranta har behandlats
i flera rittsfall (RA 2004 ref. 69, RA 2003 not. 57 och RA 2002 ref. 61).

e L&s mer om avvisning om samma sak redan har provats i
Forsékringskassans vagledning 2003:4 Formdner vid arbetsskada.

e Lis mer om beslut om avvisning i Pensionsmyndighetens vigledning
2019:1 Forvaltningsrdtt i Pensionsmyndighetens verksamhet.

3.5.3. Efterlevandelivranta vid arbetsskada utomlands

Om en person avlider till foljd av en arbetsskada i ett annat medlemsland
ansoker den efterlevande om efterlevandelivranta samtidigt med ans6kan om
efterlevandepension. Omfattas dodsfallet av svensk arbetsskadeforsdkring
utreder Forsékringskassan om orsakssamband finns mellan dodsfall och
arbete. 1  forekommande fall wutreds ett erséttningsunderlag.
Pensionsmyndigheten fattar beslut om arbetsskadan och livrinta till
efterlevande (87 kap. 3 § andra stycket SFB).

I de fall dér den efterlevande dr bosatt i Sverige och den avlidne hade arbetat
1 annat medlemsland och var forsékrad enligt lag om arbetsskadeforsdkring i
det landet, ska den behdriga myndigheten i arbetslandet bedéma om
dodsfallet har orsakats av en arbetsskada och utreda eventuella
efterlevandeformaner enligt det landets lagstiftning. Forsékringskassan har i
dessa fall beddomt att dodsfallet inte omfattas enligt svensk
arbetsskadeforsdkring. Det dr darfor viktigt att det klart framgér att dodsfallet
har orsakats av en arbetsskada och att dodsfallet inte omfattas av svensk
arbetsskadeforsikring.

Ansokan om efterlevandeférmaner i samband med dodsfall som orsakats
av arbete ska da provas av det medlemsland dér dodsfallet intraffade.

Lis mer om ansdkan vid internationella forhéllanden i vdgledning 2010:7
Férmaner vid dalderdom och dédsfall enligt EU-férordningarna 883/2004
och 987/2009 samt enligt konventioner om social trygghet.

3.6. Anmalan i vissa fall

3.6.1. Barnlivranta — anmalan om studier efter fyllda 18 ar

Ett barn som har beviljats barnlivrénta kan fa fortsatt barnlivranta efter fyllda
18 &r (88 kap. 4 § SFB).

Barnet méste anmaéla till Pensionsmyndigheten att hen ska studera. Anmélan
kan goras samtidigt med anmélan om barnpension efter 18 ar. Information
om att anmadla studier skickas automatiskt ut till barn som &r bosatta i Sverige.
Detta utskick gors av Pensionsmyndigheten for att det inte ska bli ndgot
uppehall 1 utbetalningarna.

I anmélan, webbanmalan eller blankett, ska det underariga barnet sjdlv ange
de uppgifter som behovs for att bedoma rétten till fortsatt barnpension,
efterlevandestod och barnlivréanta for tid efter fyllda 18 ar (110 kap. 5 §
SFB).
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Att det dr den underérige sjédlv, genom undertecknande av anmailan, som ska
lamna de uppgifter som krévs ér ett undantag fran huvudregeln att
minderariga ska foretrddas av annan. I vigledning 2019:1 Forvaltningsrditt i
Pensionsmyndighetens verksamhet finns mer information om
rattshandlingsformaga samt ombud och andra foretrddare.

Barnlivrénta beviljas frdn och med den ménad rétten finns.

3.6.2. Anmalan om forlangd omstallningslivranta

Efterlevande som har fatt allmidn omstéllningslivranta kan fa ritten till
forlingd omstéllningslivranta provad (88 kap. 8 § SFB). Den efterlevande ska
anmala till Pensionsmyndigheten att hen uppfyller villkoren for ratt till sddan
livranta. Anmilan kan goras samtidigt med anméilan om forldngd
omstdllningspension pa av Pensionsmyndigheten faststilld blanketten.

Pensionsmyndigheten sédnder automatiskt blanketten till den efterlevande
cirka tvd ménader fore den tidpunkt d4 den allmdnna omstéllningspensionen
och omstéllningslivriantan upphar.

3.7. Den efterlevandes uppgiftsskyldighet och
Pensionsmyndighetens utredningsskyldighet

Utredning och uppgifisskyldighet
110 kap. 13 § SFB

Den handlaggande myndigheten ska se till att d&rendena blir utredda i
den omfattning som deras beskaffenhet kraver.

Den enskilde ar skyldig att lamna de uppgifter som ar av betydelse for
beddmningen av frdgan om erséttning eller 1 dvrigt for tillimpningen av
denna balk. For sddant uppgiftslamnande giller &ven 110 kap. 4 § andra
stycket SFB, om inte sdrskilda skél talar mot det.

Bestdmmelsen om utredningsskyldighet innebér att Pensionsmyndigheten
ska leda utredningen i drendet och bestimma vilka utredningsétgirder och
vilket underlag som behovs for att kunna fatta beslut i drendet.

Att den enskilde har en uppgifisskyldighet innebér att hen dr skyldig att
medverka 1 Pensionsmyndighetens utredning genom att lamna de uppgifter
som &r av betydelse for bedomningen av fragan om erséttning. Med
uttrycket frdgan om ersdttning menas att den enskildes uppgiftsskyldighet
omfattar uppgifter av betydelse for savil de grundldggande
forsakringsvillkoren i socialforsékringsbalken som rétten till och storleken
av en formén.

Utdver att ta stdllning till om Pensionsmyndigheten har tillrdckligt med
underlag for att kunna fatta beslut i drendet maste myndigheten dven ta
stillning till om forutsittningarna for att bevilja aktuell forman ar uppfyllda.
Pensionsmyndigheten har att ta stillning till om de forutsittningar som &r av
betydelse for att forman ska beviljas i det aktuella fallet har gjorts sannolika.
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Det kan exempelvis gélla om uppgift om dddsfall, slaktskap, civilstind med
mera bedoms vara riktiga.

De uppgifter som den forsdkrade lamnar om faktiska forhéllanden ska vara
pd heder och samvete om inte sirskilda skél talar emot det (110 kap. 4 och 13
§§ SFB).

I vigledning 2019:1 Forvaltningsrdtt i Pensionsmyndighetens verksamhet
finns information bland annat om

* Pensionsmyndighetens utredningsskyldighet

* Dbeviskrav

o ansOkan om en formén (uppgiftsskyldighet, heder och samvete etc.)
o rittshandlingsforméga

e ombud och andra foretradare.

3.7.1. Forvaltningslagens bestammelser om handlaggning
Forvaltningslagen (2017:900) — FL, innehaller regler f6r hur myndigheter
ska handldgga drenden och skota kontakterna med allménheten. Lagen ska
sdkerstélla att myndigheterna ger service till allminheten, motverka att ett
forvaltningsforfarande tar alltfor lang tid samt att drenden provas i for
manga instanser. FL:s uppbyggnad speglar 1 stort sett gdngen av ett drende.

Vid handldggning av forsékringsdrenden ska Pensionsmyndigheten inte bara
se till att bestimmelserna for de olika formansslagen tilldmpas pa ritt sitt.
Arendena maste ocksa handliggas enligt de krav som FL stiller. Forst d4 ar
ett drende korrekt handlagt.

Lagen ska bidra till att myndigheterna far ett sd korrekt underlag som
mojligt for sina beslut. Pensionsmyndigheten maste ocksé i andra kontakter
med enskilda se till att FL:s bestimmelser foljs. Réttssdkerheten framjas om
Pensionsmyndigheten handlagger drenden sé enkelt, snabbt och
kostnadseffektivt som mgjligt (jfr 9 § FL).

Bestimmelserna 1 FL ger uttryck for en minimistandard avseende
forvaltningsforfarandets kvalitet och enskildas rittssdkerhet. Det innebér att
om det finns bestimmelser 1 en annan lag eller férordning, exempelvis
socialforsdkringsbalken, som avviker fran en bestimmelse 1 FL s& har den
bestammelsen foretride framfor FL:s motsvarande bestimmelse. Avvikande
bestimmelser som antas genom foreskrifter pd myndighetsniva ges daremot
inte foretrade framfor bestimmelser 1 FL.

I vigledning 2019:1 Forvaltningsrdtt i Pensionsmyndighetens verksamhet
finns bland annat information om

» Pensionsmyndighetens skyldighet gentemot enskilda géllande
information, tillgdnglighet, tolkning och dverséttning

» dokumentation och journalforing
» utredningsskyldighet och utredningsmetoder i forsikringsidrenden

* beddmningsutrymme
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e kommunikation och partsinsyn
o atgirder om handlaggningen forsenas

» Pensionsmyndighetens beslut (dokumentation av beslut
beslutsformer, motivering av beslut etc.).

3.8. Bedomning av om dddsfallet har intraffat till foljd av en
arbetsskada

Pensionsmyndigheten ska inhdmta Forsdkringskassans beddmning om
dodsfallet har orsakats av en arbetsskada. Forsékringskassan ska ocksa
berdkna det ersdttningsunderlag som livrinta till efterlevande ska berdknas pa
(87 kap. 3 § SFB).

Pensionsmyndigheten fattar beslut om arbetsskadan och erséttningen vid
dodsfall nér svar inkommer frén Forsdkringskassan. I forekommande fall ska
Pensionsmyndigheten kommunicera Forsékringskassans beddmning och
faststdllda ersdttningsunderlag. Inkommer svar pa kommunicering som ror
bedomning av arbetsskada eller berdkning av ersittningsunderlag ska detta
vidarebefordras utan drojsmal till Forsakringskassan. Forsdkringskassan gor
dé en ny bedomning och skickar svar till Pensionsmyndigheten som meddelar
sitt beslut.

Fragan om en person har avlidit till foljd av en arbetsskada ska endast
provas om det behdvs for att bestimma en arbetsskadeersittning enligt
SFB. Det innebir att om den sdkande inte ingér i personkretsen for ratt till
begravningshjilp eller livrénta till efterlevande beslutar
Pensionsmyndigheten om avslag utan att Forsdkringskassan beddmer om
dodsfallet orsakats av en arbetsskada (87 kap. 2 § SFB med hénvisning till 42
kap. 12 § SFB).

3.9. Mer om ratten till efterlevandelivranta i vissa situationer

3.9.1. Efterlevandelivranta efter en forsvunnen person

Livrdnta efter forsvunna forsdkrade
87 kap. 6 § SFB

Om en forsdkrad har forsvunnit och det kan antas att han eller hon har
avlidit till f6ljd av arbetsskada eller skada som avses 1 43 eller 44 kap.,
géller samma ritt till livranta som vid dodsfall. Visar det sig senare att
den forsdkrade &r vid liv eller att han eller hon har avlidit av ndgon
annan orsak dn saddan skada, upphor rétten till formanen.

Livrinta kan betalas ut till en efterlevande om en forsdkrad under resa eller
1 annat sammanhang har forsvunnit och det kan antas att hen har avlidit till
foljd av en arbetsskada (87 kap. 6 § SFB).

Som villkor for utbetalning av sddan pension krivs det en forklaring pa
heder och samvete av den efterlevande att denne inte vet om den forsvunna
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personen &r 1 livet. Om den sdkande &r underarig far formyndare 1dmna
sadan forklaring (110 kap. 28 § SFB). Aven en god man eller forvaltare far
lamna en sddan forklaring. Dessa fér i normalfallet ocksé underteckna
ansokan (jmf FB:s bestimmelser om god man och forvaltare).

En forklaring kan antingen limnas under Ovriga upplysningar pa
ansokningsblanketten eller pa ett separat papper som bifogas ansdkan om
efterlevandepension.

Exempel

Exempel pa skrivning:

”Jag NN forsdkrar pa heder och samvete att min make (namn,
personnummer) befann sig i X-land under MM AA och att han saknas
efter naturkatastrofen som intriffade MM AA.

Ort, datum, underskrift”

En polisutredning om forsvinnandet kan vara underlag for beslutet om den
forsvunne kan anses vara avliden.

Ersittning enligt motsvarande bestimmelser i dldre lagstiftning har betalats
efter befdlhavare pa pram som spérlost forsvunnit fran pramen. Likasé efter
en eldare pa fartyg som under stormigt vider spérlost har forsvunnit fran
navigationshytten dér han inlagts for svara magplagor.

Skulle det senare visa sig att den forsdkrade ar vid liv eller att dodsfallet inte
har berott pa arbetsskada upphor rétten till livrinta (87 kap. 6 § SFB).

3.9.2. Efterlevande har berdvat den avlidne livet

Den som genom brottslig girning uppsatligen berdvat en person livet eller
medverkat till brottet enligt 23 kap. 4 eller 5 § BrB har inte rétt till
efterlevandelivrénta efter den avlidne. Om den efterlevande pé annat sitt

vallat dodsfallet och blivit domd far efterlevandelivrianta dras in eller
minskas (107 kap. 7 § SFB).

Bestimmelsen i 107 kap. 7 § andra stycket SFB, att formanen far dras in
eller séttas ner, &r inte ovillkorlig. Tillimpningen &r beroende av en
provning i det enskilda fallet. Bestimmelsen, som ér till for att undvika
direkt stotande resultat i vissa fall, r tinkt att tillampas restriktivt (prop.
1999/2000:91 s. 319).

Bestdmmelsen giller bade efterlevande vuxen och efterlevande barn.

I praktiken far Pensionsmyndigheten kdnnedom om aktuella omsténdigheter
efter det att myndigheten har fattat beslut och efterlevande blivit domd.
Pensionsmyndigheten ska da ta stillning till dels om formanen ska dras in
samt om utbetald forman ska dterkrévas.

3.10. Utbetalning av efterlevandelivranta och begravningshjalp

I detta avsnitt beskrivs bl.a.
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o fran och med nir efterlevandelivranta och begravningshjalp betalas ut

o under vilken tid efterlevandelivrinta och begravningshjélp kan betalas ut
e avrundningsregler

o till vem efterlevandelivrinta och begravningshjélp betalas ut.

I Pensionsmyndighetens végledning 2020:1 Utbetalning av pension och
pensionsrelaterade formaner finns mer information om bl.a.

o utbetalningsperiodicitet, sma belopp, skatt samt utbetalningssitt och
beslut om utbetalning

e utmétning och dverlatelse.

Fragor om utbetalning av efterlevandelivrianta och begravningshjilp kan
aktualisera fragor dér ytterligare information finns i vigledningarna

o 2019:1 Forvaltningsrdtt i Pensionsmyndighetens verksamhet

o 2012:12 Aterkrav.

3.10.1. Formanstiden

Efterlevandelivrinta betalas fran och med den ménad da den forsékrade avled
eller om den avlidne vid sin d6d uppbar egenlivrinta, frdn och med manaden
efter dodsfallsmanaden (2 § RFFS 1977:13 aktuell lydelse FKFS 2010:24).

Niér ansokan kravs for rétt till forménen finns begransningar avseende forman
for retroaktiv tid. Barnlivranta far inte betalas ut for langre tid tillbaka an tva
ar fore ansokningsméanaden. Omstillningslivrinta far inte betalas ut for lingre
tid tillbaka &n tre manader fore ansokningsménaden (88 kap. 10 § SFB med
hinvisning till 77 kap. 16 § SFB).

Livranta for forfluten tid ska betalas ut sé snart det kan ske (25 § FASP)

Efterlevandelivranta kan betalas ut langst till och med den manad da
livrantetagaren avlider eller rétten till livrdnta annars upphort (2 § tredje
stycket RFFS 1977:13). Livrénta till 6vriga efterlevande ska da riknas om.

3.10.2. Avrundningsregler
Uppkommer 0Orestal vid berdkning av livrdntan avrundas oOrestalet till

nirmaste krontal eller, om det slutar pa 50 ore, till nirmaste hogre krontal (26
§ FASP).

3.10.3. Utbetalning till minderarig eller efterlevande som har

stallforetradare

Barnlivrinta till ett barn som 4r under 18 ar (underarig) ska enligt FB
betalas ut till barnets formyndare (jfr 12 kap. 1 § FB). Denne kan bestimma
om barnlivrdntan ska sittas in pd formyndarens eller barnets konto.

En utsedd medformyndare har enligt FB samma status som en formyndare.

Enligt bestimmelser 1 FB kan dverformyndaren begrinsa mdjligheterna att
ta ut pengar som sitts in pa bank och besluta att de belopp som den
omyndige har ritt till ska séttas in pa ett overformyndarspérrat konto. Ett
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sadant beslut dr inte primart ett beslut om kontodndring utan ett beslut om
begrinsningar i formyndarens behorighet.

Om en efterlevande har forvaltare eller god man ska pensionen enligt FB
betalas ut till forvaltaren eller gode mannen om det kan anses ingd 1
uppdraget (jfr 12 kap. 2 § FB). Gode mannen eller férvaltaren kan dock
bestdmma att forménstagaren sjdlv far uppbira ersittningen.

o I végledning 2019:1 Férvaltningsridtt i Pensionsmyndighetens
verksamhet finns mer information om rdttshandlingsformdaga samt
ombud och andra foretrddare.

3.10.4. Efterlevandelivranta minskar efterlevandelivranta

I de fall det krdvs en ansdkan eller anmélan och det betalas ut
efterlevandelivranta for tid fore ansokningsmanaden ska beloppet minskas,
om det for samma tid tidigare har betalats ut efterlevandelivrinta till annan
eller andra efterlevande. Minskning ska géras med det belopp som
overstiger vad som skulle ha betalats ut om beslut om alla
efterlevandelivrantorna efter en avliden forelegat samtidigt (107 kap. 4 §
SFB).

Sammantrdffande av férmdner vid retroaktiv utbetalning

107 kap. 4 § SFB

Vid utbetalning av efterlevandepension for tid fore ansokningsméanaden
ska beloppet minskas om det for samma tid tidigare har betalats ut
efterlevandepension till ndgon annan efterlevande. Minskningen ska
ske med det belopp som dverstiger vad som skulle ha betalats ut om
beslut om bada erséttningarna hade fattats samtidigt.

Det som foreskrivs i forsta stycket giller dven efterlevandelivrinta.

3.10.5. Sammantraffande av formaner vid retroaktiv utbetalning
Betalas efterlevandelivranta ut for forfluten tid och har for samma tid, efter
beslut av Pensionsmyndigheten eller Forsdkringskassan, erséttning betalats ut
enligt SFB eller SFBP ska avdrag goras pd den retroaktiva erséttningen.
Avdrag ska goras med det belopp som Overstiger vad som skulle ha betalats
ut om beslut om erséttningarna hade fattats samtidigt (107 kap. 2 § SFB).

Syftet med den aktuella bestimmelsen ar att motverka att den forsdkrade
blir 6verkompenserad nér hen beviljas en ersittning for retroaktiv tid.

I SFB finns dven en bestimmelse om utbetalning till socialnimnd. Pa
begiran frn socialndmnd fér retroaktivt beviljad ersdttning betalas ut till
nidmnden (107 kap. 5 § SFB).

Mer information om begéran fran socialndmnd finns i vigledning 2020:1
Utbetalning av pension och pensionsrelaterade formaner.
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Sammantrdffande av formdner vid retroaktiv utbetalning
107 kap. 2 § SFB

Om Forsdkringskassan eller Pensionsmyndigheten har betalat ut en
ersdttning enligt denna balk till en forsdkrad och nagon av
myndigheterna senare beviljar den forsékrade en annan erséttning
enligt balken retroaktivt for samma tid som den tidigare utbetalade
ersdttningen avser géller foljande. Avdrag pé den retroaktiva
ersittningen ska goras med det belopp som Overstiger vad som skulle
ha betalats ut for perioden om beslut om béada ersittningarna hade
fattats samtidigt.

Det som foreskrivs i forsta stycket galler ocksa nér den forst utbetalda
ersdttningen ar en sddan ersittning enligt ndgon annan forfattning som
Forsdkringskassan, Pensionsmyndigheten eller en arbetsloshetskassa
fattar beslut om.

Vid retroaktiv utbetalning av livrdnta till efterlevande kan samordning 1
princip vara aktuell med samtliga erséttningar som Pensionsmyndigheten ska
betala ut. Det dr dock bara vissa ersittningar som paverkas av att den
efterlevande har efterlevandelivrénta. De erséttningar som normalt kan vara
aktuella for avdrag pa retroaktiv utbetalning kan vara efterlevandepension,
bostadstilldgg och ekonomiskt bistdnd (forsorjningsstod).

Las vidare i vigledning 2020:1 Utbetalning av pension och
pensionsrelaterade formaner.
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4. Barnlivranta

I detta kapitel beskrivs villkoren for erséttning 1 form av livrédnta till barn. I
kapitlet beskrivs ocksd hur barnlivrintan berdknas. Barnlivrinta dr en
efterlevandeforman inom arbetsskadeforsdkringen som betalas ut enligt
samma villkor som barnpension enligt SFB.

Bestammelser om rétt till och berdkning av barnlivrinta finns 1 87 och 88 kap.
SFB. Bestammelserna om efterlevandeforméner inom arbetsskade-
forsdkringen tillimpas ocksa i de fall erséttning ska betalas ut med stod av 43
kap. SFB, statligt personskadeskydd eller 44 kap. SFB, krigsskadeerséttning
till sjoman.

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om barnlivrinta ska
Forsdkringskassans bedomning om dddsfallet berodde pé en arbetsskada och
berdkning av ersdttningsunderlaget inhdmtas (87 kap. 3 § SFB).

4.1, Ratten till barnlivranta

Om en forsdkrad har avlidit till f6ljd av en arbetsskada kan livrénta betalas
till den avlidnes efterlevande barn (88 kap. 2 § SFB med hinvisning till 87
kap. 3 § SFB).

Rdtten till barnlivrdnta

88 kap. 2 § SFB

Ett barn till en avliden som avses 1 87 kap. 3 § har rétt till barnlivranta.
Allmdnna bestimmelser om arbetsskadeersdttning m.m. vid dodsfall
87 kap. 3 § forsta stycket SFB

Om en forsdkrad har avlidit till foljd av arbetsskada eller skada som
avses 143 eller 44 kap. kan erséttning lamnas 1 form av
begravningshjélp enligt 4 § och efterlevandelivrinta enligt 88 kap.

Aven ett barn som #r adopterat eller ett utlindskt barn som tagits till Sverige
i syfte att adopteras kan fa barnlivrénta efter sin adoptivfordlder (88 kap. 5 §
SFB med hénvisning till 78 kap. 3 § SFB).

Las mer om efterlevandeformén efter adoptivforélder i vigledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestod.

4.1.1. Formanstiden

Barnet har ratt till livrinta till och med den ménad hen fyller 18 ar (88 kap. 3
§ SFB).

Livrianta kan ocksd betalas till ett barn som fyllt 18 ar om barnet bedriver
studier som ger rtt till forlingt barnbidrag enligt SFB eller studiehjélp enligt
2 kap. studiestodslagen (1999:1395). Livrinta kan da betalas langst till och
med juni minad det ar da barnet fyller 20 &r. Med tid for studier likstills tid
for ferier samt tid dé barnet pa grund av sjukdom inte kan bedriva studier (88
kap. 4 § SFB med hénvisning till 78 kap. 5 och 6 §§ SFB).
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88 kap. 3 § SFB

Ritten till barnlivrinta upphor nér barnet fyller 18 ar, om inte nagot
annat foljer av 4 §.

88 kap. 4 § SFB

Ett barn som har fyllt 18 ar och som bedriver studier har ratt till
barnlivrdnta dven for studietiden, dock lédngst till och med juni det ar da
barnet fyller 20 ar. Detta giller dock endast om studierna och
studietiden uppfyller de villkor som anges i 78 kap. 5 och 6 §§.

Lds mer om studier som kan ge ritt till efterlevandeférmén i végledning
2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod.

For att forlangd livranta ska beviljas maste anmdlan om att barnet bedriver
studier goras till Pensionsmyndigheten. Anmélan kan goras samtidigt med
anméilan om forlangd barnpension eller efterlevandestod.

4.2. Berakning av barnlivranta

Livréanta till ett barn betalas med 40 procent av ersittningsunderlaget. Om det
finns flera barn som &r beréttigade till livrinta efter den avlidne okas det
ndmnda procenttalet med 20 for varje barn utdver det forsta. Det
sammanlagda livrantebeloppet delas lika mellan barnen (88 kap. 12 § SFB).

Berdkning av barnlivrinta
88 kap. 12 § SFB

Barnlivrénta for ett efterlevande barn motsvarar for ar raknat 40
procent av det erséttningsunderlag som anges 1 14—16 §§.

Har flera barn rétt till barnlivrénta efter den avlidne, ska procenttalet
Okas med talet 20 for varje barn utdver det forsta. Det sammanlagda
barnlivriantebeloppet ska direfter fordelas lika mellan barnen.

Exempel

En forsdkrad med ett ersattningsunderlag pa 210 000 kronor avlider till
foljd av olycksfall i arbetet. Den forsdkrade efterldmnar tre barn som ar
berittigade till livrénta. Livréntan till barnen berdknas enligt f6ljande:

40 % +20 % + 20 % =80 %
80 % av 210 000 kronor = 168 000 kronor
168 000 kronor / 3 barn = 56 000 kronor per barn

Beloppet delas lika mellan barnen och varje barn far 56 000 kronor per
ar 1 livrénta.
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4.2.1. Begransingsregler for flera livrantor

Samtliga livrdntor efter en avliden far tillsammans inte O&verstiga
ersittningsunderlaget. Livrantorna ska da sittas ned proportionellt sd att de
tillsammans motsvarar ersattningsunderlaget (88 kap. 17 § SFB).

Begrdinsningsregler for flera livrintor
88 kap. 17 § SFB

Om livrintorna till de efterlevande efter en avliden sammantagna
overstiger det ersittningsunderlag som anges 1 14—16 §§, ska
livrantorna séttas ned proportionellt sa att de tillsammans motsvarar
detta underlag.

Exempel

En forsdkrad avlider och efterlimnar fyra barn och make. Den
sammanlagda ersittningen till de efterlevande skulle teoretiskt bli 120
% (40 % + 20 % + 20 % + 20 % + 20 %). Ersittningarna efter
nedsdttningen blir att barnen far 20,83 % vardera och den efterlevande
maken 16,67 % av erséttningsunderlaget.

Nedsédttningen berdknas enligt

foljande:
Omstéllningslivranta 20 %
Barnlivrinta (40 +20+ 20 +20) 100 %
Totalt 120 %
Omstéllningslivranta 20/120 16,67 %
Barnlivrénta totalt 100 /120 83,33 %
Barnlivrénta per barn 83,33 /4 20,83 %
4.2.2. Omrakning vid andrade forhdllanden

Niar de sammantagna efterlevandelivrintorna inte ldngre Overstiger det
maximala erséttningsunderlaget pad grund av att ndgons ratt till livrinta
upphor ska en upprakning ske.

4.3, Barnlivranta vid arbetsskada och/eller dodsfall fore 2003

Aktuella bestimmelser om barnlivréinta finns i SFB och géller frén och med
den 1 januari 2011. For tiden 2003—-2010 finns motsvarande bestimmelser 1
LAF. Vad som giller vid arbetsskada och/eller dodsfall fore 2003 framgér
av overgangsbestimmelser som finns i SFBP.
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For barnlivrinta tilldmpas i praktiken de nya bestimmelserna i LAF
oberoende av tidpunkten for arbetsskadan eller dodsfallet. Vid hanvisning
till LAF avses med nya bestimmelser bestimmelserna i LAF i dess lydelse
frén den 1 januari 1990 eller senare. Det finns dock ett undantag nimligen
da livrinta dven utbetalas till en dnka, se nedan avsnitt om berdkning av
barnlivrintans storlek enligt bestimmelser i SFBP.

4.3.1. Ratten till barnlivranta

De nya aldersgrinserna for efterlevandelivrénta till efterlevande barn i 5 kap.
4 § forsta stycket LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003 ska gélla dven 1
det fall livrantan grundar sig pa ett dodsfall pa grund av en arbetsskada med
visandedag fore den 1 januari 1990. Det innebér att barnlivrinta kan betalas
ut till och med den méanad barnet fyller 18 ar och kan dérefter forléngas langst
till och med juni ménad det &r barnet fyller 20 ar (7 kap. 59 § forsta stycket
SFBP med hénvisning till 5 kap. 4 § LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari
2003). Se avsnitt 4.1 1 denna végledning.

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 59 § forsta stycket SFBP

Bestammelserna om livrinta till efterlevande barn i 5 kap. 4 § forsta
stycket 1 den upphivda lagen (1976:380) om arbetsskadeforsdkring i
deras lydelse fore den 1 januari 2003 géller dven i fall d& rétten till
livranta grundas pa dodsfall till foljd av en arbetsskada som har
intréffat fore den 1 januari 1990.

Ett utlindskt barn som har tagits emot hér i landet 1 adoptionssyfte har rétt till
livranta om dodsfallet intréffar efter den 1 januari 1990 dven om arbetsskadan
hade visat sig fore denna tidpunkt (7 kap. 59 § andra stycket SFBP med
hianvisning till 5 kap. 4 § andra stycket LAF i dess lydelse fran den 1 januari
1990).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 59 § andra stycket SFBP

Vid dodsfall efter utgdngen av 1989 géller bestimmelserna om rétt till
livranta for ett utlindskt barn som tagits emot hér i landet 1
adoptionssyfte 1 5 kap. 4 § andra stycket 1 den upphavda lagen om
arbetsskadeforsikring i deras lydelse fore den 1 januari 2003 dven om
arbetsskadan intriffat fore den 1 januari 1990.

4.3.2. Berakning av barnlivranta

Livrénta till barn betalas med 20 procent av ersittningsunderlaget om den
avlidne efterlamnar dnka eller darmed likstélld kvinna som har ratt till livranta
enligt LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari 1990 (énkelivrdnta) dven om

24


https://juno.nj.se/document/abs/SFS1976-0380_K5_P4
https://juno.nj.se/document/abs/SFS1976-0380_K5_P4_S2

skadan intriffat efter utgangen av ar 1989 (7 kap. 60 § SFBP med hénvisning
till 5 kap. 10 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 60 § SFBP

Om den avlidne efterlamnar dnka eller med dnka likstédlld kvinna som
ar berdttigad till livrénta enligt bestdimmelserna i den upphivda lagen
(1976:380) om arbetsskadeforsikring i deras lydelse fore den 1 januari
1990 ska, &ven om den arbetsskada till f6ljd av vilken den forsékrade
avlidit intréffar efter utgdngen av 1989, vid bestimmandet av livranta
till barn efter den forsdkrade tillimpas bestimmelserna 1 5 kap.

10 § samma lag i deras nyss angivna lydelse.

5 kap. 10 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990

Livrénta utgdr till varje barn med belopp som motsvarar 20 procent av
ersittningsunderlag som ségs i 2 §, om den forsékrade efterlamnar dnka
eller kvinna som avses i 6 §. I annat fall utgor livrénta for ett barn 40
procent av nimnda underlag. Ar i sddant fall flera barn berittigade till
livrdnta, 0kas procenttalet 40 med 20 for varje barn utdver det forsta
och fordelas det sammanlagda livrantebeloppet lika mellan barnen.

I annat fall betalas livrinta med 40 procent av ersdttningsunderlaget till det
forsta barnet och 20 procent till varje ytterligare barn. Om det finns flera barn
ska det sammanlagda livriantebeloppet delas lika mellan barnen (5 kap. 5 §
LAF i dess lydelse fran och med januari 1990).

5 kap. 5 § LAF i dess lydelse frin och med januari 1990

Livranta till ett efterlevande barn utges med belopp som for ar rdknat
motsvarar 40 procent av det ersittningsunderlag som anges i 3 §. Ar
flera barn beréttigade till livranta efter den forsdkrade, 6kas det ndimnda
procenttalet med 20 for varje barn utover det forsta och fordelas det
sammanlagda livrintebeloppet lika mellan barnen.
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5. Omstallningslivranta

I detta kapitel beskrivs villkoren for erséttning 1 form av
omstéllningslivrinta. I kapitlet beskrivs ocksa hur livréntan berdknas.
Omstéllningslivrénta till efterlevande make kan ldmnas 1 form av allmén
omstéllningslivrinta och forlingd omstéllningslivranta.

Allmén omstéllningslivranta och forlingd omstéllningslivranta  ar
efterlevandeférméner inom arbetsskadeforsidkringen som betalas ut pd samma
villkor som allmén omstéllningspension och forlangd omstéillningspension
enligt SFB.

Allmdnna bestimmelser — rdtten till omstdllningslivrinta
88 kap. 6 § SFB

Omstéllningslivrénta till efterlevande make till en avliden som avses
1 87 kap. 3 § kan ldmnas 1 form av

— allmin omstillningslivrinta, och
— forldngd omstéllningslivréinta.

Det som foreskrivs om make i detta kapitel tillimpas ocksé 1 frdga om
sadan efterlevande som avses i 80 kap. 4 §.

I detta kapitel beskrivs bestimmelserna om omstéllningslivrianta till
efterlevande maka eller make. Bestimmelserna finns i 87 och 88 kap. SFB.
Motsvarande bestimmelser for tid fore den 1 januari 2011 finns i LAF.

Bestimmelserna om omstéllningslivranta inom arbetsskadeforsdkringen
tillimpas ocksa 1 de fall ersittning ska betalas ut med stod av 43 kap. SFB
(statligt personskadeskydd) eller kapitel 44 kap. SFB (krigsskadeerséttning
till sjomaén).

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om omstillningslivrinta ska
Forsdkringskassans beddomning om dddsfallet berodde pa en arbetsskada och
berdkning av ersittningsunderlaget inhdmtas (87 kap. 3 § SFB).

5.1. Ratten till allman omstallningslivranta

Om en forsdkrad har avlidit till f6ljd av en arbetsskada kan livrinta betalas
till hans eller hennes efterlevande maka eller make (88 kap. 6 och 7 §§ SFB).

Ritt till omstéllningslivrinta har en efterlevande make eller maka eller med
make eller maka likstilld person som inte har uppnatt aldern for grundpension
och som stadigvarande sammanbodde med sin maka eller make vid dennes
dod om den efterlevande
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o vid dodsfallet stadigvarande sammanbodde med barn under 18 ar som
stod under vardnad av makarna eller en av dem eller

e oavbrutet hade sammanbott med maken under en tid av minst fem ar
fram till tidpunkten for dodsfallet (88 kap. 6 och7 §§ SFB med
hinvisning till 80 kap. 3 § SFB).

Raditten till omstdllningslivrdnta — vem som kan fd allmdn
omstdllningslivrdinta

88 kap. 7 § SFB

En efterlevande make har ritt till allman omstillningslivrénta under de
ndrmare forutsédttningar som anges i 80 kap. 3 §.

Ratten till allmdin omstdllningspension — vem som kan fa allmdn
omstdllningspension

80 kap. 3 § SFB

En efterlevande make, som stadigvarande sammanbodde med sin make
vid dennes dod, har ritt till allmin omstallningspension om denne var
forsakrad for sddan forman enligt 4 och 6 kap. och den efterlevande

1. vid dodsfallet stadigvarande sammanbodde med barn under 18
ar, som stod under vardnad av makarna eller en av dem, eller

2. oavbrutet hade sammanbott med maken under en tid av minst
fem ar fram till dodsfallet.

Med efterlevande make eller maka likstélls en person som utan att vara gift,
stadigvarande sammanbodde med en ogift man eller kvinna vid dennes dod
och som tidigare har varit gift med eller har eller har haft eller d& vintade barn
med denne (88 kap. 6 § SFB med hénvisning till 80 kap. 4 § SFB).

5.1.1. Stadigvarande och oavbrutet sammanboende

Den bedomning om makarna bodde stadigvarande tillsammans vid dodsfallet
och om de bott tillsammans utan avbrott de senaste fem aren fore dodsfallet
som ligger till grund for beslutet om omstdllningspension ska ocksa ligga till

grund for motsvarande bedomning avseende omstéllningslivranta (88 kap. 7
§ SFB med hénvisning till 80 kap. 3 § SFB).

Las mer om stadigvarande och oavbrutet sammanboende i vigledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestod.

5.1.2. Sammanboende med barn

Nér det giller stadigvarande sammanboende med barn giller samma
beddmning som for rdtt till omstéllningspension (88 kap. 7 § SFB med
hinvisning till 80 kap. 3 § SFB).
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Lis mer om stadigvarande sammanboende med barn under 18 ar 1 vdgledning
2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod.

5.1.3. Formanstiden

Allmén omstéllningslivranta kan Idmnas under tolv méanader fran tidpunkten
for dodsfallet.

Formanstiden
88 kap. 11 § forsta stycket SFB

Allmén omstéllningslivrinta lamnas for den tid som anges i fraga om
allmén omstéllningspension i 80 kap. 5 §.

Formanstiden

80 kap. 5 § SFB

Allmén omstéllningspension kan l&dmnas under tolv manader fran
tidpunkten for dodsfallet.

Om ddodsfallet har intrdffat den 1 januari 2005 eller senare finns ritt till
omstéllningslivranta under en tid av tolv méinader réknat fran tidpunkten for
dodsfallet (88 kap. 11 § SFB med hanvisning till 80 kap. 5 § SFB). Om
dodsfallet har intrdffat &ren 2003 eller 2004 foreligger rétt till
omstéllningslivrdanta under tio méinader (4 kap. 2 § EPL i dess lydelse fore
2005).

Rétten till allmin omstéllningslivranta upphdr nir tolvménadersperioden
passerat eller tidigare om den efterlevande dessforinnan uppnér aldern for
grundpension. I sa fall dras livrintan in vid utgdngen av ménaden fore den
manad den efterlevande uppnér aldern for grundpension (88 kap. 10 och 11
§§ SFB med hénvisning till 77 kap. 18 § SFB). For mer information om
aldersgrinser i pensionssystemet se avsnitt 1.4.

Formanstiden

88 kap. 10 § andra stycket SFB

Bestammelserna 1 77 kap. 16—18 §§ om barnpension och
omstdllningspension tillimpas dven i frdga om barnlivrinta respektive
omstéllningslivrénta.
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Formanstiden
77 kap. 18 § 1 SFB

Efterlevandepension och efterlevandestdd 1dmnas till och med den
manad da rétten till férmanen upphdr. Dock lamnas f6ljande formaner
langst till och med manaden fore den da den efterlevande fyller 66 ar:

1. omstéllningspension,
2. garantipension till omstdllningspension, och
3. dnkepension i form av 90-procentstilligg.

Pensionsmyndigheten ska dra in livrdntan fran och med manaden efter den
under vilken rétten upphor (se 77 kap. 17 och 18 §§ SFB).

Las mer om forménstid for allmén omstédllningspension och allmén
omstillningslivranta i vigledning 2010:4 Efterlevandepension och
efterlevandestdd.

Exempel

En efterlevande har beviljats omstéllningslivrinta frdn och med juni
2022 till och med maj 2023. Den sista utbetalningen gors i maj 2023
och livrintan dras in frdn och med juni 2023.

5.1.4. Omstallningslivranta efter flera avlidna

Om en efterlevande for samma ménad har rétt till omstillningslivrinta efter
flera avlidna ska livridntan efter den sist avlidne betalas ut. Om livrantorna ér
olika hoga betalas det hogsta beloppet ut (88 kap. 9 § SFB).

Omistdllningslivrdnta efter flera avlidna
88 kap. 9 § SFB

Ar ndgon for samma ménad berittigad till omstillningslivrinta efter
flera avlidna, ldmnas livrinta endast efter den sist avlidne eller, om
livrantebeloppen efter de avlidna ar olika hoga, det hogsta beloppet.

5.2. Ratten till forlangd omstallningslivranta

En efterlevande som inte har uppnétt aldern for grundpension kan ha rétt till
forlingd omstillningslivrdnta efter det att rétten till allmin
omstéllningslivranta har upphort (88 kap. 8 § SFB med hénvisning till 80 kap.
6 § SFB). For rétt till forlingd omstillningslivrinta krévs att den efterlevande
har den rittsliga virdnaden om och stadigvarande sammanbor med barn som
ar under 18 ar och som vid dddsfallet stadigvarande vistades 1 makarnas hem
(88 kap. 8 § SFB med hénvisning till 80 kap. 6 § SFB). Lds mer om
aldersgrianserna i pensionssystemet i avsnitt 1.4.
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Ratten till omstdllningslivrinta — vem som kan fd forlingd
omstdllningslivrdnta

88 kap. 8 § SFB

En efterlevande make har ratt till forlingd omstéllningslivranta under
de nidrmare forutsattningar som anges i 80 kap. 6 och 7 §§.

Raitten till forldngd omstdllningspension — vem som kan fa forldingd
omstdllningspension

80 kap. 6 § SFB

En efterlevande som har haft ritt till allmin omstillningspension har,
for tid efter det att ritten till denna upphdort, rétt till forlangd
omstdllningspension om han eller hon har vardnaden om och
stadigvarande sammanbor med barn under 18 ar som vid dédsfallet
stadigvarande vistades i makarnas hem.

5.2.1. Formanstiden

Den efterlevande kan fa forléingd omstéllningslivrinta under 12 manader om
det finns barn under 18 ar. Omstéllningslivrantan betalas dock alltid ut till och
med den ménad det yngsta barnet fyller 12 &r (88 kap. 11 § SFB med
hinvisning till 80 kap. 8 § SFB).

Formanstiden

88 kap. 11 § andra stycket SFB

Forlingd omstéllningslivranta ldmnas for tid som anges i1 friga om
forlangd omstillningspension 1 80 kap. 8 §.

80 kap. 8 § SFB

Forlangd omstéllningspension kan lamnas under tolv manader eller till
den senare tidpunkt nér det yngsta barnet fyller tolv ar.

Rétten till forlaingd omstdllningslivsranta upphor pd samma villkor som
forlangd omstillningspension.

Ritten till forlingd omstéllningslivranta upphdr om den efterlevande ingar
dktenskap eller stadigvarande borjar sammanbo med ndgon som hen varit
gift med eller har eller har haft barn med (88 kap. 8 § SFB med hénvisning
till 80 kap. 7 § SFB).
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Om den efterlevande gifter sig eller blir sambo

80 kap. 7 § SFB

Ritt till forldngd omstéllningspension foreligger inte
1. om den efterlevande gifter sig, eller

2. om den efterlevande dr sambo med nigon som han eller hon har
varit gift med eller har eller har haft barn med.

Raitten till forldngd omstillningslivrdanta upphor ocksd om den efterlevande
inte ldngre stadigvarande sammanbor med det barn som ger rétt till livrinta
eller om barnet avlider (88 kap. 8 § SFB med hanvisning till 80 kap. 6 § SFB).

Vem som kan fd forldngd omstdllningspension
80 kap. 6 § SFB

En efterlevande som har haft ritt till allmin omstéllningspension har,
for tid efter det att rétten till denna upphort, ratt till forlaingd
omstéllningspension om han eller hon har vdrdnaden om och
stadigvarande sammanbor med barn under 18 ar som vid dodsfallet
stadigvarande vistades i makarnas hem.

En ytterligare begrinsning ér att forlaingd omstdllningslivrinta, precis som
omstédllningslivrinta, kan betalas ut langst till och med ménaden fore den da
den efterlevande uppnar aldern for grundpension. (88 kap. 10 § SFB med
hanvisning till 77 kap. 18 § SFB).

Livrantan dras in frdn och med ménaden efter den under vilken rétten till
livrdnta upphor (88 kap. 10 § SFB med héanvisning till 77 kap. 17 § SFB).

Exempel

En efterlevande f6dd i februari 1958 har beviljats omstéllningslivrianta
frdn och med juni 2023. I februari 2024 fyller den efterlevande 66 &r
och uppnér da aldern for grundpension. Den sista utbetalningen gors i
januari 2024 och livrdntan dras in fran och med februari 2024.

Las mer om fOrutséttningar for rétt till forlingd omstéllningspension 1
végledning 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestid.
5.3. Berakning av omstallningslivranta

Omstéllningslivrianta till efterlevande make betalas med 20 procent av
ersittningsunderlaget om det finns barn som har rétt till livrinta efter den
avlidne. I annat fall betalas omstéllningslivrinta med 45 procent av
ersittningsunderlaget (88 kap. 13 § SFB).
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Berdkning av omstdllningslivrdnta
88 kap. 13 § SFB

Omstéllningslivranta motsvarar, nér den avlidne dven efterldmnar barn
som har rétt till livrianta efter honom eller henne, for ar raknat 20
procent av det ersittningsunderlag som anges i 14—16 §§.

Om den avlidne inte efterlimnar barn som har rétt till livrianta efter
honom eller henne, motsvarar livrantan 45 procent av
ersattningsunderlaget.

5.3.1. Begransningsregler for flera livrantor

Samtliga efterlevandelivrantor efter en avliden far tillsammans inte dverstiga
ersattningsunderlaget. I sddana fall ska livrdntorna sittas ned proportionellt
sa att de tillsammans motsvarar erséttningsunderlaget (88 kap. 17 § SFB).

Begrdnsningsregler for flera livrintor
88 kap. 17 § SFB

Om livrintorna till de efterlevande efter en avliden sammantagna
overstiger det erséttningsunderlag som anges i 14—16 §§, ska
livrantorna sittas ned proportionellt sa att de tillsammans motsvarar
detta underlag.

Exempel

En forsdkrad avlider och efterlimnar fyra barn och make. Den
sammanlagda ersittningen till de efterlevande skulle teoretiskt bli 120
% (40 % + 20 % + 20 % + 20 % + 20 %). Ersdttningarna efter
nedsdttningen blir att barnen far 20,83 % vardera och den efterlevande
maken 16,67 % av ersittningsunderlaget.

Nedsittningen berdknas enligt foljande:

Omstéllningslivranta 20 %

Barnlivrianta (40 +20 + 20 +20) 100 %
Totalt 120 %
Omstéllningslivranta 20/120 16,67 %

Barnlivranta totalt 100 /120 83,33 %

Barnlivrénta per barn 83,33 /4 20,83 %
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5.3.2. Omrakning vid andrade forhallanden

Nar efterlevandelivrintor som i exemplet ovan har satts ned pa grund av att
de sammantagna livridntorna Overstiger ersdttningsunderlaget ska en
omrékning ske nédr nagons ratt till livranta upphor.

5.4.  Omstallningslivranta vid arbetsskada och/eller dodsfall fore
2003

Aktuella bestimmelser om omstillningslivrianta finns i SFB och géller fran
och med den 1 januari 2011. For tiden 2003-2010 finns motsvarande
bestimmelser i1 LAF. Vad som géller vid arbetsskada och/eller dodsfall fore
2003 framgér av Overgdngsbestimmelserna i SFBP.

5.4.1. Arbetsskada fore ar 2003

Om den efterlevande har ratt till omstéllningspension och dodsfallet intréffar
efter utgdngen av 2002 ska bestimmelserna i SFB om efterlevandelivrinta
giélla dven 1 de fall visandedagen (dvs. tidpunkten for skadan) intrédffat fore ar
2003. I denna situation avgor dodsfallstidpunkten vilka bestimmelser som
ska tillimpas géillande efterlevandelivrantan (7 kap. 66 och 67 §§ SFBP samt
prop. 1999/2000:91 s. 227 och 348).

Exempel

En forsékrad avlider ar 2003 till f61jd av en arbetsskada som intraffade
2001. Den efterlevande beviljas omstillningspension i tio ménader.

Om dodsfallet har intraffat ar 2003 eller senare och arbetsskadan har
intrdffat ndgot av dren 1990-2002 géller bestimmelserna om
omstillningslivranta i 88 kap. 7, 8, 10 och 11 §§ SFB (se kapitel 5) under
forutséttning att den efterlevande inte samtidigt har rdtt till dnkepension
enligt 83 och 84 kap. SFB.

Om den efterlevande samtidigt har rdtt till dnkepension géller
bestimmelserna i LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003 for rétt till
omstdllningslivrinta. Tidpunkten for nér arbetsskadan intrdffade avgor vilka
bestammelser som ska tillimpas (se 7 kap. 67 § SFBP).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 67 § SFBP

Bestdmmelserna om omstéllningslivréinta i 88 kap. 7, 8, 10 och 11 §§
socialforsidkringsbalken géller &ven om arbetsskadan har intréffat under
ndgot av aren 1990-2002 under forutséttning att den efterlevande till
foljd av dodsfallet inte samtidigt har ritt till &nkepension

enligt 83 och 84 kap. socialforsikringsbalken.

Avseende ritt till &nkepension se vidare i vigledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestod.
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Exempel

En forsdkrad avlider &r 2003 till f6ljd av en arbetsskada som intraffade
2001. Den efterlevande dnkan beviljas dnkepension med stod av
bestimmelserna 1 83 kap. 4 och 5 §§ SFB. Eftersom arbetsskadan
intrdffat fore 2003 kan omstéllningslivrinta utbetalas i sex manader.

5.4.2. Dodsfall fore ar 2003

Skrivningar nedan hénvisar till dldre bestimmelser 1 LAF. Vid hinvisning
till LAF avses med dldre bestimmelser bestimmelserna i LAF 1 dess lydelse
fore den 1 januari 1990.

Om dodsfallet har intraffat fore den 1 januari 2003 géller alltid aldre
bestimmelser i LAF, dvs. en efterlevande maka eller make som inte hade fyllt
65 ar har ritt till omstéllningslivranta om

e den efterlevande oavbrutet hade sammanbott med maken under en tid av
minst fem ar fram till tidpunkten for dodsfallet eller

o vid dodsfallet stadigvarande sammanbodde med barn under tolv &r som
stod under vardnad av makarna eller endera av dem.

Omstéllningslivranta betalas ut 1 tolv minader om dodsfallet har intriffat
under dren 1990-1996 och i sex manader om dodsfallet har intréffat 1997—
2002 (7 kap. 66 §§ SFBP med hanvisning till 5 kap. 6 § LAF i dess lydelse
fore den 1 januari 2003 och 8 kap. 4 § AFL i dess lydelse fore den 1 januari
2003).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 66 § SFBP

I fall da efterlevandes rétt till livrinta grundas pé en arbetsskada som
har intriffat fore den 1 januari 2003 géller, om inte annat foreskrivs
167 och 68 §§, fortfarande dldre bestimmelser om sadan livranta. Har
dodsfallet intriffat fore utgdngen av 2002 giller alltid de dldre
bestammelserna.
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6.  Ankelivranta

6.1. Ratten till ankelivranta

En efterlevande kvinna vars make har avlidit till f6ljd av en arbetsskada
som har intrédffat fore den 1 januari 1990 har oberoende av fodelsear rétt till
ankelivrdnta enligt dldre bestimmelser 1 LAF (se 7 kap. 58 § SFBP med
hénvisning till 7 kap. 59-65 §§ SFBP). En efterlevande kvinna som &r fodd
1944 eller tidigare kan ha rétt till livranta enligt dldre bestimmelser 4ven om
den arbetsskada som orsakar dodsfallet intraffar efter utgdngen av ar 1989.
En forutséttning for detta dr, med undantag for franskilda kvinnor, att kvinnan
vid utgangen av ar 1989 var gift med eller stadigvarande sammanbodde med
den man efter vilken livrantan ska betalas. Som stadigvarande sammanboende
riknas den som sammanbodde med nédgon som hon har varit gift med eller
hade eller hade haft barn med eller vintade barn med eller annars under
avsevird tid levde samman med under dktenskapsliknande forhallanden (7
kap. 61 § SFBP). Med avsevird tid forstas enligt praxis en sammanlevnad
under omkring tva ar (prop. 1975/76:197 s. 80).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 61 § SFBP

I friga om ritt till livrénta for efterlevande kvinnor som ar fodda 1944
eller tidigare géller fortfarande bestimmelserna om livrénta i 5 kap. 2—
8 och 12-14 §§ samt 6 kap. 1 § 1 den upphédvda lagen (1976:380) om
arbetsskadeforsikring i deras lydelse fore den 1 januari 1990 dven om
den arbetsskada till f61jd av vilken den forsdkrade avlidit intraffar efter
utgdngen av 1989.

I friga om andra kvinnor 4n de som avses i1 5 kap. 8 § samma lag i dess
nyss angivna lydelse dr dock en forutsittning for detta att kvinnan vid
utgdngen av 1989 var gift med den man efter vilken livrintan ska
utbetalas eller d& sammanbodde med honom under sddana forhallanden
som avses 1 5 kap. 6 § samma lag 1 dess nyss angivna lydelse.

Anka efter en forsikrad har ritt till ankelivranta om hon

e har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under 16 ar
som vid mannens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller hos
ankan (barnvillkor), eller

e hade fyllt 36 ar vid mannens dod (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med
hinvisning till 5 kap. 2—8 och 12—-14 §§ LAF i dess lydelse fore den 1
januari 1990).
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5 kap. 3 § LAF i dess lydelse fore den forsta januari 1990
Anka efter forsikrad har ritt till livréanta, om hon

1. har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn
under 16 ar, som vid den forsékrades dod stadigvarande
vistades i makarnas hem eller hos dnkan, eller

2. hade fyllt 36 ar vid den forsdkrades dod.

Upphor ritten till livrinta enligt forsta stycket 1, skall vid bedomning
av rétt till livrénta enligt 2 anses som om den forsékrade avled vid den
tidpunkt da rétten till livrénta enligt 1 upphorde.

6.1.1. Stadigvarande sammanboende och stadigvarande vistelse
I forarbetena till LAF har betraffande uttrycken stadigvarande sammanbor
och stadigvarande vistas nér det géller barn uttalats bl.a. f6ljande. Uttrycken
bor ges samma innebord som inom den allménna pensioneringen. Om ett barn
under ferierna bor i hemmet bor inte den omstidndigheten att det under 6vrig
del av éret vistas pd annan ort for skolgdng anses medfora att kravet pa
stadigvarande vistelse 1 hemmet inte dr uppfyllt. Detta géller dven till exempel
dova, blinda och psykiskt utvecklingsstorda barn som ges sérskild
undervisning. Om barnet dr varaktigt omhéndertaget for vard pd institution
eller i familjehem bor man diremot inte anse att barnet stadigvarande vistades
1 hemmet. Barns tillfdlliga vistelse pa exempelvis sjukhus, barnhem eller 1
enskilt hem bor inte paverka rétten for dnkan till efterlevandelivranta (prop.
1975/76:197 s. 102).

Barn som grundar ritt till dnkelivrdnta behover inte vara dnkans eget eller
hennes avlidne makes barn. Det avgérande ar att ankan har vardnaden om och
stadigvarande sammanbor med barnet samt att barnet stadigvarande vistades
1 makarnas hem eller hos &nkan vid tidpunkten for dodsfallet (7 kap. 58 och
61 §§ SFBP med hinvisning till 5 kap. 3, 6 och 8 §§ LAF 1 deras lydelse fore
den 1 januari 1990). Med vardnad menas réttslig vardnad enligt FB.

Om dnkan véntade barn vid tidpunkten for mannens dodsfall dr barnvillkoret
for dankans ritt till livrdnta uppfyllt frdn och med barnets fodelseménad (prop.
1960:75 s. 101).

En édnka som har uppburit livrinta pd grund av att hon har haft barn som é&r
under 16 ar kan fa behalla livrantan nir barnet fyller 16 &r. Detsamma géller
ndr hon inte langre stadigvarande sammanbor med barn under 16 Ar.
Forutsittningen dr att dnkan vid denna tidpunkt fyllt 36 &ar. Livréntan ska
berdknas med hénsyn till d&nkans dlder vid denna tidpunkt (5 kap. 3 § LAF 1
dess lydelse fore 1 januari 1990).

6.1.2. Livranta till med anka jamstalld kvinna

Med idnka likstdlls 1 friga om rétt till livrdnta en kvinna som vid den
forsidkrades dod stadigvarande var sammanboende med honom och som hade
varit gift med eller hade eller hade haft barn med honom eller vintade barn
med honom (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP och 5 kap. 6 § LAF i dess lydelse fore
den 1 januari 1990).
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Om kvinnan vintade barn vid mannens dod bor Pensionsmyndigheten inte
ifrdgasétta om det dr parternas gemensamma barn. En utredning gors endast
om det finns sérskilda skil att ifragasitta att det har rort sig om ett gemensamt
barn. I sa fall kan det faderskapsrittsliga avgorandet ldggas till grund for
beddmningen av om den efterlevande ska jdmstdllas med en efterlevande
make (prop. 1987/88:171 s. 190).

Med énka jamstills dven kvinna som annars levde samman med den
forsdkrade sedan avsevird tid under dktenskapsliknande forhallanden (7 kap.
58 och 61 §§ SFBP). Med avsevird tid forstas enligt praxis en sammanlevnad
under omkring tva ar.

Som forutséttning for rétt till dnkelivrénta till sammanboende kvinna krivs
att varken mannen eller kvinnan var gift med ndgon annan vid tidpunkten for
dodsfallet (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med hénvisning till 5 kap. LAF i dess
lydelse fore 1 januari 1990).

Livrénta till med dnka jdmstélld kvinna upphdr om kvinnan gifter sig eller om
hon under avsevérd tid lever samman med man under dktenskapsliknande
forhallanden. Upphor dktenskapet eller ssmmanboendet innan det har bestatt
1 fem &r kan ankelivrinta betalas pd nytt om forutsdttningarna 1 ovrigt ar
uppfyllda (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med hinvisning till 5 kap. 5 § LAF i
dess lydelse fore den 1 januari 1990).

6.1.3. Livranta till franskild kvinna

Ankelivrinta kan betalas till en franskild kvinna om den fore detta maken vid
sin dod var skyldig att betala ett lagstadgat periodiskt underhéllsbidrag till
henne. Detta giller under forutsittning att kvinnan

¢ har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under 16 ar
som vid den forsdkrades dod stadigvarande vistades i dennes hem eller
hos henne, eller

e hade fyllt 36 ar vid den forsdkrades dod (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med
hénvisning till 5 kap. 8 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

Om ritten till &nkelivranta upphor enligt punkt 1 ska vid beddmningen av ritt
till dnkelivrinta enligt punkt 2 anses som om den fOrsidkrade avled vid den
tidpunkt dé ratten till 4nkelivrénta enligt punkt 1 upphdrde (5 kap. 8 § LAF
med hinvisning till 3 § samma kapitel i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

6.1.4. Ankelivrantan upphér

Livrénta till &nka upphor om hon gifter om sig eller om hon under avsevird
tid lever samman med en man under dktenskapsliknande forhallanden. Med
avsevird tid menas en sammanlevnad under omkring tvé ar (7 kap. 58 och 61
§§ SFBP med hénvisning till 5 kap. 5 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari
1990 och prop. 1975/76:197 s. 80).

Upploses det nya éktenskapet inom fem ar intrdder pd nytt rétten till
ankelivrénta efter den forsta mannen. Detsamma géller om en sammanlevnad
under dktenskapsliknande forhallanden upphor.

Femaérsperioden réknas i det sista fallet fran den tidpunkt di parterna kan
anses ha sammanlevt sedan avsevird tid, dvs. efter omkring tva ar. Vid
bestimmande av den nya livridntan tas hdnsyn till sddana omstidndigheter som
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har intréffat under den tid livrantan har varit indragen, till exempel att &nkan
inte ldngre har barn under 16 ar i hemmet (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med
hanvisning till 5 kap. 5 § LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari 1990 och prop.
1975/76:197 s. 102).

5 kap. S § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990

Ankans ritt till livrinta upphdr om hon gifter sig eller avsevird tid
lever ssmman med man under dktenskapsliknande forhéallanden.
Upploses dktenskapet inom fem ar eller upphor sammanlevnaden inom
samma tid, skall livrantan utgd pé nytt.

6.2.  Ankelivrantans storlek

Livranta till dnka betalas med 40 procent av ersittningsunderlaget om det
finns barn till den avlidne som &r beréttigat till livranta och i annat fall med
45 procent av underlaget (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med hinvisning till 5
kap. 8 § LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari 1990).

5 kap. 8 § andra stycket LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990

Livrinta enligt forsta stycket far, nér den forsakrade efterlimnar barn
som har ritt till livrdnta efter honom enligt denna lag, motsvara hogst
40 och i annat fall hogst 45 procent av erséttningsunderlag som ségs i 2

§.

6.2.1. Avtrappningsregel

Avtrappningsregeln géllande &dnkelivranta dr utformad efter monster av
motsvarande regel om dnkepension. Regeln giller for en barnlos édnka som
vid tidpunkten nir mannen avled hade fyllt 36 &r. Avtrappningen sétter in om
ankan var yngre dn 50 &r nir mannen avled eller den tidpunkt d& hon upphdrde
att ha barn under 16 ar. Livridntan minskas med 1/15 {6r varje dr som aterstér
tills hon blir 50 ar. Det innebidr att den ldgsta dnkelivrantan (1/15 av 45
procent av ersittningsunderlaget) betalas ut till barnlds dnka som var mellan
36 och 37 ar nir mannen avled (7 kap. 58 och 61 §§ SFBP med hénvisning
till 5 kap. 4 § andra stycket LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

6.2.2. Avdrag for underhallsbidrag

Det finns bestimmelser om avdrag for underhéllsbidrag for kvinna som
jamstélls med dnka, for kvinna som tidigare har levt tillsammans med den
avlidne under dktenskapsliknande forhallanden och for franskild kvinna.

Om en kvinna som jamstélls med dnka har ratt till underhéllsbidrag frin
tidigare make minskas dnkelivrintan med samma belopp som bidraget. Ar
den tidigare maken avliden ska p& motsvarande sitt den livrdnta som betalas
efter den sammanboende minskas med livrinta, skadestand eller annan
ersittning som upphdr att betalas ut om kvinnan ingar nytt dktenskap (7 kap.
58 och 61 §§ SFBP med hénvisning till 5 kap. 7 § LAF 1 dess lydelse fore den
1 januari 1990).

Avdrag gors dven for livranta efter en man som kvinnan tidigare har levt
tillsammans med under dktenskapsliknande forhallanden (7 kap. 58 och 61
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§§ SFBP med hinvisning till 5 kap. 7 § LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari
1990).

Ankelivrinta till en franskild kvinna som uppbar underhéllsbidrag frdn den
avlidne far inte betalas med hogre belopp dn underhallsbidraget. Beloppet far
dock hogst motsvara dnkelivrantan alltsa 40 procent av ersattningsunderlaget
for en kvinna med barn som inte har fyllt 16 &r och i annat fall 45 procent.
Nagon avtrappningsregel pa grund av kvinnans alder finns inte 1 detta fall (7
kap. 58 och 61 §§ SFBP med hinvisning till 5 kap. 8 § LAF i dess lydelse
fore 1 januari 1990).
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7.  Begravningshjalp

I detta kapitel redogors for bestimmelserna om begravningshjilp fran
arbetsskadeforsikringen. Bestimmelserna finns 1 87 kap. SFB.

Bestimmelserna om efterlevandeformaner inom arbetsskadeforsdkringen
tillampas ocksa i de fall ersittning ska betalas ut med stdd av 43 kap. SFB,
statligt personskadeskydd eller 44 kap. SFB, krigsskadeersittning till sjomaén.

Innan Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om begravningshjilp ska
Forsdkringskassans bedomning om dodsfallet berodde pa en arbetsskada
inhdmtas (87 kap. 3 § SFB).

7.1. Ratten till begravningshjalp

Dodsboet efter en avliden kan ha rétt till begravningshjélp om dodsfallet har
orsakats av en arbetsskada.

Allmdnna bestimmelser om arbetsskadeersdttning m.m. vid dédsfall
87 kap. 3 § forsta stycket SFB

Om en forsdkrad har avlidit till f6ljd av arbetsskada eller skada som
avses 143 eller 44 kap. kan ersdttning ldmnas 1 form av
begravningshjilp enligt 4 § och efterlevandelivrinta enligt 88 kap.

En forutsittning for att begravningshjilp ska kunna betalas ar att en forsékrad
faktiskt har avlidit till f6ljd av en arbetsskada. Det innebér att det inte racker
att den forsikrade har forsvunnit under en resa och det kan antas att hen har
avlidit, som vid efterlevandepension och livrénta till efterlevande.

Begravningshjélp betalas till den som enligt lag ska forvalta den avlidnes
egendom (87 kap. 5 § SFB). Enligt 18 kap. 1 § AB ska dodsbodeldgarna
gemensamt forvalta den avlidnes egendom.

Begravningshjélpen betalas oavsett om den forsidkrade samtidigt hade skydd
for begravningskostnad genom ndgon annan forsékring (prop. 1975/76:197 s.
85).

7.2. Berakning av begravningshjalp

Om en forsdkrad har avlidit till foljd av en arbetsskada betalas
begravningshjdlp med ett belopp som motsvarar 30 procent av
prisbasbeloppet vid tiden for dodsfallet (87 kap. 4 § SFB).

Begravningshjdlp
87 kap. 4 § SFB

Begravningshjilp lamnas med belopp som motsvarar 30 procent av
prisbasbeloppet vid tiden for dodsfallet.
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Begravningshjidlp enligt arbetsskadeforsdkringen &r att betrakta som
dodsfallsersattning enligt artikel 65 i forordning 1408/71 och artikel 42 i
883/2004. Om en anstilld eller egenforetagare avlider till f6ljd av en
arbetsskada ndr hen var fOrsdkrad enligt svensk lagstiftning é&r
Pensionsmyndigheten skyldig att betala ut dodsfallserséttning oavsett var
personen dr bosatt nir dodsfallet intriffade.

Ansdkan om begravningshjilp gors fran samma medlemsland som den
efterlevande har ansokt om forman for efterlevande fran.

Om det inte kommer fram négot som tyder pé att dodsfallet har orsakats av
arbetssjukdom eller olycksfall i1 arbetet kan beslut om avslag for
begravningshjilp fattas direkt av handldggare vid Pensionsmyndigheten.

Om det framgar av inkomna handlingar i drendet att dodsfallet har orsakats
av en arbetssjukdom eller olycksfall i arbetet ska uppdrag om utredning av
arbetsskada skickas till Forsékringskassan. Forsdkringskassan gor bedomning
om dodsfallet har orsakats av arbetsskada. Nér svar inkommer fran
Forsdkringskassan fattar Pensionsmyndigheten beslut i drendet och meddelar
det andra landet sitt beslut tillsammans med handling E124.
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8.  Ovriga livrantor till efterlevande

8.1. Sarskild efterlevandelivranta

Sarskild efterlevandelivrdanta kan inte beviljas efter utgdngen av ar 2002.
Avsnittet innehéller information om bestimmelser fore den 1 januari 2003
gillande ersidttning till efterlevande 1 form av sdrskild efterlevandelivrianta
som giller enligt 7 kap. 66 § SFBP. I kapitlet beskrivs ocksa vem som har ritt
till sarskild efterlevandelivrdnta efter utgdngen av ar 2002. Information om
hur den sirskilda efterlevandelivrantan minskas med andra ersittningar finns
1 kapitlet om samordning.

8.1.1. Ratten till sarskild efterlevandelivranta
Om sirskild efterlevandepension har beviljats eller rétten till sddan pension
uppkommit fore den 1 januari 2003 ska dock sérskild efterlevandelivrianta

kunna beviljas enligt i ovrigt samma forutséttningar som fore 2003 (7 kap. 66
§ SFBP och bet. 1999/2000:SfU13 s. 43).

Ratt till sdrskild efterlevandelivrianta har en efterlevande make som uppfyller
villkoren for rétt till omstillningslivrinta. Kravet &r att den efterlevandes
mojlighet att bereda sig inkomst i ett for honom eller henne ldmpligt arbete
ar nedsatt med minst en fjirdedel sedan makens dod. Nedséttningen ska bero

pa
o arbetsmarknadsmaissiga skél,
e nedsatt hilsa eller

e annan didrmed jamforlig omstdndighet som kan antas vara inte endast
kortvarig (5 kap. 7 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 2003).

Provningen av rétten till sirskild efterlevandelivrinta ska ske efter samma
grunder som géller for ritt till sdrskild efterlevandepension inom den
allménna pensioneringen. Om det finns ritt till sirskild efterlevandelivrinta
sd intrdder den vid tidpunkten dd omstillningslivrantan upphort (5 kap. 7 §
LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003).

Bedomningen av forsorjningsformagans nedsittning gors pa samma sitt som
inom fortidspensioneringen. Det innebdr att om forvirvsmojligheterna ér helt
nedsatta kan den efterlevande fa hel sdrskild efterlevandelivranta. Om
forviarvsmojligheterna &r nedsatta i mindre grad men med minst en
fjardedel av det normala kan livrantan betalas som en fjardedels livréanta. 1
ovriga fall ges halv eller tre fjdrdedels livrinta (5 kap. 7 § LAF 1 dess
lydelse fore den 1 januari 2003).

8.1.2. Berakning av sarskild efterlevandelivranta
Hel sérskild efterlevandelivrdnta utges, precis som omstéllningslivrintan,
med 45 procent av erséttningsunderlaget. Finns det barn till den avlidne som

samtidigt har rétt till barnlivranta utges livrantan istéllet med 20 procent av
underlaget (5 kap. 8 § LAF 1 dess lydelse fore 1 januari 2003).
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8.1.3. Formanstiden

Sarskild efterlevandelivranta kan begrénsas till viss tid (5 kap. 7 § LAF 1 dess
lydelse fore 1 januari 2003 och 8 kap. 10 § AFL i dess lydelse fore den 1
januari 2003). Eftersom séarskild efterlevandelivrinta inte kan beviljas efter
utgédngen av 2002 kan livrinta som har begrénsats till en tid under 2003 eller
senare inte forldngas.

Exempel

En kvinna uppbar sdrskild efterlevandelivrinta till och med juli ménad
2003. Hon ansdker om att fa rétten till livrédnta provad pé nytt fran och
med augusti 2003. I ansokan uppges att mdjligheten att fi inkomst
genom ett ldmpligt arbete fortfarande ar nedsatt. Ansdkan avslds med
motiveringen att sdrskild efterlevandelivrinta inte kan beviljas efter
utgangen av ar 2002.

En efterlevande fordlder kan beviljas livrdnta enligt de dldre bestimmelserna
i5kap. 11 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 om barnet har avlidit till
foljd av en arbetsskada som visade sig fore den 1 januari 1990 (7 kap. 58 §
SFBP).

For ratt till livranta krévs att fordldern till f6ljd av dodsfallet mister behovligt
underhdll med hénsyn till sina ekonomiska forhdllanden. Med behovligt
underhall menas inte bara en nddtorftig bargning utan i princip en bibehallen
standard inom rimliga grinser (7 kap. 58 § SFBP med héinvisning till 5 kap.
11 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

Livranta till fordlder betalas med hogst 20 procent av ersittningsunderlaget.
Livranta provas for varje fordlder for sig. Det finns inget formellt krav pa att
den avlidne har betalat underhall till fordldern fore dodsfallet men detta jimte
andra omstidndigheter bor beaktas (7 kap. 58 § SFBP med hénvisning till 5
kap. 11 § LAF 1 dess lydelse fore den 1 januari 1990).

I réttsfallsreferat som géller tillimpningen av motsvarande bestdmmelser i
YFL berors omstindigheter, faktiskt utgivet underhallsbidrag, sannolikheten
for  fortsatt eller framtida underhdll, forsorjarens dalder och
familjeforhallanden, forsorjarens forviarvsformaga och arbetsinkomst,
fordldrarnas alder, hélsotillstdnd och yrkesutbildning m.m. som paverkar
deras forvarvsformaga samt deras ekonomiska tillgangar, som bor beaktas vid
beddmningen av ritt till livrénta till fordlder.
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9.  Ersattningsunderlag vid berakning av
efterlevandelivranta

Detta kapitel ger en Oversiktlig beskrivning av erséttningsunderlaget for
berdkning av  livrdnta till efterlevande. Bestimmelserna om
ersattningsunderlag finns i 88 kap. 14—16 §§ SFB med hinvisning till 41-44
kap. SFB.

Fran och med den 1 januari 2010 ar det Pensionsmyndigheten som fattar
beslut om formaner till efterlevande enligt SFB och SFBP. Innan
Pensionsmyndigheten kan fatta beslut om dessa ska Forsdkringskassans
bedomning om dddsfallet har intraffat till foljd av en arbetsskada och
berdkning av erséttningsunderlaget inhdmtas (87 kap. 3 § andra stycket SFB).

Livranta till efterlevande berdknas i princip pd den arsinkomst som den
avlidne hade vid tiden for dodsfallet.

I Forsékringskassans vigledning 2003:4 Formaner vid arbetsskada finns
ytterligare information om de inkomster som ligger till grund for berdkning
av ett ersittningsunderlag.

9.1. Ersattningsunderlaget grundas pa den avlidnes arsinkomst

Efterlevandeskyddet &r utformat sé att livrinta till efterlevande ska motsvara
en viss procent av den avlidnes arsinkomst.

Om den avlidne hade egen livrainta med anledning av forlust av
arbetsformégan grundas efterlevandelivrintan pd den avlidnes livranta. Om
den avlidne inte hade livrdnta vid dodsfallet ska efterlevandelivriantan
grundas pd den inkomst som skulle ha legat till grund for egenlivrinta om

denna hade borjat betalas ut vid tiden for dodsfallet (88 kap. 14 § SFB).

Ersdttningsunderlag for efterlevandelivrinta
88 kap. 14 § SFB

Om den avlidne fick livrdnta enligt 41-44 kap. med anledning av
forlust av arbetsformégan till f61jd av skadan, ska livrinta efter honom
eller henne grundas pé hans eller hennes egen livrénta.

Livrinta efter nigon annan avliden ska grundas pd vad som enligt 41—
44 kap. skulle ha utgjort livranta till honom eller henne vid forlust av
arbetsformagan, om sadan livréinta skulle ha borjat [dmnas vid tiden for
dodsfallet.

Livrdnteunderlaget motsvarar den forsdkrades sjukpenninggrundande
inkomst (SGI) enligt 25 och 26 kap. SFB vid den tidpunkt frén vilken livrinta
forsta gdngen ska betalas (88 kap. 14 § SFB med hinvisning till 41 kap. 11 §
SFB).

I vissa fall avviker berdkningen av erséttningsunderlaget fran bestimmelserna
om berdkning av SGI. Vid berdkningen av erséttningsunderlaget ska ocksa
andra skattepliktiga forméner dn pengar tas med. Med andra skattepliktiga
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formaner menas kostnadsersittning som inte undantas vid berdkning av
skatteavdrag.  Semesterlon och  semesterersittning medréknas i
ersattningsunderlaget utan de begransningar som finns vid berdkning av SGI.
Inkomst av skattepliktiga formaner ska vérderas pa det sitt som ar foreskrivet
for berdkning av pensionsgrundande inkomst enligt LIP (se 88 kap. 14 § SFB
med hédnvisning till 41 kap. 12 § SFB).

Ersdttning vid bestaende nedsdttning av arbetsformdgan —
grundldggande bestimmelser

41 kap. 12 § SFB

Nar livranteunderlaget berdknas giller foljande avvikelser fran
bestammelserna i 25 och 26 kap.:

1. Andra skattepliktiga formaner dn pengar ska beaktas och ska
vérderas pa det sétt som &r foreskrivet for berdkning av
pensionsgrundande inkomst enligt 59 kap. 35 §.

2. Med inkomst av anstéllning likstélls kostnadserséttning som
inte enligt 10 kap. 3 § 9 eller 10 skatteforfarandelagen
(2011:1244) undantas vid berdkning av skatteavdrag.

3. Semesterlon och semesterersittning ska raknas med utan den
begransning som anges i 25 kap. 17 §.

4. Inkomst av sadant forvarvsarbete som avses i 37 kap. 3 § ska
medréknas.

Vid berdkning av livrdnteunderlaget far d&ven beaktas ett [oneavtal som
har triffats efter den tidpunkt frén vilken livrinta forsta gdngen ska
lamnas om avtalet omfattar denna tidpunkt.

Till och med den 31 december 2022 gillde att om dodsfallet intraffade den
mdnad dé den forsékrade skulle ha fyllt 65 ér eller senast den manad som
denne skulle ha fyllt 67 ar, kan ett ersittningsunderlag endast berdknas om
den forsékrade var sjukpenningforsdkrad enligt 25 kap. 3 § SFB (88 kap. 14
§ SFB med hanvisning till 41 kap. 6 § SFB).

Fran och med den 1 januari 2023 har griansen i 88 kap. 14 § dndrats till den
manad dé den forsékrade skulle ha fyllt 66 ar och frén och med 2026 foljer
gransen riktaldern. For mer information om aldersgranserna 1
pensionssystemet, se avsnitt 1.4.

I erséttningsunderlaget riknas dven in — 1 den mén det ar skéligt — pension,
livrdnta eller annan erséttning som betalades till den forsdkrade med
anledning av tidigare arbetsskada (88 kap. 15 § SFB).
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Tidigare arbetsskadeersdttning
88 kap. 15 § SFB

I den utstrackning det &r skéligt ska till grund for berdkningen av
livranta till efterlevande ldggas dven foljande ersédttningar som
lamnades till den avlidne med anledning av tidigare arbetsskada eller
skada som avses 1 43 eller 44 kap.:

1. pension,
2. livranta, och

3. annan ersittning som har trétt i stillet for arbetsinkomst.

9.1.1. Ersattningsunderlagets storlek kan begransas
Det ersittningsunderlag pé vilket efterlevandelivrinta berdknas far inte

Overstiga ett belopp som motsvarar 7,5 ganger det prisbasbelopp som géllde
vid den forsékrades dod (88 kap. 16 § SFB).

Hogsta ersdttningsunderlag
88 kap. 16 § SFB

Efterlevandelivrénta far inte grundas pa hogre belopp dn som motsvarar
7,5 ganger prisbasbeloppet vid dodsfallet.

9.1.2. Avrundningsregel

Niér ersittningsunderlaget ska faststéllas for en efterlevandelivrdnta
avrundas inkomsten fore skadan till ndrmast 14gre hundratal (88 kap. 14 §
SFB med hénvisning till 41 kap. 11 § SFB och 25 kap. 5 § SFB).
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10. Samordning
Efterlevandelivrinta ska i vissa situationer samordnas med andra forméaner.
Forméan Samordnas med Bestammelse Se avsnitt
Barnlivrinta Barnpension 88 kap. 18 § SFB 10.2.1
Barnlivranta Efterlevandestod 79 kap. 5 § SFB 10.2.3
Barnlivrinta Utlandsk pension 88 kap. 19 § SFB 10.2.4
Omstéllningslivranta  Omstéllningspension = 88 kap. 18 § SFB 10.3.1
Omstillningslivrdnta  Utldndsk pension 88 kap. 19 § SFB 10.3.3
Omstéllningslivrinta = Ankelivrinta 7 kap. 63 § SFBP 10.4
Ankelivrinta Omstillningslivranta = 7 kap. 63 § SFBP 10.4
Ankelivrinta Vid flera livrantor 7 kap. 62 § SFBP 10.5.1
enligt LAF.
Ankelivrinta Utlindsk pension 7 kap. 58 och 61 §§ SFBP | 10.5.2
Ankelivrinta Efterlevandepension | 7 kap. 58, 61, 64 och 65 10.5.3
frdn och med 65 ar. | §§ SFBP
Ankelivrinta Beaktande av s.k. 7 kap. 68 § SFBP 10.5.4
decemberbelopp.
Ankelivrinta Anka fodd 1937 7 kap. 65 § andra stycket = 10.5.5
eller tidigare. SFBP
10.1. Samordning med efterlevandepension

Efterlevandelivrianta samordnas med efterlevandepension. En forutsittning
for samordning ar att inkomsterna ticker samma inkomstforlust (88 kap. 18
§ SFB).

Samordning av efterlevandelivrinta med efterlevandepension
88 kap. 18 § SFB

Efterlevandelivrinta ska minskas om den efterlevande samtidigt har rétt
till efterlevandepension med anledning av den inkomstforlust som
foranlett livrantan.

Minskningen gors genom att efterlevandelivrintan betalas ut endast 1
den utstrickning som den Overstiger efterlevandepensionen.

10.1.1. Samordning med utlandsk forman

For att forhindra att en forsdkrad far ersittning frin arbetsskadeforsdkringen
och utldndsk pension for samma inkomstbortfall, finns det 1 88 kap. 19 §
SFB en bestimmelse om att dessa formdner 1 vissa fall ska samordnas.
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Samordning av efterlevandelivrinta med efterlevandepension
88 kap. 19 § SFB

Efterlevandelivrintan ska 4ven minskas enligt 18 § i frdga om pension
som enligt utlandskt system for social trygghet ldimnas med anledning
av arbetsskadan eller sddan skada som avses i1 43 eller 44 kap.

En samordning mellan livrénta och utlindsk pension innebér att livrédntan
minskas med den utlindska pensionens belopp. For att veta vilket belopp
som ska minska livrantan, maste det forst bedomas om den utldndska
pensionen har beviljats pd grund av den arbetsskada som medfort rétt till
livrdntan. Om den utlindska pensionen har beviljats pd grund av samma
arbetsskada som medfort rétt till livrdntan, blir samordningen alltid 100
procent. Det innebér att livrantan ska minskas med hela den utldndska
pensionens belopp.

Om den utlindska pensionen har beviljats pa grund av bade arbetsskadan
och en annan sjukdom maste det bedomas hur stor del av den utldndska
pensionen som beror pd arbetsskadan. Om 50 procent av den utlandska
pensionen betalas ut pd grund av arbetsskadan som medfort rétt till
livrantan, blir samordningen 50 procent. Det innebér att livrantan ska
minskas med 50 procent av den utldndska pensionens belopp.

10.2. Samordning av barnlivranta

10.2.1. Samordning med barnpension

Betalas bade barnpension och barnlivranta ut efter en avliden person,
samordnas forménerna genom att livrdntan endast betalas ut i den mén
den oOverstiger pensionen. En fOrutsittning for samordning &r att bada
forménerna ticker samma inkomstforlust (88 kap. 18 § SFB).

Exempel

Ett barn uppbdr barnlivrinta med 100 000 kronor per &r och
barnpension med 40 000 kronor per &r efter sin avlidne fordlder.
Samordningen medfor att barnlivranta ska betalas ut med 60 000 kronor
per ar (100 000 kr — 40 000 kr = 60 000 kr).

10.2.2. Samordning efter samma avliden

Det kan forekomma att ett barn har rétt till barnpension eller barnlivrénta efter
bada sina forédldrar. En forutséttning for att en samordning ska goras mellan
barnpension och barnlivrinta dr att formanerna ticker samma inkomstforlust.
Det innebdr att samordning endast kan goras om barnpensionen och
barnlivrintan &r beviljade efter samma foralder (88 kap. 18 § SFB och prop.
1999/2000:91 s. 232).

Exempel

Ett barn uppbir sedan en tid barnpension efter sin mamma. Beloppet
som betalas dr 30 000 kronor per ar.

48


https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K88_P18
https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K43
https://juno.nj.se/document/abs/SFS2010-0110_K44

Efter en tid avlider barnets pappa till f61jd av en arbetsskada och barnet
beviljas barnlivranta enligt arbetsskadeforsdkringen. Livrantans belopp
fore samordning dr 60 000 kronor per ar.

Barnet beviljas dven barnpension efter pappan med 20 000 kronor per
ar.

Livrantan ska samordnas med den barnpension som betalas efter samme
avlidne som livrantan (pappan).

Samordning av barnlivrantan med barnpension efter pappan:

Barnlivranta 60 000 kr per ar
fore samordning

Barnpensionen —20 000 kr per ar
minskar

Barnlivranta 40 000 kr per ar

efter samordning

Barnet far 30 000 kronor per ar i barnpension efter mamman. Efter
pappan far barnet 20 000 kronor i barnpension och 40 000 kronor
i barnlivrinta per ar.

10.2.3. Samordning med efterlevandestod
Om ett efterlevande barn har barnlivridnta ska denna livréinta, efter avdrag for
barnpension, ocksé minska efterlevandestodet (79 kap. 5 § SFB).

For mer information om efterlevandestdd se végledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestdd.

10.2.4. Utlandsk pension

Efterlevandelivridnta ska samordnas med efterlevandepension enligt utlindskt
system for social trygghet som betalas ut av samma anledning som livrintan
(88 kap. 19 § SFB).

10.2.5. Ingen samordning om barnet endast har utlandsk livranta
Om ett barn har bade svensk och utldndsk livrdnta kommer bada dessa
formaner paverka berdkningen av efterlevandestddet. Detta eftersom svensk
barnlivrinta ska samordnas med pension enligt utlindskt system for social
trygghet som betalas ut av samma anledning som livrintan (88 kap. 19 §
SFB). Efter denna samordning ska den svenska barnlivrantan samordnas
med efterlevandestodet (79 kap. 5 § SFB).

Om ett barn har utlindsk men inte svensk livranta kommer
efterlevandestddet inte samordnas med den utlédndska livréntan (79 kap. 5
och 6 §§ SFB, 3 kap. 3 § tredje stycket EPL och prop. 2001/02:84 s.

93). Orsaken till att efterlevandestdd inte ska minskas med utldndsk livrénta
framgar av forarbetena. Att i varje enskilt fall prova om en utlandsk livrénta
ska anses vara likstdlld med svensk arbetsskadelivrinta eller
yrkesskadelivrédnta forefaller administrativt komplicerat. Det for individen
mest fordelaktiga resultatet nds om utldndsk livrénta alltid likstélls med
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yrkesskadelivranta. Mot denna bakgrund ska livrinta som betalas ut till barn
enligt utlindsk lagstiftning alltid likstillas med yrkesskadelivrinta till
efterlevande vid berdkning av barnpension och efterlevandestdd till barn (se
prop. 2001/02:84 s. 93).

10.2.6. Vid arbetsskada och/eller dodsfall fore 2003

Om barnlivrdnta berdknas och betalas ut med stod av 6vergdngsbestimmelser
enligt SFBP och barnet ocksd har barnpension sa ska samordning mellan
formanerna goras enligt géllande regler i SFB.

10.3. Samordning av omstallningslivranta

10.3.1. Samordning med omstallningspension

Betalas badde omstillningspension och omstéllningslivranta ut efter en
avliden person, samordnas formanerna genom att livrintan endast betalas ut
i den man den Overstiger pensionen. En fOrutséttning dr att bada formanerna
tacker samma inkomstforlust (88 kap. 18 § SFB).

Exempel

En efterlevande make uppbir omstillningslivrdnta med 100 000 kronor
per &r och omstéllningspension med 70 000 kronor per Ar.
Samordningen medfor att omstéllningslivrantan ska betalas ut med
30 000 kronor per ar (100 000 kr — 70 000 kr).

10.3.2. Samordning efter samma avliden

Det kan forekomma att en person har rétt till efterlevandepension eller
efterlevandelivrdnta efter mer 4n en avliden. En fOrutséttning for att en
samordning ska goras mellan efterlevandepension och efterlevandelivrénta ar
att formanerna ticker samma inkomstforlust. Det innebér att samordning
endast kan goras om efterlevandepensionen och efterlevandelivrintan ar
beviljad efter samma avlidna person (88 kap. 18 § SFB och prop.
1999/2000:91 s. 232).

10.3.3. Utlandsk pension

Omstéllningslivranta ska samordnas med efterlevandepension enligt
utldndskt system for social trygghet som betalas ut av samma anledning
som livrintan (88 kap. 19 § SFB).

10.3.4. Samordning vid dodsfall fore 2003

Inforandet av nu upphévda EPL har inneburit att sérskilda regler géller for
utbetalning av livrantan fran 1 januari 2003 for de personer som inte hade
fyllt 65 &r och som hade en efterlevandelivrinta och en efterlevandepension
for vuxna samordnad i december 2002. Det belopp som livréntan betalades ut
med i december 2002 ska fortsitta att betalas ut sa lange ritten finns till bade

efterlevandepension och efterlevandelivrinta och den efterlevande inte fyllt
65 ar (7 kap. 68 § SFBP).

Det i december 2002 framréknade livrintebeloppet ska varje &r rdknas om 1
forhallande till prisbasbeloppet (7 kap. 68 § SFBP).
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Sker en omrdkning av annat skdl sa ska inte ldngre denna
overgangsbestdmmelse tillimpas. D4 giller samordningsreglerna enligt SFB
(7 kap. 68 § SFBP).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 68 § SFBP

Vid tillimpning av bestimmelserna i 88 kap. 18 och 19 §§
socialforsidkringsbalken ska efterlevandelivrinta till en efterlevande
make, som vid utgangen av 2002 hade ritt till sidan livrénta, betalas ut
med ldgst det belopp som den efterlevande vid tilldmpning av 6 kap.

1 § 1 den upphivda lagen (1976:380) om arbetsskadeforsdkring i dess
lydelse fore den 1 januari 2003 hade ritt till i december 2002. Detta
belopp ska anknytas till prisbasbeloppet for 2002 och rdknas om vid
fordndring av detta. Ska livrdntan omprovas av annan anledning ska
dock de nya reglerna tillimpas. Om livrantan 1dmnas med stod av 58—
64 §§ ska dock 65 § tillampas.

10.4.  Samordning mellan omstallningslivranta och ankelivranta

Ankelivrinta och omstillningspension samordnas fullt ut. Om en #nka eller
med é&nka likstdlld kvinna har rdtt till sévdl é&nkelivrdnta som
omstéllningslivrdanta eller sérskild efterlevandelivranta utbetalas endast
omstéllningslivrantan eller den sédrskilda efterlevandelivriantan. Det innebér
att &dnkelivrdntan endast betalas ut 1 den mén den &verstiger
omstillningspensionen (7 kap. 63 § SFBP).

Om édnkelivrantan r storre betalas den, vid sidan av omstéllningslivrantan
eller den sirskilda efterlevandelivriantan, med det belopp som den dverstiger
nagon av dessa livrantor (7 kap. 63 § SFBP).

Nar réitten till omstillningspension upphort, betalas dnkelivranta ut till dess
dnkan uppnar aldern for grundpension. D4 ska en samordning ske mellan
ankelivrantan och dnkans allménna pension och eventuell &nkepension.

For mer information om aldersgrinser i pensionssystemet, se avsnitt 1.4.

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 63 § SFBP

Ar nigon for samma ménad berittigad savil till livrinta sdsom
efterlevande enligt dldre bestimmelser som till omstéllningslivrianta
eller sdrskild efterlevandelivrinta, limnas endast den sistndimnda
forménen samt, om efterlevandelivrantan enligt dldre bestimmelser ar
storre, sddan livrinta i den méin den overstiger omstéllningslivrantan
eller den sérskilda efterlevandelivrintan.
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10.5. Samordning av ankelivranta

10.5.1. Vid ratt till flera livrantor enligt LAF

Om en dnka eller med dnka jamstélld kvinna for samma manad har ratt till
flera livrantor enligt LAF i dess lydelse fore den 1 januari 1990 ska enligt
Overgangsbestimmelserna den storsta livrdntan betalas. Om de ar lika stora
ska livrantan efter den sist avlidne mannen betalas (7 kap. 62 § SFBP med
hanvisning till 10 kap. 4 § AFL i dess lydelse fore den 1 januari 1990).

10 kap. 4 § AFL i dess lydelse fore den 1 januari 1990

Ar nagon for samma ménad berittigad till flera inkepensioner, utgives
endast den storsta av dem eller, om de dro lika stora, pensionen efter
den sist avlidne mannen.

Foreligger for samma manad ritt till tva eller flera av forménerna
barnpension, fortidspension, dnkepension eller hustrutilligg utgives
endast en av forméanerna. Utgives i enlighet hirmed dnkepension eller
hustrutillagg till ndgon som é&r berittigad till fortidspension skall vid
tillimpning av 2 kap. 12 § och 3 kap. 3, 5 och 8 §§ anses som om den
forsdakrade kommit i atnjutande av fortidspension.

10.5.2. Samordning med utlandsk pension

Samordning ska ocksé goras med pension som enligt utlandskt system for
social trygghet betalas ut med anledning av arbetsskadan (7 kap. 58 och 61
§§ SFBP med hénvisning till 6 kap. 1 § LAF 1 dess lydelse fore 1 januari
1990).

6 kap. 1 § forsta och fjarde stycket LAF i dess lydelse fore den 1
januari 1990

Ar ndgon som har ritt till livrinta enligt 4 eller 5 kap. samtidigt
berittigad till folkpension eller tilldggspension i form av fortidspension
eller familjepension enligt lagen (1962:381) om allmén forsdkring med
anledning av den inkomstforlust som har foranlett livrantan, utgar
livrantan endast i den mén den Gverstiger pensionen.

[...]
[...]

Forsta stycket géller 4ven i frdga om pension som enligt utldndskt
system fOr social trygghet utgdr med anledning av arbetsskadan.

10.5.3. Samordning mellan ankelivranta och efterlevandepension

fran 65 ar

De livranteforméaner som ska samordnas fran 65-arsmanaden ar livrinta till
dnka och livrinta till med dnka jaimstélld kvinna enligt LAF 1 dess lydelse fore
den 1 januari 1990 (7 kap. 64 och 65 §§ SFBP).
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Samordningen innebér att dnkelivriantan endast betalas ut i den man den
Overstiger &dnkepensionen fOrutsatt att forménerna ticker samma
inkomstforlust. Ankelivrinta kan dessutom endast betalas ut i den man
kvinnans garantipension till den allménna pensionen och dnkepension inte
Overstiger 65 procent av den tidigare berdknade livrantan (7 kap. 58 och 61
§§ SFBP med hinvisning till 6 kap. 1 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990
och RA 1995 ref. 87).

6 kap. 1 § forsta och tredje stycket LAF i dess lydelse fore 1 januari
1990

Ar ndgon som har ritt till livrinta enligt 4 eller 5 kap. samtidigt
beréttigad till folkpension eller tilldggspension i form av fortidspension
eller familjepension enligt lagen (1962:381) om allmén forsdkring med
anledning av den inkomstforlust som har foranlett livrantan, utgar
livrdntan endast i den min den dverstiger pensionen.

Livrinta enligt 5 kap. till dnka eller kvinna som avses i 5 kap. 6 § utgér
frén och med den méinad under vilken hon fyller 65 &r endast i den méan
hon ej har ratt till folkpension i form av &lderspension och
tilliggspension 1 form av dnkepension med belopp som motsvarar en
livrinta som dr berdknad pé 65 procent av livranteunderlaget enligt 5
kap. 2 §. Bestimmelserna i 4 kap. 4 § tredje stycket har dirvid
motsvarande tillimpning.

RegR provade i ett mal frdgan om samordning mellan allminna
pensionsformaner och dnkelivrinta enligt LAF fran den tidpunkt da dnkan
uppndtt 65 ars alder. Malet gillde en kvinna som frdn och med 65-d&rsmanaden
inte ansags ha ritt till &nkelivrinta enligt lagen om arbetsskadeforsakring da
hennes dlderspension dversteg 65 procent av livriantebeloppet. RegR framholl
att det av lagtextens lydelse framgéir att det belopp som angivna
pensionsforméner méste understiga for att dnkelivrinta skall utga, inte dr det
belopp som motsvarar 65 procent av livranteunderlaget enligt 5 kap. 2 § utan
det belopp som motsvarar en dnkelivrinta som dr berdknad pa det angivna
beloppet, 65 procent av underlaget (RA 1995 ref. 87).

"Av  lagtextens lydelse framgar att det belopp, som angivna

pensionsformdner mdste understiga for att dnkelivrinta skall utgd, inte dr det
belopp som motsvarar 65 procent av livrdnteunderlaget enligt 5 kap. 2 § utan
det som motsvarar en livrdinta som dr berdknad pa det angivna beloppet, 65
procent av underlaget. Livrdntan dr i forevarande fall en dnkelivrdnta. Denna
skall enligt 5 kap. 4 § berdknas till 45 procent av det angivna beloppet, dvs
till (45 procent av 65 procent) = 29,25 procent av livrinteunderlaget.”

For att det ska vara mgjligt att samordna pension och dnkelivrinta, som enligt
dessa dldre regler 1 6 kap. 1 § LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 ska goras
frdn 65-arsmanaden, har en anpassning gjorts fran 1 januari 2003 avseende
de pensionsforméner som ska minska dnkelivrantan. Folkpension 1 form av
alderspension ersitts med garantipension enligt 65-67 kap. SFB, och

53


https://lagen.nu/1962:381

tillaggspension i form av dnkepension ersétts med édnkepension enligt 83 och
84 kap. SFB eller 7 kap. 20 och 21 §§ SFBP (7 kap. 65 § SFBP).

Berédkningen 1 forsta exemplet nedan visar hur samordning enligt 6 kap. 1 §
LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 gjordes fore 1 januari 2003.

Berékningen 1 andra exemplet nedan visar hur samordning enligt 6 kap. 1 §
LAF i dess lydelse fore 1 januari 1990 ska goras fran den 1 januari 2003. I
detta exempel har folkpension i form av &lderspension likstéllts med
garantipension och tilldggspension i form av dnkepension likstéllts med
ankepension.

Exempel

En forsakrad uppbar foljande erséttningar:

Ankelivrinta fore samordning med pension 100 000 kronor per ar.

Ankepension

Folkpension 32 400 kr per ar
Tillaggspension 45 600 kr per ar
Summa 78 000 kr per ar

Efter samordning betalas livrantan ut med
(100 000 kr — 78 000 kr) 22 000 kronor per ar.

Den forsdkrade fyller 65 ar den 27 augusti 1998. Fran och med
augusti 1998 har hon ritt till foljande pensionsforméaner:

Ankepension

Tillaggspension 45 600 kr per ér
Alderspension

Folkpension 34 400 kr per ar
Tillaggspension 25 000 kr per ar

Ankelivrintan riknas frin och med augusti 1998 om till
(100 000 kr x 65 %) 65 000 kronor per ar.

Eftersom summan av folkpension i form av alderspension och
tilldggspension i form av dnkepension tillsammans dr 80 000 kronor
(34 400 kr + 45 600 kr) och dirmed overstiger den nedridknade
livrdntan, betalas inte livranta ut till &nkan fr.o.m. augusti 1998.

Exempel

Den forsikrade fyllde 65 ar den 26 april 2003. Frdn och med april 2003
hade hon ritt till f6ljande pensionsformaner.
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Ankepension p. 1 40 000 kr per ar

Garantipension 14 000 kr per ar
Tillaggspension 40 000 kr per ar
Inkomstpension 10 000 kr per ar

Ankelivrintan riknas fran och med april 2003 om till (110 000 kr x 65
%) 71 500 kronor per &r.

Eftersom summan av garantipension i form av &lderspension och
ankepension tillsammans ar 54 000 kronor (14 000 kr + 40 000 kr) och
dédrmed understiger den nedrdknade livrintan, betalas dverskjutande
livranta ut till &nkan frdn och med april 2003. Livranta betalas ut med
(71 500 kr — 54 000 kr) 17 500 kronor.

Vid samordningen ska hédnsyn tas till den d&nkepension som berdknas fore det
att samordning sker mellan dnkepension och kvinnans egen tilldggspension 1
form av alderspension (7 kap. 64 § SFBP).

Om énkan har tidigt eller uppskjutet uttag av alderspension ska samordning
goras som om hel alderspension hade borjat betalas ut vid 65 ars alder (7 kap.
58 och 61 §§ SFBP).

10.5.4. Samordning i december 2002 for de som da inte fyllt 65
ar

Sérskilda bestimmelser géller for efterlevandelivrinta till efterlevande make
som vid utgdngen av ar 2002 hade rdtt till efterlevandepension och
efterlevandelivrianta och som da inte fyllt 65 ar. Det innebér att efter &r 2002
betalas efterlevandelivranta ut med det overskjutande belopp som rédknats
fram for december méanad 2002, s.k. decemberbelopp. Utbetalning ska ske sa
lange ratten till bdda formanerna finns eller tills den forsédkrade fyllt 65 ar (7
kap. 68 § SFBP).

Anledningen till de sérskilda reglerna &r att ingen fran januari 2003 skulle fa
ett simre nettoutfall 4n vad de hade innan. Fran och med inkomstaret 2003
beskattas all efterlevandepension pa samma sétt som forvarvsinkomster. Det
innebar att det sérskilda grundavdraget (SGA) forsvann. Detta
kompenserades med en bruttohdjning av efterlevandepensionerna for vuxna
efterlevande. Med de samordningsregler som da géllde innebar detta att
efterlevande som dven hade efterlevandelivranta i manga fall inte fick ndgon
overskjutande livrinta eller &tminstone en ligre dverskjutande livranta &dn vad
de hade innan arsskiftet (prop. 1999/2000:91 s. 233).

Det framridknade beloppet rdknas frdn och med ar 2003 &rligen om med
forandringarna 1 prisbasbeloppet (7 kap. 68 § SFBP).
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Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 68 § SFBP

Vid tillimpning av bestimmelserna i 88 kap. 18 och 19 §§
socialforsidkringsbalken ska efterlevandelivrinta till en efterlevande
make, som vid utgdngen av 2002 hade ritt till sddan livrédnta, betalas ut
med lagst det belopp som den efterlevande vid tillimpning av 6 kap.

1 § 1 den upphévda lagen (1976:380) om arbetsskadeforsékring i dess
lydelse fore den 1 januari 2003 hade rétt till i december 2002. Detta
belopp ska anknytas till prisbasbeloppet for 2002 och rdknas om vid
fordndring av detta. Ska livrdntan omprdvas av annan anledning ska
dock de nya reglerna tillimpas. Om livrantan l[dmnas med stod av 58—
64 §§ ska dock 65 § tillampas.

Exempel

En kvinna har dnkelivranta efter sin make med 100 000 kronor per éar.
Hon har dven adnkepension med 45 000 kronor per ar. Dddsfallet
intrdffade 1 maj 2002.

Efter samordning med pension blir dnkelivrantan 55 000 kronor per ar
(100 000 kr per ar — 45 000 kr per ar). Ritten till bdda forméanerna
kvarstér till och med maj 2003 da den forsikrade fyller 65 Aar.
Forménerna ska sedan riknas om fran 65-arsmanaden.

Det 6verskjutande beloppet i december ridknas fram och detta betalas
dérefter ut fram till maj 2003.

Berékning:
Arsbelopp for dnkelivriinta ar 55 000 kr per ar
2002 (100 000 — 45 000 =
55 000)
Manadsbelopp att betala ut 4 583 kr per ménad
g((i)lr03 perioden  januari—maj (55000/12 = 4 583)

Vid omrikning av dnkelivrinta frdn 65-arsméanaden, juni 2003, betalas
inte langre det dverskjutande beloppet ut da dnkelivrdntan ska rdknas
om p4 grund av att kvinnan fyller 65 ar. Ankelivrintan indexeras genom
omrikning av det sérskilda talet och betalas ut i den mén den dverstiger
beloppet for dnkepension och garantipension till allmin pension.

Om efterlevandelivrantan ska omprévas med stod av 7 kap. 68 § SFBP eller
omrdknas av annan anledning an vid fordndring i prisbasbeloppet ska
bestimmelserna om samordning 1 88 kap. 18 § SFB tillimpas. Detta innebér
att efterlevandelivrintan betalas ut endast i den man den Gverstiger pensionen.
Niér efterlevandelivrantan omprovas eller omriknas och det dverskjutande
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beloppet faller bort, ska den efterlevandelivranta som betalas ut indexeras
genom omrikning med det sdrskilda tal som foreskrivs i 41 kap. 21 § SFB
(87 kap. 2 § SFB med hédnvisning till 41 kap. SFB).

For den som uppbir &dnkelivrinta enligt Overgingsbestimmelserna ska
livrantan omprovas och samordnas med folkpension i form av &lderspension
och tilldggspension i form av dnkepension nér dnkan fyller 65 ar (7 kap. 65 §
SFBP). For att en sddan omprovning ska kunna ske har ett tilligg gjorts i
Overgangsbestimmelserna som anger att en dnkelivridnta som ska omprdvas
med anledning av att dnkan fyller 65 ar ska berdknas enligt dldre
bestimmelser sedan dessa anpassats till pensionsreglerna. Det innebar att nar
ankelivrintan vid 65 ars alder ska omprovas ska dnkelivrintan samordnas
med dnkepension fore samordning med intjanad allmén pension (7 kap. 64 §
SFBP).

Overgdngsbestimmelser efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 64 § SFBP

Vid tillampning av 6 kap. 1 § i den upphévda lagen (1976:380) om
arbetsskadeforsikring i dess lydelse fore den 1 januari 1990 ska
betriffande tilldggspension i form av dnkepension hinsyn tas till
dnkepensionen fore sddan samordning som avses 1 84 kap. 12 och 13 §§
socialforsdkringsbalken.

Overgdngsbestimmelser efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 65 § forsta stycket SFBP

Vid tillampning av 6 kap. 1 § i den upphévda lagen (1976:380) om
arbetsskadeforsikring 1 dess lydelse fore den 1 januari 1990 ska med
folkpension i form av alderspension och tilliggspension i form av
dnkepension likstillas garantipension enligt 6567 kap.
socialforsdkringsbalken respektive dnkepension enligt 83 och 84
kap. balken eller denna lag.

10.5.5. Anka fédd 1937 eller tidigare som hade dnkelivrénta i
december 2002

For kvinnor dr fodda 1937 eller tidigare och som uppbar dnkelivrinta i
december 2002 giller sarskilda bestimmelser for samordning och
utbetalning.

For kvinnor som senast i december 2002 fyllde 65 ar, dvs. dr fodda 1937 eller
tidigare giller sdrskilda bestimmelser for utbetalning av dnkelivrénta fran och
med januari 2003 om de hade ritt till dnkelivrinta 1 december 2002. Dessa
bestimmelser motsvarar bestimmelserna for de som inte fyllt 65 ar och hade
en efterlevandelivranta samordnad med efterlevandepension i december
2002. Bestimmelserna innebdr att dnkelivridnta, efter samordning med
pension, ska betalas ut med ldgst det belopp som kvinnan hade rétt till 1
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december 2002. Detta belopp ska knytas till prisbasbeloppet och rdknas om
vid fordndring av detta (7 kap. 65 § andra stycket SFBP).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 65 § andra stycket SFBP

Vid tilldimpningen ska dnkelivrénta till en kvinna som é&r fodd 1937
eller tidigare och som vid utgangen av 2002 hade ritt till sadan livranta
betalas ut med lagst det belopp som hon hade ritt till i december 2002.
Detta belopp ska anknytas till prisbasbeloppet for 2002 och rdknas om
vid fordndring av detta.

10.6. Samordning av sarskild efterlevandelivranta

Om en fOrsdkrad for samma tid och for samma nedséttning av
forvarvsmojligheten har rétt till sdvél sarskild efterlevandelivrdnta som ndgon
av nedan uppridknade forméner ska den sirskilda efterlevandelivrintan
minskas med den andra forménens belopp (7 kap. SFBP med hénvisning till
5 kap. 9 § LAF i dess lydelse fore den 1 januari 2003 och 8 kap. 12 § AFL i
dess lydelse fore den 1 januari 2003).

Minskning ska goras med

¢ sjuk- och aktivitetsersattning och garantierséttning till sjuk- och
aktivitetserséttning

o dagpenning frin erkidnd arbetsloshetskassa

e vuxenstudiebidrag

e timerséttning vid vuxenutbildning for utvecklingsstorda (sérvux).

Om den efterlevande samtidigt har rétt till sdrskild efterlevandepension gors
denna minskning i forsta hand pé livrintan (5 kap. 9 § LAF i dess lydelse fore
den 1 januari 2003).

Om efterlevande har ritt till bdde sérskild efterlevandelivrinta och sérskild
efterlevandepension sa betalas sdrskild efterlevandelivrinta, efter minskning
med ovanstdende forméner, bara ut om den Overstiger den sérskilda
efterlevandepensionen. Det dr i sddana fall den Overskjutande delen som
betalas ut (7 kap. 63 § SFBP).
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11. Arliga forandringar av efterlevandelivrantan

I detta kapitel beskrivs hur efterlevandelivrintor virdesdkras genom en arlig
indexering.

Genom att indexera en ersdttning anpassar man ersittningen till den
ekonomiska utvecklingen dver tid (prop. 2001/02:81 s. 65).

Indexeringsreglerna i 41 kap. 21 § SFB giller dven for efterlevandelivrinta.
Indexeringen gors med ett sérskilt tal (87 kap. 2 § SFB).

Inledande bestdmmelser om arbetsskadeforsdkring, statligt
personskadeskydd och krigsskadeersdttning

87 kap. 2 § SFB

139-42 kap. finns bestimmelser om ersdttning fran
arbetsskadeforsikringen till forsdkrade forvirvsarbetande och vissa
studerande vid arbetsskada. Dessa bestimmelser géller ocksa i
tillimpliga delar i frdga om formaner till efterlevande enligt detta
kapitel och 88 kap.

Det som foreskrivs i forsta stycket giller pd motsvarande sitt i friga
om bestimmelserna om ersittning till efterlevande i form av
personskadeersdttning eller krigsskadeerséttning i 43 respektive 44 kap.

For vissa livrantor till efterlevande giller Overgdngsbestimmelser som
innebdr att indexering istédllet ska goras 1 forhallande till prisbasbeloppet (7
kap. 65 § andra stycket och 68 § SFBP).

Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 65 § andra stycket SFBP

Vid tillimpningen ska dnkelivrénta till en kvinna som é&r fodd 1937
eller tidigare och som vid utgédngen av 2002 hade rétt till sddan livrinta
betalas ut med lagst det belopp som hon hade ritt till 1 december 2002.
Detta belopp ska anknytas till prisbasbeloppet for 2002 och rdknas om
vid foréndring av detta.
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Overgdngsbestimmelser till efterlevandeformdner vid arbetsskada
7 kap. 68 § SFBP

Vid tillimpning av bestimmelserna i 88 kap. 18 och 19 §§
socialforsidkringsbalken ska efterlevandelivrinta till en efterlevande
make, som vid utgdngen av 2002 hade ritt till sddan livrédnta, betalas ut
med lagst det belopp som den efterlevande vid tillimpning av 6 kap.

1 § 1 den upphévda lagen (1976:380) om arbetsskadeforsdkring i dess
lydelse fore den 1 januari 2003 hade rétt till i december 2002. Detta
belopp ska anknytas till prisbasbeloppet for 2002 och rdknas om vid
fordndring av detta. Ska livrdntan omprovas av annan anledning ska
dock de nya reglerna tillimpas. Om livrantan ldmnas med stod av 58—
64 §§ ska dock 65 § tillampas.

11.1. Indexering med sarskilt tal

Indexering av livranta innebdr att livrdntan vardesdkras, det vill sdga att
livrdntan anpassas till den ekonomiska utvecklingen. Forsidkringskassan
faststiller varje 4r ett sdrskilt indexeringstal for det &ndamaélet. Talet finns i
Riksforsdkringsverkets foreskrifter (RFFS 2003:24) om sérskilt
indexeringstal for livrinta.

Bestimmelsen att livrdntan varje ar ska indexeras genom att riknas om med
ett sdrskilt tal inférdes den 1 januari 2003. Indexering med det sdrskilda talet
gjordes for forsta gangen i januari 2004. Indexeringsmetoden innebér att
livréntans drsbelopp fore samordning rdknas om med det sérskilda tal som
visar den arliga procentuella fOrdndringen av halva den reala
inkomstforindring som har berdknats for inkomstindex enligt 58 kap. 12 §
SFB. Ett tilligg ska goras for den procentuella fordndringen i det allminna
prisldget i1 juni mdnad tvd ér fore det ar livrintan omréiknas och det allménna
prisldget i juni manad &ret ndrmast fore det dret (87 kap. 2 § SFB med
hénvisning till 41 kap. 21 § SFB).

Indexering av livrinta
41 kap. 21 § forsta stycket SFB

En faststilld livrinta ska for varje ar radknas om med ledning av ett
sarskilt tal. Detta tal ska visa den érliga procentuella férdndringen av
halva den reala inkomstforandringen med tilldgg for den procentuella
fordndringen 1 det allménna prisldget i juni tva ar fore det ar livrantan
omréknas och det allménna prisldget i juni aret ndrmast fore det aret.
Den reala inkomstforédndringen ska berdknas pa det sétt som anges i 58
kap. 12 § med den dndringen att ndr inkomsterna berdknas ska den
arliga fordndringen 1 det allménna prisldget under samma period, rdknat
fran juni till juni, rdknas bort.

Genom denna indexeringsmetod far de personer som har livranta vid tillvéxt
del av den allméinna standardutvecklingen, motsvarande hélften av den
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genomsnittliga reala standardhdjningen for yrkesaktiva. Detta innebédr dven
att livrdntan kan minska realt om reallonerna sjunker. Realinkomstsankningar
paverkar dock i1 begrinsad omfattning de utbetalda erséttningarna eftersom
omrikning sker med hélften av inkomstindexets reala fordndring och hela
inkomstindexets prisfordndring vilket ddmpar fordandringar (prop. 2001/02:81
s. 66 och 67).

Efterlevandelivriantans arsbelopp fore samordning med efterlevandepension,
garantipension till allmédn pension och/eller utlaindsk pensionsforman ska
arligen rdknas om med hénsyn till det sdrskilda tal som foreskrivs i 41 kap.
21 § SFB. Nir livrintan rdknats om med det sdrskilda talet, ska det
livrantebelopp som fés rdknas om néstkommande ar.

Om beloppet for de sammanlagda livrantorna efter en avliden overstiger det
belopp som utgor taket for indexeringen berdknas det belopp som motsvarar
taket om nistkommande ar (87 kap. 2 § SFB med hénvisning till 41 kap. 21
§ SFB).

Uppkommer 0Orestal vid berdkning av livrdntan avrundas oOrestalet till
ndrmaste krontal eller, om det slutar pa 50 Gre, till ndrmaste hogre krontal (26
§ FASP).

11.1.1. Berakning av det sarskilda talet

Det sérskilda talet bestar av tva delar, dels av ett tal som motsvarar halva den
verkliga inkomstfordndringen och dels av ett tal som motsvarar hela
prisfordndringen. Talet ska berdknas med fyra decimaler (27 § FASP). For
utforligare redogdrelse av berdkning av inkomstindex i 58 kap. 12 § SFB
hinvisas till vigledning 2010:2 Allmdn pension till personer fodda 1938 eller
senare — Att ta ut pension.

Foljande exempel ger en forenklad bild av de berdkningar som leder fram till
det sérskilda talet 1 arbetsskadeforsakringen. Alla belopp och vérden &r
fiktiva.

Exempel
Genomsnittsinkomsten som anvints vid faststillande av inkomstindex
enligt LIP 6kar fran 150 000 kr till 160 000 kr =10 000 kr = 6,67 %.
Priserna stiger under samma period med 1,67 %
Halften av den genomsnittliga arliga reala inkomstforandringen blir
(6,67 % — 1,67 %) = 5,00 %
(5%/2)=2,50%

Priserna under den senast kiinda perioden (juni tva ar fore — juni ett ar
fore) stiger med 1,25 %.

Tillagg for prisfordndringen (1,25 % + 2,50 %) = 3,75 % .

Livrantorna ska rdknas upp med 3,75 % och omrikning gors med det
sirskilda talet 1,0375.
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11.1.2. Hur indexeringen beraknas

En livrantefaktor berdknas for att erhalla livréntans arsbelopp for det ar
livrantan ska borja ges ut. Hur livranteprocenten faststills beskrivs i kapitlen
for barnlivranta, omstéllningslivranta och dnkelivranta.

Formel for berdkning av livréntefaktor ser ut s hér:

Ersattningsunderlag x livranteprocent o
= livrantefaktor

prisbasbelopp vid tiden for dodsfallet

Livrantefaktorn berdknas med fem decimaler. Om den sjitte decimalen dr fem
eller hogre ska den femte decimalen hojas. Livrantefaktorn multiplicerad med
gillande ars sérskilda tal multiplicerad med prisbasbeloppet for det ar da
dodsfallet intrdffade ger den indexerade livrantans drsbelopp. Om indexering
ska goras for fler 4n ett ar maste man multiplicera livrantefaktorn med det
sdrskilda talet for alla dessa éar.

Exempel

Ett dodsfall intraffar den 1 maj 2018. Erséittningsunderlaget dr 220 000
kronor per ar och livranteprocenten ar 45. Prisbasbeloppet for 2018 &r
45 500 kronor.

Berdkning av livrintefaktor:

220 000 x 45 %
45500

= 2,17582

Indexering av livrantan i januari 2019 ger foljande livrénta:

Livrantefaktor 2,17582
Sarskilt tal for 2019 1,0255
Indexerad livrinta 101 525 kr per &r

(2,17582 x 45 500 x 1,0255 = 101 525)

Indexering av livrdntan fr o m januari 2020 ger foljande livrénta:

Livrantefaktor 2,17582
Sarskilt tal for 2020 1,0275
Indexerad livrinta 104 316 kr per ér

(2,17582 x 45 500 x 1,0275 x 1,0255 = 104 316)

For att komma fram till livrantebeloppet for &r 2020 ska livrantefaktorn
multipliceras med de sdrskilda talen for bada aren och prisbasbeloppet
vid tiden for dodsfallet.
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11.1.3. Tak for indexering vid omrakning med det sarskilda talet
De sammanlagda livrantorna efter en avliden far genom indexering med det
sarskilda talet hogst rdknas om till ett belopp som utgér 7,5 génger
prisbasbeloppet for det r indexeringen géller tak for indexeringen (87 kap. 2
§ SFB med hinvisning till 41 kap. 21 § SFB).

Det innebdr att om de sammanlagda efterlevandelivrintorna genom
omrikning med det sirskilda talet Gverstiger 7,5 prisbasbelopp ska livrinta
till respektive efterlevande sittas ned proportionellt sa att de tillsammans
motsvarar 7,5 ginger det for aret faststdllda prisbasbeloppet.

Indexering av livrinta
41 kap. 21 § andra stycket SFB

Livrantan far raknas om till hogst ett belopp som utgér samma andel av
7,5 ganger det for aret faststéllda prisbasbeloppet som den andel av
livranteunderlaget som svarar mot nedsittningen av forviarvsformagan
enligt 8 §.

11.2. Indexering i forhallande till prisbasbeloppet

For vissa livrantor till efterlevande giller Overgdngsbestimmelser som
innebdr att indexering istéllet ska goras 1 forhallande till prisbasbeloppet (7
kap. 65 § andra stycket och 68 § SFBP). Att virdesédkra livrantan pd detta sétt
innebdr att livrantan knyts till prisbasbeloppet och foljer dess fordndringar.

Fran januari 2003 hojdes de flesta efterlevandepensionerna bland annat for
att kompensera for att det sirskilda grundavdraget (SGA) togs bort. For att
inte detta skulle missgynna de som uppbar livrdnta s& infordes en
bestimmelse om att efterlevandelivrantor som 1 december 2002 var
samordnade med efterlevandepension ska utbetalas med ett sdrskilt belopp.
Detta sérskilda belopp ska knytas till prisbasbeloppet och rdknas om vid
forandringar av detta (7 kap. 68 § SFBP).

Exempel

Det 6verskjutande livrantebeloppet till efterlevande som ska betalas ut
ar 24 000 kronor per ar. Beloppet betalas ut fran och med maj 2019.

Prisbasbeloppet for 2019 dr 46 500 kronor.
Prisbasbeloppet for 2020 ar 47 300 kronor.

Det livrantebelopp som ska betalas ut frdn och med januari 2020
berdknas till:

(24 000 / 46 500) x 47 300 = 24 412 kronor

11.2.1. Indexering (vardesakring) av retroaktivt beviljad livranta

Forsdkringskassan faststiller ett erséttningsunderlag utifrdn den avlidnes
inkomster vid tiden for dodsfallet (88 kap. 14-16 §§ SFB).
Efterlevandelivrianta som beviljas retroaktivt och dér retroaktivtiden stracker
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sig over ett eller flera &rsskiften ska rdknas om arligen med det sirskilda talet.
For ar fore 2004 ska den retroaktiva livrantan omrdknas med den arliga
forandringen av prisbasbeloppet enligt bestimmelserna 1 6 kap. 2 § LAF 1
dess lydelse fore 2003 (41 kap. 21 § SFB och prop. 2004/05:108 s. 26—29.
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12. Bestammelser om aterbetalning, andring,
omprovning och dverklagande

I detta kapitel beskrivs kortfattat bestimmelser om

o aterbetalning av felaktigt eller for mycket utbetald efterlevandelivrinta
eller begravningsstod

o avdrag pa retroaktiv utbetalning efter beslut om éterbetalning
e andring, omprovning och dverklagande av beslut.

Mer om éterbetalningsskyldighet och eftergift finns att ldsa i vigledning
2012:12 Aterkrav.

12.1.  Aterbetalning av felaktigt eller for mycket utbetald erséttning

I detta avsnitt beskrivs kortfattat ndr den efterlevande &r skyldig att betala
tillbaka felaktigt eller for mycket utbetald efterlevandelivrinta eller
begravningsstod.

Aterbetalningsskyldighet kan enligt 108 kap. 2 och 3 § SFB uppkomma

* ndr den efterlevande eller den avlidne genom att ldmna oriktiga
uppgifter eller genom att underlata att fullgdra en uppgifts- eller
anmilningsskyldighet har orsakat att efterlevandelivrinta eller
begravningshjilp har 1dmnats felaktigt eller med f6r hogt belopp

» ndr efterlevandelivrinta och begravningshjélp i1 annat fall har lamnats
med felaktigt eller med for hogt belopp och den som uppburit formanen
har insett eller skdligen borde ha insett detta.

I det forsta fallet, da den forsdkrade har orsakat den felaktiga utbetalningen,
ar den efterlevande alltid dterbetalningsskyldig. I det andra fallet 4r den
efterlevande aterbetalningsskyldig endast om hen har insett eller skdligen
borde ha insett att hen fatt felaktig erséttning.

Pensionsmyndigheten fattade under sommaren 2012 ett administrativt beslut
(se VER 2012-218) att inga aterkravsatgérder ska vidtas vid felutbetalningar
som understiger 2 000 kronor fore skatteavdrag, savida det inte finns
sarskilda skil for detta. Beloppsgrinsen ska tillimpas oavsett om det &r
Pensionsmyndigheten eller den enskilde som orsakat felutbetalningen. Detta
innebdr att nér det felaktigt utbetalda beloppet understiger 2 000 kronor blir
det séllan aktuellt for Pensionsmyndigheten att gora en aterkravsprovning.

12.1.1. Aterbetalningsskyldighet nar den enskilde har orsakat den

felaktiga utbetalningen

Aterbetalningsskyldighet foreligger alltsd i de fall da den efterlevande har
orsakat en felutbetalning genom att ha ldmnat oriktiga uppgifter eller brustit
1 sin uppgifts- eller anmélningsskyldighet. Detta géller oavsett om den
efterlevande har forstatt att de uppgifter som har ldmnats var felaktiga och
oberoende av vilken kdnnedom som hen hade om sin uppgifts- och
anmailningsskyldighet (108 kap. 2 § och 110 kap. 46 § SFB).
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Om den forsékrade dr underérig eller har god man eller forvaltare enligt FB
ar det formyndaren som ér uppgiftsskyldig eller om det kan anses inga i
uppdraget for den gode mannen eller forvaltaren.

12.1.2. Aterbetalningsskyldighet nar felutbetalningen inte &r

orsakad av den enskilde

En enskild kan bli aterbetalningsskyldig om ersdttning har 1damnats felaktigt
eller med ett for hogt belopp och den som har fatt ersittningen har insett
eller skdligen borde ha insett detta.

Vid Pensionsmyndighetens beddmning av om den efterlevande skéligen
bort inse att hen fatt ersittning felaktigt tas bland annat hansyn till den
information som Pensionsmyndigheten har ldmnat till den efterlevande till
exempel 1 anslutning till ansdkan eller beslut. Likasa kan de uppgifter som
den efterlevande ldmnar till Pensionsmyndigheten vara viktiga for att avgora
om hen skiligen bort inse en felaktig utbetalning.

12.1.3. Eftergift

Nér Pensionsmyndigheten har beslutat att en efterlevande &r skyldig att
betala tillbaka hela eller del av ersattningen som hen har fatt obehorigen
eller med for hogt belopp, ska Pensionsmyndigheten pé eget initiativ ocksa
prova om aterbetalningsskyldigheten kan efterges helt eller delvis (108 kap.
11 § SFB).

12.1.4. Netto- eller bruttobelopp vid dterbetalning
Beslut om éterbetalning av erséttning avser bruttobelopp.

Nér Pensionsmyndigheten beslutar om aterbetalning som avser inkomstér
2019 eller senare meddelas Skatteverket per automatik. Det innebir att den
enskildes inkomst korrigeras for den eller de ménader som aterkravet avser.

Om beslut om &terbetalning avser inkomstar 2018 eller tidigare ar har den
enskilde mgjlighet att begira att Skatteverket gor en omprovning av
inkomstdeklarationen med Pensionsmyndighetens beslut om aterbetalning
som grund for begédran. Pensionsmyndigheten ldmnar denna information i
samband med beslutet om &terbetalning.

12.1.5. Avdrag pa retroaktiv utbetalning

Niar Pensionsmyndigheten har beslutat att en efterlevande ér
aterbetalningsskyldig uppstér en statlig fordran. For att reglera denna fordran
far myndigheten, i den utstrickning det ar skiligt, gora avdrag pd en

ersittning som betalas ut till samma efterlevande. Detta géller &dven
efterlevandelivréanta (108 kap. 22 § SFB).
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Avdrag pd ersdttning
108 kap. 22 § forsta stycket SFB

Forsdkringskassan fér, i den utstrackning det &r skéligt, gora avdrag pa
ersdttning enligt denna balk om den erséittningsberittigade enligt beslut
av Forsdkringskassan eller Pensionsmyndigheten &r
aterbetalningsskyldig for en erséttning som ldmnats pa grund av denna
balk eller ndgon annan forfattning. Avdrag far dven goras for upplupen
rinta och avgifter. Avdrag fir dock endast goras pa erséttning som
administreras av samma myndighet som fattat beslutet om aterkrav.

12.1.6. Anmalningsskyldighet fore 2011
I SFB finns en bestimmelse som anger att den som ansdker om, har ritt till
eller annars far en formén enligt SFB ska anmaéla sddana dndrade

forhallanden som paverkar rétten till eller storleken av formanen (110 kap.
46 § SFB).

Gillande efterlevandelivranta finns ingen motsvarande
anmilningsskyldighet for tid fore 2011.

For tiden mellan 2003 och SFB:s inférande 2011 var den som uppbar
livrédnta skyldig att anméla arbete eller forbéttrad arbetsforméga. Denna
anmilningsskyldighet kan inte anses omfatta den som uppbar
efterlevandelivrianta. Ndgot annat stod for att en person med
efterlevandelivranta under denna tid skulle vara anmilningsskyldig och pa
denna grund aterbetalningsskyldig finns inte.

Innan 2003 fanns ingen anmélningsskyldighet alls nér det géllde livrénta.

For tid fore 2011 ar det bara mojligt att besluta om aterbetalning om
mottagaren av efterlevandelivrinta skiligen borde ha insett att rétt till
formanen inte forelag.

12.2. Omprovning, overklagande och andring

Bestdmmelserna om omprovning, dverklagande och dndring av ett beslut
finns 1 113 kap. SFB. Pensionsmyndighetens beslut i ett drende rorande
efterlevandelivrinta och begravningshjidlp kan omprdovas, @ndras eller
overklagas med stod av detta kapitel.

Om omprovningen eller 6verklagandet giller huruvida dodfallet ar orsakat av
arbetsskada eller ersattningsunderlaget far Pensionsmyndigheten himta in en
ny bedomning frdn Forsékringskassans innan beslut kan fattas av
Pensionsmyndigheten.

12.2.1. Ny provning
Pensionsmyndigheten kan i vissa fall pa eget initiativ (ex officio) édndra ett
felaktigt beslut med stod av bestimmelserna i SFB.
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Ett beslut om efterlevandelivranta och begravningshjilp kan bli foremal for
andring med stod av 113 kap. 3—-6 §§ SFB. Om forutséttningarna i aktuella
bestammelser dr uppfyllda kan Pensionsmyndigheten dndra ett beslut som
har blivit felaktigt.

12.2.2. Omprovning pd begaran av enskild

Omprdvning av beslut betyder att Pensionsmyndigheten tar upp ett beslut
som myndigheten har fattat tidigare for ett nytt stillningstagande. En
omprdvning innebdr att Pensionsmyndigheten gor en ny fullstdndig
provning av sakfragan. Endast beslut om forsékring som har fattats av en
handlidggare hos Pensionsmyndigheten kan omprovas.

Ett beslut ska omprovas om den som beslutet angar begir det. En begéiran
om omprdvning ska vara skriftlig och ska ha kommit in inom tvd manader
frén den dag da den enskilde fick del av beslutet (113 kap. 7 och 19 §§
SFB).

12.2.3. Overklagande av beslut
Pensionsmyndighetens omprovningsbeslut far 6verklagas till domstol. Ett
beslut fir inte dverklagas av en enskild innan beslutet har omprovats (113

kap. 10 § SFB). Ett 6verklagande ska ha kommit in inom tvd manader fran
den dag da den enskilde fick del av beslutet (113 kap. 20 § SFB).

Vid 6verklagande provas Pensionsmyndighetens beslut av forvaltningsrétt.
Forvaltningsrittsavgoranden kan overklagas till kammarrétt vars domar och
beslut i sin tur kan dverklagas till Hogsta forvaltningsdomstolen (HFD, f.d.
Regeringsritten, RegR) som 4r den  hogsta instansen i
socialforsdkringsidrenden.
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