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Mal och myndighet- en effektiv styrning av
jamstalldhetspolitiken (SOU 2015:86)

Pensionsmyndigheten tillstyrker utredningens forslag géllande &ndringar i mal och
malstruktur for jimstélldhetspolitiken. Pensionsmyndigheten anser att ett jimnare
uttag av forildrapenning mellan forildrarna skulle medfora en dkad jamstélldhet
mellan dem under smabarnstiden. Detta i sin tur skulle kunna méjliggora en 6kning av
kvinnornas intjinande av pension under denna period vilket bidrar till en ekonomisk
sjdlvstandighet livet ut.

Vi vill ocksé betona vikten av utredningens forslag géllande myndigheternas ansvar
for att verka for de jamstilldhetspolitiska malen det vill séga att jamstélldhetspolitiken
bor styras utifran hur statliga myndigheter och verksamheter styrs i dvrigt.

Pensionsmyndigheten anser att det behdvs en tydligare, mer sammanhéllen och
langsiktig styrning av jamstélldhetspolitiken. En tydlig uppfoljning och utvérdering av
genomforda insatser och uppdrag har stor betydelse for utveckling av
jamstélldhetsintegrering i kirnverksamheten inom sa vil myndigheter som
ldnsstyrelser, kommuner och regioner.

Nir det giller fragan om inréttande av en jimstélldhetsmyndighet kan vi se att det
finns ett tydligt signalvirde med en sadan i och med att det tydliggor Sveriges
ambitioner i jaimstélldhetsfragan. Det finns ocksa mycket att vinna i en forbéttrad
samordning mellan myndigheterna nér jimstélldhetsuppdrag ror fler &n en myndighet.
Vi anser dock att det finns en risk att inréttandet av en sédan myndighet skulle kunna
motverka 6nskemalet att integrera jimstilldhetsarbetet fullt ut i myndigheternas
kérnverksamhet om det uppfattas som en signal till myndigheterna att drivet i
jamstilldhetsarbetet ska genereras fran en annan myndighet i stéllet for den egna. Om
en sddan myndighet inrittas dr det dérfor viktigt att uppdraget har en tydlig inriktning
pa strategiska fragor, stod till myndigheterna i deras eget arbete med
jamstilldhetsintegrering av kiirnverksamheten samt uppf6ljning och utvirdering av
genomforda insatser.

Beslut om detta yttrande har fattats av generaldirektor Katrin Westling Palm efter
foredragning av verksamhetsutvecklare Atosa Anvarizadeh. I den slutliga
handliggningen har dven chefsjurist Mikael Westberg deltagit.
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