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Forord

Pensionsmyndighetens uppdrag dr att administrera och betala ut den allménna
pensionen. Vi ska ge savil generell som individuell information om hela
pensionen samt informera om vilka faktorer som paverkar pensionens storlek
och tydliggora vilka konsekvenser olika val kan fa for pensionen. Vidare ska
myndigheten stirka pensiondrer och pensionssparare som konsumenter inom
pensionsrelaterade omraden. Vi ska ocksé folja, analysera och formedla
alderspensionssystemets utveckling och effekter for enskilda och samhille.

Manga foretagare som forsorjer sig pa sitt foretag ténker inte pa att de sjélva
ansvarar fOr att tjina in till sin pension. Syftet med denna rapport dr att bidra
med 6kad kunskap om hur en féretagare som driver enskild firma eller
aktiebolag kan spara till sin pension. Rapporten redovisar dven en
undersokning Pensionsmyndigheten 1atit gora for att fa en bild av
foretagares kunskap.

Rapporten har skrivits av Erik Ferm och Ann-Christine Meyerhoffer.

Stockholm, 2 april 2026

Kristian Seth
Analyschef, Pensionsmyndigheten

Forord



Sammanfattning och vagledning
for foretagare

Foretagare som forsorjer sig pa sitt foretag ansvarar sjalva for att tjdna
in till sin pension. Det ar darfor viktigt att planera bade hur du tar ut
l6n eller 6verskott och hur du kompletterar med sparande for att sakra
en trygg pension. Har ar de viktigaste punkterna och konkret
vagledning for dig som foretagare, oavsett om du driver enskild firma
eller aktiebolag.

Ta ut lon eller dverskott for att fa allman
pension

Lonen du tar ut fran ditt aktiebolag eller 6verskottet du har i din enskilda
firma gor att du tjdnar in till din allménna pension. Vid en 16n eller dverskott
pa 672 600 kronor per ar eller 56 050 kronor i manaden (2026) maximeras
intjdnandet till den allminna pensionen.

Storleken pé din allminna pension ar beroende av hur stor 16n eller det
overskott du haft per ar. Lonens eller 6verskottets storlek paverkar ocksa
andra socialforsékringsformaner som fordldrapenning och sjukpenning.

Komplettera med ett sparande eftersom du
saknar tjanstepension

De flesta anstillda far inbetalat motsvarande mellan 4,5 och 6 procent av
16nen till sin tjénstepension. Det behdver du som foretagare ocksa minst
spara av lonen eller dverskottet for att uppnd samma pensionsniva som en
anstélld med tjdnstepension.

Tar du ut en 16n, eller har ett Gverskott, som &r hogre dn 625 500 kronor per
ar eller 52 125 kronor per méanad (2026) behover du spara mellan 30 och
31,5 procent av det som overstiger den summan for att f4 motsvarande
tjdnstepension som de flesta anstéllda far.

Om du ska spara avdragsgillt eller inte beror pa
foretagsform och inkomst

For dig som driver enskild firma och far ett dverskott som &r ldgre dn taket
for fullt intjdnande av allmén pension, det vill sdga 672 600 kronor per ar
(2026) fore skatt, ar det generellt béttre att spara med skattade pengar. Du
kan spara med skattade pengar pa ett investeringssparkonto (ISK) eller i en
kapitalforsdkring.
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For dig som driver aktiebolag och tar ut en 16n under taket for fullt
intjdnande av allmén pension, det vill sdga tjanar mindre &n 672 600 kronor
per ar (56 050 kronor i manaden, 2026) fore skatt, kan bade ett privat
avdragsgillt pensionssparande, som du gor avdrag for i din deklaration till
Skatteverket, och ett sparande med skattade pengar, enligt ovan, vara bra
alternativ. Som privat avdragsgillt sparande finns individuellt
pensionssparande (IPS) eller pensionsforsakring.

For dig med 6verskott eller 16n som &r hogre dn taket for fullt intjdnande av
allmén pension, det vill séga tjdnar mer &n 672 600 kronor per ar (56 050
kronor i ménaden, 2026) fore skatt, dr generellt ett avdragsgillt
pensionssparande att foredra oavsett bolagsform. For dig som har enskild
firma &r det ett privat pensionssparande i IPS eller i pensionsforsékring som
ar avdragsgilla. For dig som driver aktiebolag finns dven mdjlighet till att
spara i en tjanstepensionsforsidkring avdragsgillt genom aktiebolaget eller i
en direktpension i foretaget.

Ta reda pa om det finns maojlighet till livsvarig
utbetalning

Livsvarig utbetalning erbjuds inom vissa kapitalférsdkringar, inom vissa
privata pensionsforsékringar och inom de flesta individuella
tjdnstepensioner. Eftersom den egna livsldngden ar oviss ar
Pensionsmyndighetens generella rad att ta ut en ménatlig livsvarig
utbetalning av pensionen. Det finns dock situationer dér det ar fordelaktigt
att vdlja en tidsbegriansad utbetalning.

Betala inte for mycket for ditt
pensionssparande

Hoga avgifter kan kraftigt minska ditt pensionskapital 6ver tid. Vélj fonder
och forsdkringar med laga avgifter. Ett tips &r att spara i globala
aktieindexfonder som inte kostar mer 4dn 0,2 procent i totala avgifter per ar. |
globala aktiefonder sprids risken dver hela vérlden och olika branscher och
sparandet blir inte kansligt for hur enskilda marknader eller branscher
utvecklas. En 14g avgift gor att ditt pensionskapital inte dts upp av hoga
avgifter.

Se over forsakringar kopplade till sparandet

Kapitalforsdkringar och pensionsforsidkringar kan vara bra alternativ om du
vill ldgga till en forsdkring som innebdr att forsdkringsbolaget betalar in till
ditt pensionssparande om du skulle bli langvarigt sjukskriven eller om du
vill ha extra ekonomiskt skydd till din familj om du avlider f6re en viss
alder. Om du viljer ett sparande med forsdkring behover du dock vara extra
uppmarksam pé avgifterna. Kapitalforsidkringar och pensionsforsédkringar ar
ofta forknippade med avgifter i flera led som i slutindan minskar din
pension.

Sammanfattning och vagledning for foretagare iii



Ekonomiska fordelar med att driva foretaget
vidare efter 67

Aven om du bérjat ta ut din pension kan du driva foretaget vidare. Fran det
ar du fyller 67 &r, om du &r fodd 1959, eller 68 ar om du ar fodd 1960, 6kar
grundavdraget vilket innebar ldgre skatt pa bade arbetsinkomster och
pension. Du fir dessutom hogre jobbskatteavdrag fran januari det ar du
fyller 67 ér vilket innebdr ytterligare lagre skatt pa arbetsinkomster.
Aldersgrinsen for det forhjda jobbskatteavdraget giller for 2026 och kan
komma att hojas for 2027. Driver du foretaget vidare under det ar du fyller
68 ar far ditt foretag ldgre sociala avgifter (aktiebolag) eller egenavgifter
(enskild firma).

Om du har en enskild firma kan du ocksa ta del av den lidgre egenavgiften
om du tar ut hel allmén pension under hela inkomstaret, januari — december
fran det ar du fyller 65. Fyller du ar i januari uppstér mojligheten redan det
ar du fyller 64 ar. Ar du f6dd innan 1963 omfattas du av tidigare gillande
aldersgrénser.

Fa en overblick dver din pension

Genom att logga in pa pensionsmyndigheten.se kan du se hela din pension
och vad du kan fa per ménad vid olika pensionsaldrar.

Sammanfattning och vagledning for foretagare



1. Bakgrund och syfte

Manga foretagare som forsorjer sig pa sitt foretag tinker inte pé att de sjélva
behover spara till sin pension. De har inte tjdnstepension som de flesta
anstéllda har. Syftet med denna rapport dr att bidra med 6kad kunskap om
hur en foretagare som driver enskild firma eller aktiebolag kan spara till sin
pension.

2. Foretagsformer

Ett litet foretag drivs vanligen som enskild niringsverksamhet eller
aktiebolag. En enskild néringsverksamhet, dven kallad enskild firma vilket
ar begreppet vi i huvudsak anvénder i den hér rapporten, innebér att en
privatperson driver och ansvarar for foretaget. Den enskilda firmans
inkomst (inkomst av ndringsverksamhet) deklareras pa samma blankett,
inkomstdeklaration 1, som en lontagare deklarerar inkomst av tjdnst pé,
efter berdkning 1 NE-bilagan. Pa blanketten rdknar man fram ett 6verskott
av aktiv ndringsverksamhet. Foretagets dverskott efter egenavgifter kan
jamstéllas med 16n. Det géller dven for delégare 1 handelsbolag och
kommanditbolag.

Om foretaget drivs som aktiebolag dr foretagets ekonomi atskild fran den
privata ekonomin. Foretagets inkomst deklareras pd blankett for
inkomstdeklaration 2. Foretagaren och tillika dgaren av foretaget bestimmer
hur mycket som ska betalas ut i l6n till sig sjédlv som privatperson.
Foretagaren/dgaren dr med andra ord anstélld i sitt eget aktiebolag och dessa
bolag bendmns ofta som dgarledda foretag.

For att finga in badde de som driver enskild firma och de som driver
aktiebolag anvinds begreppet foretagare gemensamt for bdda formerna och
vi talar om de som driver foretag.

3. Tjanaintill allman pension
3.1. Enskild firma

For den som driver enskild firma dr det 6verskottet efter egenavgifter som
ligger till grund for den allménna pensionen. For att borja tjdna in till allmén
pension behdver man ha ett arligt dverskott pa minst 25 042 kronor (2026).
Intjanande till den allménna pensionen maximeras vid ett dverskott efter
egenavgifter i firman pa 672 600 kronor per ar eller 56 050 kronor 1
manaden (2026).

En foretagare som driver enskild firma betalar &lderspensionsavgift pa 10,21
procent av dverskottet.

Alderspensionsavgiften utgér en del av de egenavgifter pa totalt 28,97
procent pa dverskottet, som en egenforetagare betalar in till Skatteverket. 1
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likhet med vanliga lontagare far egenforetagaren ocksa tillgodordkna sig den
allménna pensionsavgiften, som utgors av 7 procent av overskottet och ingar
1 inkomstskatten.

3.2. Aktiebolag

Den som driver aktiebolag behover ta ut 16n for att f4 allmén pension.
Samma belopp som for enskild firma géller for den som driver aktiebolag,
det vill séga for att borja tjéna in till allmédn pension behdver man ta ut en
arslon pa minst 25 042 kronor och intjanande till den allminna pensionen
maximeras vid ett 16neuttag pa minst 672 600 kronor om aret eller 56 050
kronor i manaden (2026).

En foretagare som driver aktiebolag betalar dlderspensionsavgift pa 10,21
procent pa 16nen. Alderspensionsavgiften utgdr en del av de
arbetsgivaravgifter pa totalt 31,42 procent av 16nen, som foretaget betalar in
till Skatteverket. I likhet med vanliga 16ntagare far foretagaren ocksa
tillgodordkna sig den allménna pensionsavgiften, som utgors av 7 procent av
16nen och ingér i inkomstskatten.

4. Eget sparande till pension

En foretagare behdver ta ett storre ansvar for sin pension én en anstilld som
har tjdnstepension. Nedan gér vi igenom hur en foretagare kan kompensera
for att den saknar tjanstepension, och fa en motsvarande pension som de
flesta anstillda med tjénstepension far.

4.1. Kompensera for avsaknad av
tjanstepension

For att kompensera for avsaknad av tjdnstepension behover foretagaren
spara mellan 4,5 och 6 procent av sitt dverskott efter egenavgifter, eller av
sin 16n. Om Overskottet eller 16nen dverstiger 52 125 kronor i manaden
(2026), fore skatt, behover foretagaren spara mellan 30 och 31,5 procent av
det 6verskjutande beloppet for att kompensera for den tjdnstepension som
en anstilld med kollektivavtal far. Utdver pensionen kan foretagaren dven
behdva kompensera for avsaknaden av andra forsdkringar som ingar i
kollektivavtalen sasom ersittning vid sjukskrivning och ekonomisk
ersdttning till familjen i samband med dddsfall.

For att kompensera for avsaknaden av tjanstepension kan foretagaren
antingen gora ett skatteavdrag i deklarationen for pensionssparande eller
spara med pengar som dr beskattade. For foretagare som driver enskild
firma finns 1 huvudsak tva mojligheter:

1. Dra av for ett privat pensionssparande i inkomstdeklarationen till
Skatteverket, ett sé kallat avdragsgillt pensionssparande. Avdraget
sker fore egenavgifter i ndringsverksamheten och pé avdraget far
man betala en sérskild loneskatt. Avdraget minskar intjinandet till
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den allménna pensionen om &verskottet 4r mindre dn 672 600 kronor
per ar. Undvik darfor att géra avdrag for privat pensionssparande i
deklarationen till Skatteverket om du har ett overskott som &r lagre
an 672 600 kronor per ér, fore skatt.

2. Betala egenavgifter och inkomstskatt pa dverskottet, avsta frén att
gbra avdrag for privat pensionssparande i inkomstdeklarationen och
spara istéllet till pension med skattade pengar. Intjanandet till den
allménna pensionen paverkas inte.

For foretagare som driver aktiebolag tar vi upp fyra moéjligheter for sparande
till pension:

1. Taut I6n och dra sedan av for ett privat pensionssparande 1
inkomstdeklarationen till Skatteverket, s kallat avdragsgillt
pensionssparande. Intjanandet till den allménna pensionen paverkas
inte.

2. Taut 16n och betala inkomstskatt och spara sedan med skattade
pengar. Intjdnandet till den allménna pensionen paverkas inte.

3. Sparai en individuell tjanstepensionsforsikring i foretaget och gor
avdrag for den i inkomstdeklarationen. Pa avdraget betalas en
sarskild 16neskatt. Om sparandet i tjinstepensionsforsdkringen
medfor att 16nen blir mindre &n 672 600 kronor per ar kommer
intjdnandet till allménna pensionen minska.

4. Sparai en direktpension, som &r ett sparande i aktiebolaget. Om
sparandet i1 direktpension medfor att 16nen blir mindre &n 672 600
kronor per dr kommer intjdnandet till allménna pensionen minska.

4.2. Avdrag for privat pensionssparande

Sedan inkomstéaret 2016 har endast l6ntagare utan tjédnstepension i sin
anstéllning rétt till avdrag for privat pensionssparande. Avdragsreglerna
kréver att man inte har rétt till tjanstepension i sin anstillning under hela
beskattningsaret eller att man har inkomst fran aktiv naringsverksamhet.
Egna foretagare tillhor ofta denna grupp. Har man tidigare haft
tjdnstepension under delar av éret i en anstéllning, till exempel under januari
till mars, men sedan saknar tjanstepension resten av aret i sitt aktiebolag far
man forst ritt till avdrag for privat pensionssparande ndstkommande
kalenderar.

4.2.1. Enskild firma

Foretagare som har inkomst av aktiv enskild niringsverksamhet far gora
avdrag for privat pensionssparande i sin inkomstdeklaration med 35 procent
av inkomsten fran ndringsverksamheten. Avdraget far uppga till hogst 10
prisbasbelopp per ér, det vill sdga hogst 592 000 kronor (2026).

Om en foretagare med enskild firma gor avdrag for pensionssparande
riskerar dock foretagaren att sdnka sin inkomst som den allmédnna pensionen
och manga andra socialforsékringsforméaner grundas pa. Vilka dessa
inkomstgrénser dr presenteras i stycket nedan och i tabell 1. Sdnkningen
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sker med beloppet for pensionssparandet plus den sé kallade sérskilda
l6neskatten pa pensionssparbeloppet pa 24,26 procent.

For att en foretagare med enskild firma ska fi full allmén pensionsrétt ska
denne inte dra av for privat pensionssparande sa linge overskottet efter
egenavgifter dr ldgre dn 672 600 kronor per ar eller 56 050 kronor 1
manaden (2026). Foretagaren har di dven natt maximal
sjukpenninggrundande inkomst och maximal niva for fordldrapenning pa
592 000 kronor per ar. Vid overskott 1 foretaget under 56 050 kronor per
madnad dr det darfor 1dmpligt for foretagaren att avsta frén de avdragsgilla
sparformerna; individuellt pensionssparande (IPS) och pensionsforsdkring,
och istillet spara med skattade pengar pa exempelvis ett
investeringssparkonto (ISK) eller i en kapitalforsékring.

For dem som har ett 6verskott dver 56 050 kronor i ménaden ar det dock ett
bra alternativ att spara avdragsgillt av dverskottet som overstiger 56 050
kronor i ménaden. Det blir sdrskilt forménligt for 6verskott ovanfor
brytpunkten for statlig skatt som dr 55 033 kronor i mdnaden till och med 66
ars alder respektive 63 375 kronor frén det &r man fyller 67 ar.

Tabell 1. Inkomstnivaer for sociala formaner och skatter i kronor per ar och
manad 2026

Inkomst Inkomst

Niva for sociala formaner och skatter, ar 2026 kronor/ar kronor/manad

Miniminiva pa inkomst for intjdnande till 25042 2020
allman pension

Maximal sjukpenninggrundande inkomst vid 592 000 49333
sjukdom eller fordldraledighet

Maximal sjukpenninggrundande inkomst vid 444000 37000
tillfallig foraldrapenning (vab)

Grans for statlig inkomstskatt, 20 procent, till 660 400 55033
och med 66 ars dlder

Grans for statlig inkomstskatt, 20 procent, fran 760500 63375
67 ars alder

Tak for maximal inbetalning till allman 672 600 56 050
pension

Det dr saledes inte bara den allmidnna pensionen som paverkas negativt vid
avdrag 1 deklarationen for privat pensionssparande for en person med
enskild firma, utan dven andra formaner inom socialforsidkringssystemet
som sjuk- och fordldrapenning samt arbetsloshetserséttning.

Vad som i slutdndan ger hogst pension och total inkomst dr dock inte alltid
latt att avgora. Om avdragsgillt sparande eller sparande med skattade pengar
ar ’bast” for enskild foretagare kan bero pa inkomstniva, pensionsstorlek,
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framtida rétt till bostadstilligg med mera. Det handlar ocksa om hur
skattereglerna kommer se ut under aren som pensionr.

4.2.2. Aktiebolag

Foretagare som driver aktiebolag som endast betalar in allmén pension for
dgarens rikning har, liksom &vriga l6ntagare utan tjdnstepension, rétt att
gora avdrag for privat pensionssparande med 35 procent av lonen 1
inkomstdeklarationen. Avdraget far uppga till hogst 10 prisbasbelopp, det
vill sdga hogst 592 000 kronor. Foretaget betalar som vanligt
arbetsgivaravgifter pa hela 16nen, men aktiebolagsédgaren, i sin roll som
l6ntagare, slipper inkomstskatt pd den del som motsvarar avdraget for privat
pensionssparande, eftersom sparandet dr avdragsgillt i1 deklarationen. For
foretagare som driver aktiebolag kan det sdledes vara ett alternativ att
pensionsspara avdragsgillt. Vid en 16n dver brytpunkten for statlig skatt, 660
400 kronor per ar (55 033 kronor i ménaden) framstar alternativet som dn
mer formanligt, det vill sdga att ndr avdrag har gjorts 1 deklarationen ligger
inkomsten fortfarande pa 660 400 per ar (55 033 kronor i manaden).

Niér avdraget for ett privat pensionssparande gors frén en uttagen 16n
paverkas inte inbetalningarna till allmén pension eller andra forméner inom
socialforsidkringssystemet negativt. Det &r saledes en skillnad mot enskild
firma dér avdraget paverkar overskottet efter egenavgifter och ddrmed
reducerar den inkomst som allmén pension och andra
socialforsakringsforméner baserar sig pa.

For foretagare med aktiebolag kan ett annat alternativ vara att ta ut 16n upp
till 672 600 kronor per ar (56 050 kronor i manaden) for att maximera den
allménna pensionen och sedan ta utdelning frén foretaget pa eventuellt
overstigande belopp och spara pa ett investeringssparkonto (ISK) eller i en
kapitalforsidkring med skattade pengar fran utdelningen.

Utdelning istdllet for 16n under 672 600 kronor per ar minskar intjdnandet
till allmén pension och det kan ocksa minska rétten till exempelvis
sjukpenning och fordldrapenning, se granserna i tabell 1.

I likhet med var analys for foretagare som driver enskild firma kan vi endast
vigleda pa ett Gvergripande sétt ovan baserat pd inkomstnivéer satt i relation
till nivéer for statlig skatt och socialforsakringsférmaner.

4.3. Sparprodukter

Avdragsgillt privat pensionssparande kan placeras antingen i ett individuellt
pensionssparande (IPS) eller i en privat pensionsforsidkring. For foretagare
som driver aktiebolag finns dven mojligheten att spara i en individuell
tjdnstepensionsforsakring.

Ett IPS-konto dr vanligen avgiftsfritt, men om man sparar i fonder far man
betala forvaltningsavgift pa fonderna pa sitt konto. Man kan ocksa spara i
aktier eller andra véardepapper pa IPS-kontot.

Om man 1 stillet sparar med pengar som man har betalat inkomstskatt pa
finns andra sparprodukter. Den enklaste dr investeringssparkonto (ISK). Ett
ISK &r vanligen avgiftsfritt, men om man sparar i fonder far man betala
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forvaltningsavgift pa fonderna pa sitt konto. Man kan ocksa spara i aktier
eller andra véardepapper pé kontot. En annan mojlighet ér en
kapitalforsikring. En kapitalforsdkring ar forknippad med samma kostnader
och liknande investeringsmdjligheter som en privat pensionsforsékring.

Det gar ocksa att spara pa vanliga bank- eller fondkonton eller 1 aktier i en

depa.

Se olika sparprodukter och mojligheter till skatteavdrag och olika

forsdkringsmoment i tabell 2 nedan.

Tabell 2. Sparprodukter och mojlighet till skatteavdrag och

forsakringsmoment

Mojlighet Mojlighet till
till livsvarig
Sparform Avdragsgill forsakring Placeringsalternativ.  utbetalning
Privat Ja Ja Traditionell Ibland,
pensionsforsakring forsakring, beroende p3a
fondforsakring eller bolag
depaforsdkring
Individuell Ja Ja Traditionell Ja, oftast
tjanstepension forsakring,
fondforsakring eller
depaforsakring
Individuellt Ja Nej Fonder, aktier eller Nej
pensionssparande andra vardepapper
(IPS)
Investeringssparkonto  Nej Nej Fonder, aktier eller Nej
(ISK) andra vardepapper
Kapitalforsakring Nej Ja Traditionell Ibland,
forsakring, beroende pa
fondférsakring eller bolag
depaforsakring?
4.3.1. Moijlighet till forsakring

Kapitalforsdkring, privat pensionsforsikring och individuell tjanstepension
kan vara bra alternativ om man dr i behov av en premiebefrielseforsakring,
som innebdr att forsdkringsbolaget betalar in till pensionssparandet vid
langvarig sjukskrivning.

1] en depaforsakring placerar du sjalv dina pengar i exempelvis aktier, fonder och
andra slag av vardepapper.
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Vid sparande med forsdkring behdver man vara extra uppmarksam pa
avgifterna. Ibland maste man betala bade en fast avgift och en avgift som
procent av det sparade kapitalet. Det &r sdledes klokt att ta reda pa vilka
avgifter som tas ut och hur de paverkar de framtida utbetalningarna fran
forsdkringen.

4.3.2. Placeringsalternativ

En privat pensionsforsdkring, individuell tjdnstepension och
kapitalforsikring kan vara i form av en fondforsékring eller en traditionell
forsékring.

I en fondforsékring kan man vélja fonder sjélv eller 14ta pengarna placeras 1
den fond som dr forval (entréldsningar). I en traditionell forsakring ar det
forsiakringsbolaget som placerar pengarna i olika tillgéngar.
Fondforsékringar bestar oftast av en hogre andel aktier dn traditionella
forsdkringar och har dérfor en hogre risk. Traditionella forsakringar har
lagre aktieandel och ddrmed en ldgre risk. I en traditionell forsikring
erbjuds du ofta en garanti, till exempel att du fér tillbaka en del av det du
betalat in. Om du har en fondforsdkring med hog andel aktiefonder kan den
med sin hogre risk pa sikt ge baittre viardeutveckling dn traditionella
forsdkringar, men virdet kommer att variera mer under tiden. Det finns dock
inga garantier for att en hogre riskniva ger battre viardeutveckling.

4.3.3. Mojlighet till livsvarig utbetalning

En del kapitalforsékringar, privata pensionsforsékringar och individuella
tjdnstepensioner erbjuder livsvarig utbetalning, i likhet med de flesta
tjdnstepensioner som anstillda har. Pa sa sétt har dessa forsdkringar fordelar
jamfort med ett investeringssparkonto (ISK) eller individuellt
pensionssparande (IPS) eftersom pensionsutbetalningen per ménad kan
sékerstdllas oavsett hur linge foretagaren lever.

4.3.4. Arvsregler och formanstagare
Vid ett sparande pa ISK géller vanliga arvsregler, om du vill pdverka vem
som ska drva pengarna pa ditt ISK kan du skriva ett testamente.

I en kapitalforsdkring, IPS och privat pensionsforsdkring kan du ofta viélja,
vanligen mot en mindre avgift eller mot att man inte fir ta del av
arvsvinster, ett aterbetalningsskydd som innebér att om den forsdkrade dor
betalas pengarna ut till den forsékrade eller de personer som é&r skrivna som
formanstagare eller till dodsboet. I vissa fall ingar aterbetalningsskydd
automatiskt. Ett efterlevandeskydd, som ger formanstagaren ett bestdmt
belopp nér den forsdkrade dor kan ibland kopas till.

Se Pensionsmyndighetens rapport “Eget sparande till pension — en
konsumentvigledning” for mer information om sparande. Du kan ocksa
jamfora olika sparformer och kostnaderna for dem pa konsumenternas.se.

Ett komplement till sparande for den som har 14n pa sin bostad kan vara att
amortera pa boldnen. Amortering pd bolanen innebér succesivt ldgre
rantekostnader och en mindre kinslighet for eventuella rdntehdjningar.
Genom att amortera byggs ett kapital upp i1 bostaden vilket innebir en lagre
manatlig boendekostnad som pensiondr. Det kan dock vara bra att inte binda
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allt kapital i bostaden eftersom det kan vara bade svért och dyrt att beléna
bostaden pa nytt som pensiondr, om behovet uppstar. En kombination av
amortering och ett sparande, kan vara ett bra alternativ.

4.4. Beskattning av sparkapitalet

Pensionskapitalet 1 avdragsgillt privat pensionssparande schablonbeskattas
arligen. Schablonskatten, eller avkastningsskatten som den ocksa kallas, fés
1 procent genom att multiplicera den genomsnittliga statslanerdntan under
kalenderaret fore beskattningsaret, dock ldagst 0,5 procent, med 15 procent.
Denna skattesats multipliceras med pensionskapitalets virde vid
beskattningsarets borjan och ger da skatten i kronor, se tabell 3 nedan.

Om man sparar med skattade pengar pa ett ISK eller i en kapitalforsdkring
schablonbeskattas kapitalet ocksd arligen, men schablonskatten beridknas da
pa ett ndgot annorlunda satt jaimfort med i1 det avdragsgilla sparandet.
Skattesatsen dr 30 procent i stéllet for 15 procent. Rantan berdknas baserat
pa statslaneréntan den 30 november éret fore beskattningséret plus ett tillagg
pa 1 procentenheter, dock ldgst 1,25 procent. Se tabellen nedan.

Tabell 3. Sparprodukter och hur de beskattas.

Skatt pa
schablon-
avkastning Avkastnings-
Sparprodukt Kapitalunderlag  Ranta 2026 skatt 2026
Privat Kapital vid drets ~ Foregdendedrs 15% 0,354 %
pensionsforsakring ingang genomsnittliga
statsldnerdnta
(dock som lagst
0,5 %)
Individuellt Kapital vid arets  Foregdendears 15 % 0,354 %
pensionssparande  ingang genomsnittliga
(IPS) statslanerdnta
(dock som lagst
0,5 %)
Tjanstepension Kapital vid drets ~ Foregdende drs 15 % 0,354 %
ingang genomsnittliga
statsldnerdnta
(dock som lagst
0,5 %)
Investerings- Kapitalet® vid Statslanerdntan 30 % 1,065 %

sparkonto (ISK)  ingangen av varje den 30 november
kvartal summeras dret fore
med insdttningar  beskattningsaret
och dverforingar  plus 1
som gjorts under  procentenheter
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Skatt pa

schablon-
avkastning Avkastnings-
Sparprodukt Kapitalunderlag  Ranta 2026 skatt 2026
aret och divideras (dock som lagst
med fyra 1,25 %)
Kapitalforsékring  Kapitalet? vid dretsStatsldnerdntan 30 % 1,065 %
ingang plus den 30 november
inbetalningar aret fore

under 1: a halvaret beskattningsaret

plus hadlftenav  plus1

inbetalningarna  procentenheter

under 2: 3 halvaret (dock som agst
1,25 %)

# Investeringssparkonto (ISK) och kapitalférsékring schablonbeskattas pa kapital
overstigande 300 000 kronor. De forsta 300 000 kronorna av det totala sparandet som finns
pa ISK och/eller kapitalforsiakring &r skattebefriade. Skattebefrielsen ar per person och inte
per konto.

Av siffrorna 1 kolumnen for avkastningsskatt i tabell 3 ovan framgar att
beskattningen av avdragsgillt pensionssparande (privat pensionsforsikring,
IPS och tjdnstepension) dr mer formanlig &n den for icke avdragsgillt
sparande (ISK och kapitalforsdkring), 0,354 procent jamfort med 1,065
procent. Skillnaden bestér framfor allt i att skattesatsen &r 15 procent
jamfort med 30 procent och att det inte gors ndgot tilldgg till statslanerdntan.
For de forsta 300 000 kronorna som sparas pa ISK och/eller
kapitalforsikring dr det dock ingen avkastningsskatt alls vilket innebér att
dessa sparformer blir mer forménliga for ett sparande upp till 300 000
kronorna.

Berikning och inbetalning av skatt gors av sparinstitutet eller
forsiakringsbolaget.

4.5. Avdrag for tjanstepension i aktiebolag

I ett aktiebolag kan foretagaren kopa en individuell tjanstepension i
foretaget som dr avdragsgill.

Att avdraget for individuell tjdnstepension dr mojligt 1 ett aktiebolag och
inte 1 en enskild firma beror pa att aktiebolaget utgor en egen juridisk
person, som bér ansvaret, medan en enskild firma inte riknas som en egen
juridisk person, utan det dr en privatperson som bér ansvaret.

Avdraget far hogst uppga till 35 procent av 16nen. Avdraget far inte heller
vara hogre @n 10 prisbasbelopp, det vill sdga 592 000 kronor om aret. Om
man under en period inte gjort avdrag for individuell tjdnstepension kan

man dock fa lov att ”kopa 1 kapp” upp till det belopp som skulle ha kunnat
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sdttas av under &ren. Det gor att avséttningen till tjinstepensionen kan vara
storre dn 10 prisbasbelopp under ett enskilt ar.

Att spara i en individuell tjédnstepension blir framforallt fordelaktigt vid en
16n som &r hogre dn 672 600 kronor per ar eller 56 050 kronor i manaden,
fore skatt. Om sparandet 1 individuell tjdnstepension medfor att Ionen blir
mindre dn 672 600 kronor per &r kommer intjanandet till den allménna
pensionen att minska. Minskningen sker med beloppet for
pensionssparandet i den individuella tjdnstepensionen plus den sa kallade
sarskilda loneskatten pa pensionssparbeloppet pa 24,26 procent.

Det dr inte bara den allménna pensionen som péaverkas negativt om den som
driver aktiebolag prioriterar att spara i individuell tjanstepension istéllet for
en hogre 10n, utan dven andra formaner inom socialforsékringssystemet som
sjuk- och fordldrapenning samt arbetsloshetserséttning. Den som driver
aktiebolag har mojlighet att ta ut 16n och sedan gora avdrag for privat
pensionssparande under vissa forutsittningar, beskrivna i avsnitt 4.2.2.

Individuella tjdnstepensioner erbjuder oftast livsvarig utbetalning av
pensionen. Pa sa sitt har dessa forsékringar fordelar jaimfort med ett
investeringssparkonto (ISK) eller individuellt pensionssparande (IPS)
eftersom pensionsutbetalningen per manad kan sékerstéllas oavsett hur
lange foretagaren lever.

4.5.1. Sparformer och avgifter

Inom ramen f6r avdragsgill individuell tjanstepension kan man spara i
fondforsékring eller traditionell forsdkring. Som vi redogjorde for ovan har
bdda dessa forsidkringsformer vanligen bade en fast avgift och en avgift som
procent av det sparande kapitalet. Déartill kommer en forvaltningsavgift pa
fonder. Det innebér att det arliga avgiftsuttaget kan komma upp 1 tva procent
av kapitalet eller mer om fonderna har en hog avgift. Det kan vara klokt att
ta reda pa vilka avgifter som tas ut och hur de paverkar de framtida
pensionsutbetalningarna.

4.5.2. Beskattning av sparkapitalet

Pensionskapitalet i en avdragsgill individuell tjénstepension
schablonbeskattas arligen pd samma sétt som kapitalet i avdragsgillt
pensionssparande. Avkastningsskatten i procent far man genom att
multiplicera den genomsnittliga statslénerdntan under kalenderéret fore
beskattningsaret, dock som lagst 0,5 procent, med 15 procent. Denna
skattesats multipliceras med pensionskapitalets viarde vid beskattningsarets
bdrjan och ger dé skatten i kronor, se tabell 3. Berdkning av skatten gors av
forsdkringsbolaget, som ocksé betalar in skatt for spararens rakning.

4.6. Direktpension i aktiebolag

Direktpension ér ett exempel pa sparande dar Ioneskatten normalt betalas in
av aktiebolaget forst nir pengarna betalas ut.

Vid direktpension byggs pensionskapitalet upp av beskattade vinster inom
det egna aktiebolaget. Om man vénder sig till en jurist hjdlper han eller hon
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till med en pantforskrivning och en pensionsutfastelse for den i bolaget som
ska ha pensionen. Nir dessa handlingar dr uppréttade dr pengarna som
placeras i pensionssparandet skyddade fran fordringsdgare samt skyddade
vid en eventuell konkurs. Pengarna kan placeras pa valfritt sétt, till exempel
1 fonder. Om man viander sig till ett forsékringsbolag eller en
forsdkringsméklare ingdr vanligen en kapitalforsidkring som sparprodukt i
uppldgget. Som vi nimnt ovan kan det vara klokt att ta reda pa vilka avgifter
som tas ut och hur de paverkar de framtida pensionsutbetalningarna. Nér
som helst kan foretagaren avsiga sig hela eller delar av pensionsloftet som
aktiebolaget gett och anvénda pengarna i foretaget.

5. Uttag av eget sparande till
pension

En foretagare har storre mojlighet dn en anstélld att vdlja hur ldnge man vill
arbeta genom att driva foretaget vidare sd ldnge man kan och vill. Det dr
formanligt att vara foretagare efter 66 ars alder, se 5.1. Det sétt man valt att
spara pa, avdragsgillt eller med skattade pengar, bestimmer nidr man kan
borja ta ut sina sparpengar, se 5.3 och 5.4. Om man far 14g pension kan man
fa ekonomiskt stod 1 form av garantipension, bostadstilldgg och/eller
aldreforsorjningsstod. Detta dr formaner inom den allménna pensionen som
man kan fa frin att man fyller 66 ar och som administreras av
Pensionsmyndigheten, se 5.5.

5.1. Driva foretaget vidare efter 66

Fran det ar man fyller 67 ar, om du ar fodd 1959, eller 68 &r, om du &r fo6dd
1960, 6kar grundavdraget vilket innebér lagre skatt pa bade arbetsinkomster
och pension. Fran samma &r f4 man dessutom ett storre jobbskatteavdrag?
som innebdr en lagre skatt pa arbetsinkomster.

For den som driver aktiebolag reduceras vidare arbetsgivaravgiften fran
31,42 procent till enbart &lderspensionsavgiften pa 10,21 procent fran och
med det ar den fyller 68 &r. Detsamma géller for den som driver enskild
firma. Fran och med januari det ar den fyller 68 ar betalar de med enskild
firma en reducerad egenavgift pa 10,21 procent, jamfort med 28,97 procent
innan, vilket beror pa att man da bara betalar dlderspensionsavgiften.

Den som ér fodd 1958 eller tidigare har redan vid 67 eller 66 ars éalder fatt ta
det av sévél det hogre grundavdraget, det hdgre jobbskatteavdraget och
lagre sociala avgifter (egenavgifter).

Den med enskild firma kan ocksa ta del av den lagre egenavgiften om
foretagaren tar ut hel allmén pension under hela inkomstaret, januari —

2 For arskull 1960 ar det inte vid rapportens publicering beslutat om aldern for forhojt jobbskatteavdrag
hdjs 2027.
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december. Det innebér att foretagare kan fa den légre egenavgiften fran det
ar de fyller 65 ar om de ar fodda 1963 eller 1964, det vill sdga fran 2028
eller 2029. Fyller foretagaren ér i januari uppstar mojligheten redan det ar
man fyller 64 4r, det vill sdga 2027 eller 2028. For de fodda innan 1963
giller andra tidigare gillande aldersgrénser.

5.2. Uttag av allman pension fran 64 ars
alder och fortsatta arbeta i enskild firma

Som ndmndes ovan reduceras avgift och skatt frdn 28,97 procent till 10,21
procent for de som har enskild firma och tar ut hela sin allm@nna pension
(inkomst- och premiepension) under hela inkomstaret, januari till december.
De som fyller ar i januari kan siledes gdra detta fran och med 64 ars alder?
medan de som fyller ar i februari till december kan gora det frén det &r de
fyller 65 &r. Samma regler géller d&ven for deldgare 1 handelsbolag och
kommanditbolag.

Genom att ta ut allmén pension och minska egenavgiften kan foretagaren
med enskild firma 6ka sitt 6verskott och sin pensionsgrundande inkomst. Ett
uttag av pensionen gor alltsa att den inkomst som faststills av Skatteverket
idag okar vilket ger dkat sparande till den allménna pensionen.

Samtidigt innebdr ett uttag av den allménna pensionen innan 67 ars alder att
den utbetalda pensionen per ménad minskar med mellan 6 till 8 procent per
ar jamfort med om uttaget hade gjorts frin 67 ars alder.* Skatten #r
dessutom hogre pa pensionsinkomster innan det 67:¢ levnadsaret dn efter.

For en foretagare med enskild firma blir det darfor en 6kad allmén pension,
genom Okat dverskott, samtidigt som den minskar till f61jd av ett
tidigarelagt pensionsuttag och hégre beskattning av pensionen.

Tabellen nedan visar exempel pa effekten av ett uttag av den allménna
pensionen frin 64 ars eller 65 ars alder jimfort med 67 &r°, for ndgon som
fyllde 64 ér 1 januari 2026 och med en vinst i firman pa 40 000 respektive
20 000 kronor i manaden.

Iakttagelserna fran resultaten i tabell 4 kan sammanfattas med att pensionen
per méanad blir ldgre med tidigare pensionsuttag jimfort med ett senare
pensionsuttag men att de totala utbetalningarna vid en genomsnittlig
livslingd endast paverkas ytterst marginellt. Sparas pensionsutbetalningarna
som sker samtidigt som foretagaren arbetar fram till 67 érs élder, for att

3 Den tidigaste dldern for att ta ut allman pension ar 64 ar under 2026. Lagsta alder for att ta ut allman
pension ar kopplat till riktaldern som hojs med dkande livslangd.

4 For ndgon som inte har ratt till garantipension. Minskningen kan bli betydligt hogre av ett pensionsuttag
innan 67 3rs alder, fram till 67 ars alder, fér ndgon som har ratt till garantipension.

> Tidigaste alder for uttag av garantipension, inkomstpensionstillagg och bostadstillégg enligt Férordning
(2019:780) om riktalder for pension for ar 2026 och Férordning (2021:394) om riktdlder for pension for dr
2027.
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sedan anvindas under aren som pensiondr, kan ett tidigt uttag av den
allménna pensionen vara I6nsamt for den med enskild firma.

Tabell 4. Ekonomisk effekt for den med enskild firma av att ta ut den
allmanna pensionen vid olika dldrar, uttryckt i 2025 ars loner och priser®

Pension fran 67 ar 65 ar 64 ar 67 ar 65 ar 64 ar
Vinst (kr/man) 40 000 40000 40000 20000 20000 20000

Egenavgift 8020 3710 3710 3520 1850 1850
(kr/man)

Overskott 31980 36290 36290 16480 18150 18150
(16N, kr/man)

Allman pensionvid 18890 17080 16270 13640 12750 12 330
67 ars alder

(kr/man)

Total forlust vid -05% -0,3% -09% -1%
genomsnittlig
livslangd av att
ta ut pensionen
innan 677

5.3. Uttag av allman pension

Inkomstpension och premiepension kan tidigast tas ut frén 64 ars alder for
de fodda 1963 och 1964. Fodda 1961 eller 1962 har kunnat ta ut sin pension
fran 63 ars alder, fodda 1959 eller 1960 fran 62 och fodda innan 1959 fran
61 érs alder. Att ta ut pension senare innebdr att man far en hdgre pension
per méanad - och i de flesta fall &ven hogre total utbetald pension under sin
livstid.® Garantipension, inkomstpensionstilligg, bostadstilligg och

6 Presenterar i 2025 ars prisniva eftersom 2026 ars inte ar kand.

7Vinsten/forlusten ar berdknad utifran ett forsiktigt antagande utan ndgon 6veravkastning pa den
utbetalda pensionen fran 64, respektive 65, ars alder. Pensionen som utbetalas fram till 67 ars 3lder kan
dock sparas och anvandas till konsumtion efter att arbetsinkomsten upphor. En avkastning enligt
branschens prognosstandard under i genomsnitt 12 och 13 r for de utbetalningar som sker innan 67 ars
alder innebar att samtliga exempel i tabellen som avser ett uttag innan 67 ars dlder ger en total vinst vid
genomsnittlig livslangd, och framférallt vid den hdgre inkomsten i exemplet.

8 Generellt ger ett uttag fran 67 ars lder inte bara hogre pension per manad jamfort med ett tidigare uttag
utan dven hogre total ackumulerad utbetald pension efter skatt vid genomsnittlig livsldngd. Observera
dock att foretagare med enskild firma i enlighet med beskrivningen i kapitel 5.2 kan fa ungefar samma
total ackumulerad inkomst, det vill séga dverskott/lon och pension, vid ett tidigare pensionsuttag &n vid ett
senare.
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dldreforsorjningsstod kan beviljas forst fran 67 ars alder for de fodda 1960
eller senare.’

Personer som har rétt till bostadstilligg kan i vissa fall f4 mer i total utbetald
pension och bostadstilligg under sin livstid om hen gar i pension innan 67
ars alder eller da géllande riktalder. Men flera villkor méste vara uppfyllda
kring personens vriga ekonomi under pensionstiden for att detta ska gélla
liksom att regelverket kring bostadstilldgget inte forédndras till dennes
nackdel.

5.4. Uttag av avdragsgillt sparande

En avdragsgill privat pensionsforsékring, individuellt pensionssparande
(IPS) och individuell tjanstepensionsforsékring betalas ut 1 enlighet med
pensionsavtalet. Forsékringsbolaget betalar ut pengar en gang per ménad
under minst fem &r. Utbetalning kan tidigast ske frdn 55 ars dlder.
Utbetalningarna fran pensionsforsékringen, IPS samt individuell
tjdnstepensionsforsikring beskattas som inkomst av tjdnst.

For skatt pd avkastningen av sparandet se avsnitt 4.4.

Som tidigare beskrivits finns det fordelar med de privata
pensionsforsdkringar och individuella tjdnstepensioner som erbjuder
livsvarig utbetalning av pensionen. Genom en livsvarig utbetalning kan
foretagaren sikerstilla pensionsutbetalningen per ménad oavsett hur ldnge
denne lever. Denna mdjlighet finns dock inte for ett individuellt
pensionssparande (IPS).

5.5. Uttag av sparade skattade pengar

I en kapitalforsdkring kan man ofta sjélv bestimma hur linge man vill binda
pengarna, vanligtvis minst fem &r. Aven en kapitalforsikring kan man fa
utbetald per manad av forsdkringsbolaget under en viss tid. En del
kapitalforsikringar erbjuder dessutom livsvarig utbetalning, i likhet med de
flesta tjdnstepensioner. Pa sa sétt har dessa forsdkringar fordelar jamfort
med ett investeringssparkonto (ISK) eftersom pensionsutbetalningen per
manad kan sikerstéllas oavsett hur linge foretagaren lever.

P& pengarna i en kapitalforsékring har man redan betalat skatt, vilket gor att
ingen beskattning sker av utbetalningarna frén kapitalforsakringen.

Vad giller sparande pd ISK och fondkonto &r pengarna tillgdngliga ndr som
helst. Man far sjilv portionera ut pengarna pa limpligt sitt. Aven dessa
pengar har skett pa skattade medel och ingen beskattning sker pa
utbetalningarna fran kontot.

For skatt pd avkastningen av sparandet se avsnitt 4.4.

° Forordning (2019:780) om riktalder for pension for ar 2026 och Férordning (2021:394) om riktalder
for pension for ar 2027 faststaller att riktdldern &r 67 ar for 2026 och 2027. Férordningen ar inford i
Socialforsdkringsbalk (2010:110).
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5.6. Garantipension, inkomstpensionstillagg,
bostadstillagg och aldreforsorjningsstod

Garantipension dr ett grundskydd for den som haft liten eller ingen
arbetsinkomst under livet. Aven den som har haft medelinkomster under
livet kan fa en mindre del garantipension utover sin inkomstpension.
Garantipension kan betalas ut frdn 67 ars élder. For full garantipension
kravs att man varit bosatt i Sverige under minst 40 ar mellan 16 och 65 éars
alder, eller sedermera aret innan riktalder. Man kan ha rétt till

garantipension om du varit bosatt i Sverige i minst tre &r'°.

Inkomstpensionstillagg &r ett tilldgg till den allmidnna inkomstgrundande
pensionen. Den baseras framst pé storleken pa den inkomstgrundade
pensionen, men dven pa hur manga ar med pensionsgrundande inkomst
pensiondren har tjdnat in i Sverige. Inkomstpensionstilldgget kan i likhet
med garantipensionen betalas ut fran 67 ars alder och kommer folja
riktdldern. Storleken pa inkomstpensionstilldgget varierar fran noll kronor
per manad upp till som mest 600 kronor per manad fore skatt.

Bostadstilldgg ar ett skattefritt tilldgg for pensiondrer som har 14g pension.
Aldersgrinsen for att kunna bli beviljad bostadstilligg 4r samma som for
garantipensionen och inkomstpensionstillagget. Man méste ta ut hela den
allménna pensionen for att kunna ansoka om bostadstillagg och vara bosatt i
Sverige. Bostadstillagget kan fas for savél hyrd som dgd bostad.

Aldreférsdrjningsstod ir ett stod man kan f3 om de andra
pensionsformanerna inte racker till for att uppna en skilig levnadsniva.
Aldersgrinsen for att kunna bli beviljad ildreforsorjningsstod dr samma som
for garantipensionen, inkomstpensionstilligget och bostadstillagget. Stodet
berdknas utifran pensionédrens inkomster och bostadskostnad i likhet med
bostadstillagget. Provningen av dldreforsorjningsstod gors samtidigt som
provningen till bostadstillagg och 1 likhet med bostadstilligget kraver
dldreforsorjningsstodet att man &r bosatt i Sverige.

6. Hur sparar dagens foretagare?

Pensionsmyndigheten har 1atit gora en undersdkning bland foretagare med
0-5 anstdllda for att fa en bild av foretagares kunskap om hur de tjdnar in till
sin pension, om och hur de sparar sjélva till sin pension och vilka
forvantningar de har pa pensionen.

Undersokningen genomfordes via Demoskop inom ramen for Norstats
slumpvis rekryterade webbpanel den 16 januari — 4 februari 2026 med 738
svarande. Undersokningen riktade sig till dem som var registrerade
egenforetagare 1 panelen och en kontrollfraga stélldes for att sdkerstélla att
de fortfarande &r egenforetagare. Resultaten ar viktade for att representera

10 Under vissa forutsattningar kan man ocksa fa garantipension utbetald om man bor i Kanada.
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den radande fordelningen bland foretagare avseende kon, lder och
bolagsform, enligt statistik fran SCB. Det innebér att resultaten bygger pa

55 procent aktiebolag och 46 procent enskild firma'!, 70 procent mén och
30 procent kvinnor, 40 procent upp till 49 ér, 36 procent mellan 50 och 59 ar
och 24 procent 60 ar och dldre.

Pensionsmyndigheten har latit genomfora motsvarande undersokningar
bland egenforetagare 2018 och 2022. Dir det dr relevant kommenterar vi
jamforelser med dessa tidigare undersokningar. Observera att det rader viss
osdkerhet om ndgra av de svarande redan borjat ta ut ndgon form av pension
12018 érs undersokning. 1 2022 och 2026 ars undersokningar ér de som
borjat ta ut sin pension exkluderade.

I korthet framkommer det att:

e Minga tar ut lag lon/overskott: 68 procent tjinade mindre &n
54 000 kronor per ménad 2025, vilket &r under den grins dé
intjanandet till den allmidnna pensionen maximeras.

o Minga foretagare tar ut pension tidigt: 81 procent av 55+
aringarna uppger att de tar ut nagon pension samtidigt som de
arbetar.

o Tidigare anstillning ir vanligt: 93 procent av foretagarna har varit
anstéllda, 78 procent har tjénstepension fran tidigare arbetsgivare.

o Kunskap finns men sparandet brister: 58 procent uppger att de
vet hur man tjénar in till pension, men farre sparar sjdlva for att
kompensera for avsaknad av tjénstepension.

o Foretagare med hogre 16n sparar i storre utstrickning hogre
belopp: Ménga foretagare med hdgre 16n/0verskott sparar en storre
procentandel, jimfort med foretagare med ldgre 16n/6verskott, som
kompenserar for avsaknad av tjanstepension over brytpunkten for en
hogre tjanstepensionsavsittning som manga har i en anstillning.

o Felaktiga sparformer forekommer: Egenforetagare som driver
enskild firma med lagre 6verskott sparar ibland i avdragsgillt privat
pensionssparande, vilket minskar den allmé@nna pensionen. For dessa
passar ett sparande pa ett ISK eller i en kapitalforsékring battre.

e Kunskap om ekonomiska fordelar vid fortsatt arbete i hogre
aldrar dr lag: Endast 45 procent kinner till att de far lagre
arbetsgivaravgifter/ egenavgifter samt lagre skatt pa 16n/6verskott
och pa pension i1 hogre éldrar.

e Oro for pensionen ir relativt 13g: Ungefar hélften kénner sig
lugna, medan 25 procent kénner sig oroliga nir de tdnker pa
storleken pa sin kommande pension. Oron dr ndgot mindre utbredd
an 1 den vuxna befolkningen i stort.

1 Observera att fordelningen mellan aktiebolag och enskild firma skiljer sig fran undersékningen som
genomfordes 2022, da 43 procent med aktiebolag och 56 procent med enskild firma ingick in
undersokningen. Detta kan bero pa att SCB dndrat sin foretagsstatistik sedan 2022.
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6.1. Foretagarnas ekonomiska situation

68 procent av foretagarna uppger att de tog ut 16n eller 6verskott
motsvarande mindre &n 54 000 kronor per manad under 2025, det vill sdga
under den brytpunkt for maximalt intjdnande till allmédn pension som gillde.
Det ér ocksa under brytpunkten for att betala statlig skatt som géllde 2025.
12 Vidare uppger 9 procent att de tog ut 16n eller verskott pa 54 000 kronor
eller mer, 10 procent att de inte tar ut ndgon 16n eller dverskott alls och 12
procent att de inte vet. Jimfort med motsvarande undersdkning som
Pensionsmyndigheten 14t genomf6ra 2022 4r det en mindre andel i drets
undersokning som uppger att de inte tar ut ndgon l6n/6verskott alls. 1 2022
ars undersokning var det 19 procent som uppgav att de inte tog ut 16n eller
overskott alls. Arets resultat i undersdkningen r mer i nivd med 2018 érs
undersokning d& 11 procent uppgav av de inte tog ut 16n eller 6verskott. Se
tabell 5 nedan.

Ett sétt att dryga ut inkomsten 4r att tidigt borja ta ut pension. I en av de
forsta fragorna tillfragas de intervjuade egenforetagarna, som var 55 ar eller
dldre under 2026, om de tar ut ndgon form av pension samtidigt som de
arbetar. 81 procent svarar att de gor det. 64 procent svarar att de borjat ta ut
inkomstpension, 47 procent premiepension och 55 procent tjdnstepension.
Dessa personer ér ej med i den fortsatta undersékningen eftersom vi endast
ville undersdka dem som inte borjat ta ut sin pension och fortfarande
pensionssparar.

Det ér relativt ovanligt att arbeta som egenforetagare hela sitt yrkesliv och
manga har tjdnstepension fran en tidigare arbetsgivare. Av foretagarna i
undersokningen &r det 93 procent som uppger att de tidigare har varit
anstéllda och 78 procent att de har tjanstepension frén en tidigare
arbetsgivare. 13 procent tror ocksa att de kommer att arbeta som anstéllda
framover, vilket kan innebéra att de kommer att fa framtida tjanstepension
fran en arbetsgivare. Detta édr vanligare bland de yngre foretagarna. 21
procent bland foretagarna under 50 ar tror att de kommer att arbeta som
anstéllda framover. 12 procent uppger ocksa att de 1 dagsléget ar anstillda
vid sidan om sitt egna foretagande.

Samtidigt 4r det ménga av foretagarna som varit egenforetagare i minga ar.
60 procent har varit egenforetagare i mer 10 &r och 26 procent i mellan 4
och 10 ar. Endast 14 procent har varit egenforetagare i 3 ar eller kortare tid.
72 procent arbetar heltid, medan 11 procent arbetar deltid och 17 procent
har varierande arbetstid.

58 procent tror att de kommer att borja ta ut hela eller delar av pensionen
vid 67 &r eller tidigare. 67 ar &r den nu géllande riktaldern, 23 procent tror
att de kommer att gora det nér de dr 68 ar eller édldre. 18 procent uppger att
de inte vet. Har skiljer sig svaren beroende pé vilken &lder de svarande har
idag. De som é&r 50 ér eller dldre svarar att de tror att de kommer att borjat ta

12 Brytpunkten for maximalt intjdnande till den allmanna pensionen var 54 167 kronor per manad 2025
och brytpunkten for statlig skatt var 53 592 kronor per manad 2025.
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ut hela eller delar av sin pension vid 67 &r eller tidigare i storre utstrickning
an de som &ar yngre dn 50 ar. Det kan vara en indikation p4 att en del av
foretagarna har tagit till sig riktdlderns betydelse, De som dr yngre én 50 ér
svarar att de inte vet i storre utstrackning dn de som &r 50 ar och dldre.

Tabell 5. Lon/6verskott bland foretagarna

Lon/6verskott Ar2026 Ar2022 Ar2018

under brytpunkten for max 68% 57% 68%
intjdnande till allman pension

over brytpunkten for max 9% 12% 13%
intjdnande till allman pension

Ingen lon/inget 6verskott alls 10% 19% 11%

Vetej 12% 12% 8%

Anm. Uppgiven 16n/6verskott i undersdkningen. Aren avser undersokningséret och
inte inkomstaret.

6.2. Kunskapen om att spara till pensionen
bland foretagarna ar relativt stor

58 procent av foretagarna uppger att de kinner till hur de som
egenforetagare tjdnar in till sin pension, 18 procent att de inte vet det.'* P4
en fraga med givna svarsalternativ om vad de kénner till att en
egenforetagare kan gora for att tjina in/spara till sin pension svarar narmare
89 procent att ha ett pensionssparande utdver sin allminna pension, ndrmare
69 procent att betala skatt, och 65 procent att ta ut en marknadsmassig 16n 1
aktiebolag/ha ett 6verskott i enskild firma. 6 procent svarar att de inte
kanner till nagot av dessa alternativ eller att de inte vet 6verhuvudtaget.

Jamfort med unders6kningen som genomfordes 2022 dr det liknande
resultat, men det en nigot storre andel som svarar att de kénner till att man
behover ta ut en marknadsmaéssig 1on/6verskott och att man behover betala
skatt. Se tabell 6 nedan.

Samtliga svarande fick ocksé frdgan om de vet hur mycket de tror att de
behover spara utdver den allménna pensionen for att fi samma niva som en
anstélld som har 1 tjinstepension. 42 procent svarade att de vet det. De fick
foljdfragan hur mycket de tror att man méste spara. De flesta, 55 procent
svarar att de behdver spara mer dn 6 procent av sin 16n/6verskott, 34 procent

13 de som kanner till hur de tjdnar in till sin pension baseras pa dem som svarat skala 4—5 p3 en 5-gradig
skala och de som inte kdnner till baseras pd dem som svarat skala 1—-2 pd samma skal.
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att de behover spara 4—6 procent av sin 10n/6verskott och 4 procent att de
behdver spara 1-3 procent av sin 16n/6verskott.

Tittar vi pd svarsmonstret beroende pa vilken 16n/6verskott man uppger att
man har framkommer det till viss del att egenforetagarna forstar hur mycket
de behdver spara for att kompensera en tjanstepension.

De med 16n/6verskott pa 50 000 kronor eller mer per manad tenderar att
svara att de behover spara mer dn 6 procent av sin 16n/6verskott i storre
utstrickning dn dem med légre 16n/6verskott. De som uppger att de har en
16n/6verskott pa 40 000—49 000 kronor svarar i storre utstrackning dn ovriga
att de behover spara 4—6 procent av sin 16n/6verskott.

Tabell 6. Kannedom bland foretagare om hur man tjanar in till pension

2026 2022 2018

Kanner till generellt hur man 58% 58% 55%
sparar som foretagare!#

Kanner till att man behover ha 89% 88% 91%15
ett pensionssparande utover
allman pension

Kanner till att man behéver 69% 61% 64%
betala skatt

Kanner till att man behover ta ut 65% 57% 66%
marknadsmassig lon/ha ett
overskott

Kanner inte till nagot av 6% 7% 5%

ovanstdende/tveksam, vet ej

6.3. Manga foretagare pensionssparar inte
trots att de kanner till att de borde

Det ér en relativt stor skillnad mellan kunskap om pensionssparande och hur
man faktiskt sparar. Pa kunskapsfrdgan, som vi ndmnt ovan, om vilket sétt
man tjanar in/sparar till pensionen pé, med givna svarsalternativ, svarar 89
procent att ha ett pensionssparande utéver den allmidnna pensionen, 69
procent att betala skatt och 65 procent att ha en marknadsmaissig 16n/ett

4 Fragan &r stalld i vilken utstrackning man kanner till hur man tjanar in till pension som foretagare.
Siffrorna anger hur stora andelar som svarat 4—5 pa en 5-gradig skala, dér 1 ar inte alls och 5 &r helt och
hallet

15 Formulerad lite annorlunda jdmfort med 2022 och 2026, "ha ett eget pensionssparande”
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overskott. 6 procent svarar att de inte kdnner till ndgot av dessa sétt eller att
de inte vet hur de ska pensionsspara.

Pé péfoljande fraga om hur de sjdlva sparar dr andelarna ldgre dn kunskapen
om de olika delarna. 69 procent svarar att de har ett pensionssparande utover
allménna pensionen, 65 procent att de betalar skatt och 47 procent att de tar
ut en marknadsmadssig 16n/6verskott. 33 procent svarar istéllet att de
planerar att arbeta vidare och 11 procent att de inte pensionssparar alls eller
inte vet.

Jamfort med undersdkningen 2022 &r det storre andelar som svarar att de tar
ut en marknadsmadssig 16n/6verskott och att de planerar att arbeta vidare. Se
tabell 7 nedan.

De som planerar att arbeta vidare ar overrepresenterade bland dem som tar
ut en relativt 1&g 16n/6verskott idag, mindre dn 30 000 kronor per manad.

Nar det géller kompensation for tjdnstepensionen uppger 25 procent att de
sparar upp till 3 procent av sin 16n/6verskott for det, 25 procent 4—6 procent
av sin 16n/6verskott och 28 procent mer dn 6 procent av sin 1on/6verskott.

Ser vi pa svaren 1 forhallande till hur mycket de svarande uppger att de tar ut
1 16n/6verskott per ménad framkommer det ett svarsmonster som till viss del
tyder pa att de sparar ritt i proportion till vad de tar ut i 16n/6verskott. De
med hogre 16n/6verskott sparar ocksa en hogre procentandel av sin
16n/6verskott for att kompensera for en tjdnstepension i storre utstrackning
an dem med légre 16n.

Samtidigt ar det tydligt att manga sparar for lite for att fullt ut kompensera
for en tjénstepension, men ocksa att ménga sparar for mycket med tanke pa
att deras lon/0verskott inte natt upp till gransen for fullt intjénande till
allmén pension, vilket for de flesta totalt sett leder till den storsta mojliga
pensionen.

De som inte pensionssparar alls motiverar det framfor allt med att de inte
har rdd, men ocksa bland annat att de investerar i firman istéllet, har ett
privatsparande sedan tidigare, har tjdnstepension sedan tidigare, tar
utdelning istéllet for 16n och att de inte tror att det &r skatteméssigt
fordelaktigt. 14 procent av dem som inte pensionssparar alls uppger att de
inte vet hur de gor och 9 procent uppger att de inte tror att de kommer att
leva sa lange.

Tabell 7. Kannedom om hur man tjanar in till pension som egenforetagare
jamfort med vad man gor

Kanner till 2026 Gor 2026
Spara till pension utver allmén pension 89% 69%
Betala skatt 69% 65%
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Kanner till 2026 Gor 2026

Ta ut marknadsmassig lon/ha ett 65% 47%
overskott
Kanner inte till/gor inte ndgot av 6% 11%

ovanstdende/tveksam, vet ej

6.4. Manga foretagare tycks spara pa fel satt

Som beskrivs i avsnitt 4.2 dr det generellt bist for foretagare som driver
enskild firma med ett 6verskott som dr under brytpunkten for maximal
intjdnande till den allménna pensionen att avsta fran de avdragsgilla
sparformerna, individuellt pensionssparande (IPS) eller pensionsforsikring
och istillet spara med skattade pengar pa exempelvis ett
investeringssparkonto (ISK) eller i en kapitalforsékring, eftersom
foretagaren med enskild firma annars minskar dverskottet och ddrmed
sparandet till den allméinna pensionen.

Foretagare som driver aktiebolag minskar inte den allménna pensionen vid
avdrag for privat avdragsgillt pensionssparande under brytpunkten for
maximalt intjanande till allmén pension. Foretagare med aktiebolag kan
dock forlora i total pension om sparandet sker via foretaget i en
tjdnstepension eller en direktpension istéllet for att de tar ut 16n upp till
brytpunkten for maximalt intjdnande till allmén pension.

Med bakgrund av detta har vi tittat extra pd hur foretagarna med inkomster
under respektive over 54 000 kronor per manad valde att spara till sin
pension, det vill sdga den ungefarliga brytpunkten for maximalt intjanande
till allmén pension, och ocksa den ungefirliga brytpunkten for att betala
statlig skatt, som gillde precis innan undersékningen genomfordes. '°

9 procent av foretagarna uppger att de tar ut 16n eller 6verskott som var dver
brytpunkten. 68 procent uppger att de tar ut 16n eller 6verskott under
brytpunkten, 10 procent att de inte tar ut ndgon 16n eller 6verskott alls och
12 procent att de inte vet.

6.4.1. Enskild firma

Bland dem med enskild firma &r det 68 procent som uppger att de har ett
overskott under brytpunkten, 4 procent dver brytpunkten, 11 procent med att
de inte tar ut ndgot dverskott alls och 17 procent att de inte vet.

16 Brytpunkten for maximalt intjdnande till den allmanna pensionen var 54 204 kronor per manad 2025
(56 050 kronor per manad 2026) och brytpunkten for statlig skatt var 53 592 kronor per manad 2025
(55 033 kronor per manad 2026).
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Bland de som driver enskild firma och har ett 6verskott i verksamheten
under brytpunkten for maximalt intjdnandet till pensionen svarade 65
procent svarar att de sparar i en kapitalforsikring, pé ett
investeringssparkonto eller depakonto. Dessa dr sparformer som inte
minskar den allminna pensionen.

Det dr dock 42 procent bland de som driver enskild firma och har ett
overskott i verksamheten, som ar under brytpunkten for maximalt
intjanande till allmén pension eller inget Gverskott alls, som svarar att de
sparar i ett avdragsgillt privat pensionssparande. Det ér alltsa en sparform
som sannolikt inte 4r ekonomisk fordelaktig for denna grupp eftersom den
minskar intjdnandet till deras allminna pension.

Dessutom svarar 14 procent av de med enskild firma med ett verskott
under brytpunkten for maximalt intjdnande till den allménna pensionen, och
40 procent av de med ett dverskott dver brytpunkten for maximalt
intjdnande till allmén pension, att de sparar i en tjdnstepension. Det dr en
forsdkringsform som inte dr mdjlig for foretagare med enskild firma.
Sannolikt sparar d&ven dessa i1 en avdragsgill privat pensionsforsdkring men
som pa manga sitt kan likstéllas med en tjdnstepension. Vidare svarar flera
med enskild firma att de sparar i en direktpension, vilket ocksé det dr en
sparform man behover ha ett aktiebolag for att kunna utnyttja.

6.4.2. Aktiebolag

Bland dem med aktiebolag dr det 15 procent som uppger att de tar ut 16n
over brytpunkten, 70 procent tar ut 16n under brytpunkten, 8 procent att de
inte tar ut nagon 16n alls och 8 procent uppger att de inte vet.

Bland foretagarna som driver aktiebolag och har 16n under brytpunkten for
maximalt intjinande till allmén pension finns det ménga som sparar i de
sparformer som inte minskar intjdnandet till den allmédnna pensionen. 30
procent uppger att de sparar i ett avdragsgillt privat pensionssparande och
67 procent som sparar i aktier eller fonder i en kapitalforsakring, pa ett
investeringssparkonto (ISK) eller pé ett depakonto.

Bland foretagarna som driver aktiebolag och har 16n som ar over
brytpunkten for intjdnande till allmén pension svarar 64 procent att de sparar
1 en tjanstepension och 9 procent i en direktpension. Vidare svarar 30
procent att de sparar i ett avdragsgillt privat pensionssparande och 86
procent att de sparar i aktier eller fonder i en kapitalforsidkring, pa ett
investeringssparkonto (ISK) eller pé ett depakonto.

Bland de som driver aktiebolag och som tar ut en 16n under brytpunkten
svarar dock 57 procent att de sparar i en tjanstepension och 9 procent att de
sparade 1 en direktpension via foretaget.

Rent ekonomiskt édr dessa sparformer inte nddvéandigtvis de mest
fordelaktiga om foretagaren som driver aktiebolag tar ut en 16n som &r under
brytpunkten for allmin pension. En mer formanlig sparform for dessa ar
sannolikt att spara som privatperson i ett avdragsgillt privat
pensionssparande, i en pensionsforsikring eller individuellt
pensionssparande (IPS), eller av skattade pengar i till exempel en
kapitalforsikring, investeringssparkonto (ISK) eller pa depakonto. Ett
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avdragsgillt privat pensionssparande kan dock ibland marknadsforas och
uppfattas som en tjdnstepension. Foretagare kan dérfor uppfatta och svara i
undersokningen att de sparar i en tjénstepension fast de egentligen,
skattetekniskt, sparar 1 en avdragsgill privat pensionsforsékring.

En del av foretagarna ser ocksa sjdlva foretaget som ett pensionssparande. 9
procent av foretagarna med aktiebolag, oavsett loneniva, svarar att de
planerar att sdlja foretaget nir de gér 1 pension.

6.5. Manga kanner inte till de ekonomiska
fordelarna av att arbeta vidare

Pé fragan om foretagarna kinner till att deras arbetsgivaravgifter/
egenavgifter blir lagre fran 68 ars alder (géller 2026) och att de far ett stérre
jobbskatteavdrag fran januari det ar de fyller 68 ar svarar 45 procent att de
kénner till detta. Drygt hilften kinner alltsa inte till detta. Se tabell 8 nedan.
Kunskapen 6kar dock med aldern, vilket kan bero pa att det 4r mest relevant
for dldre att kénna till. Bland foretagarna som ar 60 ar och dldre ar det 60
procent som uppger att de kdnner till att arbetsgivaravgifter och
egenavgifter blir lagre fran 68 ars alder.

Bland de med enskild firma &ar det endast 20 procent som kanner till att
egenavgifterna blir ldgre frdn och med januari det ar de ska fylla 64 ar
(géller 2026) om de driver foretaget vidare och samtidigt tar ut full allméin
pension. 81 procent bland foretagarna med enskild firma kénner alltsé inte
till detta. Aven hir uppger de som #r 60 ar och #ldre, och dven de som ér
yngre dn 50 &r, att de kénner till det i storre utstrackning dn dem som é&r
mellan 50 och 59 ar.

Samtidigt uppger 23 procent av foretagarna att de planerar att borja ta ut
pension forst efter 67 ars alder. De med enskild firma svarar det 1 storre
utstrdckning d4n dem med aktiebolag.

En del av dem som planerar att arbeta ldnge motiverar det med ekonomin
men méanga motiverar det ocksa med att de vill arbeta vidare, for att de
tycker om sitt jobb och tycker det &r roligt att arbeta. Nagra nimner ocksa
att de tror att det dr den &lder som kommer att vara aktuell pensionsélder da.

En del av de som planerar att ta ut pension tidigt motiverar det istéllet med
att de behover dryga ut inkomsten. Men de flesta motiverar det med att de
vill sluta arbeta for att f4 mer tid och frihet medan de fortfarande &r pigga
och friska. Och en del uppger ocksé att de inte tror att de kommer att behdva
arbeta langre, att de har en sd pass bra ekonomi énda.
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Tabell 8. Kannedom om att arbetsgivaravgifter/egenavgifter blir lagre vid
hogre alder

2026 2022

Kanner till att 45% 49%*
arbetsgivaravgifter/egenavgifter blir
lgre fran 68 ars alder

Foretagare med enskild firma som 20% 16%

kanner till att egenavgifter blir [agre om
de tar ut allman pension hela aret

6.6. Mindre oro infor pensionen bland
foretagare an bland befolkningen i stort

Bland foretagarna uppger knappt hélften att de pa det hela taget kinner sig
lugna nér de ténker pa storleken pa deras framtida pension. En fjdrdedel
kdnner sig oroliga medan en knapp tredjedel varken kénner sig lugna eller
oroliga.

Jamfort med Sveriges pensionssparare 18—66 ar i stort kan vi konstatera att
oron dr nagot mindre utbredd bland egenforetagarna. Enligt
Pensionsmyndighetens senaste arliga kunskaps- och attitydundersokning
fran oktober 2025 kénner sig 30 procent av befolkningen lugna och 31
procent oroliga nir de tanker pa storleken péd sin kommande pension.

Precis som 1 befolkningen 1 stort uppger kvinnor i storre utstrickning &n
min att de dr oroliga for sin pension, liksom yngre uppger det i storre
utstrickning dn dldre foretagare och de som tar ut lagre 16n/6verskott 1 storre
utstrickning dn dem som tar ut hogre 16n/6verskott. De med enskild firma
kénner ocksé storre oro 4n dem med aktiebolag, liksom de som tror att de
kommer att ta ut sin pension sent.

En forklaring till att egenforetagarna inte kénner oro i samma utstrackning
som befolkningen i stort kan vara att manga av dem planerar att arbeta upp 1
relativt hog alder. En annan forklaring kan vara att en del av dem lever med
nagon som har en relativt hog inkomst. 27 procent av foretagarna som &r
gifta/sambo har en hushéllsinkomst pa 80 000 kronor per manad eller mer.

172022 var fragan formulerad om man kande till att man betalar ldgre arbetsgivaravgifter/egenavgifter
fran det ar man fyller 66 ar, som var den da gallande dldern.
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