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Pressträff orange kuvert 2019

Välkomna!

Agneta Claesson, pensionsspecialist
Sten Eriksson, kommunikationschef
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Då kommer kuverten till pensionsspararna
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e-brevlåda Posten Län/mottagare Antal

8-14/2 11-14/2 Västmanland, Dalarna, Gävleborg, 
Västernorrland, Jämtland, Västerbotten, 
Norrbotten

876 000

18/2 Från 19/2 Pensionssparare med utlandsadress 300 000

18-22/2 18-22/2 Stockholm 1 240 000

22/2-1/3 25/2-1/3 Uppsala, Södermanland, Östergötland, 
Jönköping, Kronoberg, Kalmar

1 066 000

1-8/3 4-8/3 Västra Götaland, Värmland, Örebro 1 226 000

8-15/3 11-15/3 Skåne, Blekinge, Halland, Gotland 970 000

Utskick enligt 
ort

Utskick 
enligt ort

Nya pensionssparare 200 000



Orange kuvert 2019
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Bilaga till sparare från 28 år
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Vi kampanjar och ger prognoser över hela landet
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https://www.youtube.com/watch?v=Mzwi-ih3AOM


Vilka effekter vill vi nå? 

• Bättre uppfattning om hur stor hela den framtida 

pensionen blir.

• Fler förstår vilka beteenden som är viktigast för 

pensionen.

• Fler förstår hur livsinkomsten och 

pensioneringstidpunkten påverkar pensionen.

82019-02-03



Prognosen i inloggat läge

• Prognos för hela pensionen

• Åldersanpassad information
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Deltidsarbete – att tänka på

• Vid föräldraledighet betalas i vissa 

fall tjänstepensionen in som vid 

arbete

• Deltidsarbete under längre period 

påverkar – kan även ge sämre 

löneutveckling

• Deltidsarbete i slutet av arbetslivet kan påverka 

tjänstepensionen

• Överföring av premiepension – ett sätt att utjämna 

inkomstskillnader
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Enskild firma – att tänka på

• Skapa överskott i sin enskilda firma/handelsbolag 

• Kompensera för utebliven tjänstepension – låt storleken på 

överskottet avgöra sparformen

• Storleken på överskottet 

påverkar nivån på övriga 

sociala förmåner 
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Aktiebolag – att tänka på 

• Ta ut lön som anställd i sitt aktiebolag

• Kompensera för utebliven tjänstepension

• Utdelning ger inte allmän 

pension

• Storleken på lönen 

påverkar nivån på övriga 

sociala förmåner 
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Inkomst och sparande

• 0-40 000 kr     4,5%

• 45 000 kr 7,21% 

• 50 000 kr 9,5% 

• 60 000 kr 12,9% 

Sparande från höjd lön

• 20 000 kr – 800 kr

• 30 000 kr – 1 200 kr

• 40 000 kr – 1 590 kr

• 60 000 kr – 7 740 kr 
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Anställd utan tjänstepension – spara eller kräva



Viktigast för pensionen

• Arbeta (så länge du kan och vill) - hela livet räknas när 

det gäller intjänandet till pensionen

• Betala skatt – så att avgifterna betalas in till den 

allmänna pensionen

• Ha en tjänstepension från din arbetsgivare
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Viktigast för din framtida pensions storlek?

Källa: Kantar-Sifo, Självförtroende
och förutsebarhet 2018

15

Vet
inte,
5%

Totalt antal år
jag arbetar, 50%

Ett privat pensions-
Sparande, 37%

Aktiva val i
premie-
pensionen,

8%
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Arbeta vidare eller spara själv

Fortsatt arbete 1 år

• 25 000 kr/månad –
1 600 kronors höjning
före skatt

• 33 000 kr/månad –
2 300 kronors höjning
före skatt

Månadsspara själv

• 1 890 kr i 10 år alt.
300 kr i 30 år

• 2 730 kr i 10 år alt.                                         
435 kr i 30 år
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Kom ihåg

• Livsinkomsten avgör storleken på 

pensionen

• Pensioneringstidpunkten har stor 

påverkan 

• Om du inte är intresserad av att välja – välj inte

• Gör en prognos
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• Alingsås 12/3

• Arboga 4/3

• Borgholm 15/3

• Borlänge 24-25/2

• Borås 10-11/3

• Enköping 1/3

• Falkenberg 15/3

• Falun 26/2

• Gävle 21-22/3

• Göteborg 11-15/3

• Halmstad 16-17/3

• Haparanda 19-20/2

• Kalmar 16-17/3

• Karlstad 1-2/3

• Kiruna 20-21/2

• Kista 4-6/3

• Kristianstad 19-20/3

• Kristinehamn 28/2

• Kungälv 10/3

• Luleå 23-24/2

• Malmö 18-22/3

• Mölndal 14/3

• Norrköping 12-13/3

• Nässjö 22/3

• Partille 13/3

• Skellefteå 22-23/2

• Stenungssund 9/3

• Stockholm 4-10/3

• Sundsvall 1-2/3

• Söderhamn 20/2

• Södertälje 7-8/3

• Umeå 26-27/2

• Uppsala 27-28/2

• Vänersborg 8/3

• Västerås 2-3/3

• Växjö 17-18/3

• Ystad 21-22/3

• Älmhult 19/3

• Örebro 5-6/3

• Örnsköldsvik 25/2
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Tack för er tid och uppmärksamhet!


