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Sammanfattning

Rapporten ar Pensionsmyndighetens svar pa ett uppdrag i 2024 ars regleringsbrev!. Uppdraget ar
arligt aterkommande och innefattar att redovisa genomsnittlig dlder for forsta uttag av allman
pension, genomsnittlig in- och uttrddesalder pd arbetsmarknaden samt genomsnittligt antal ar
med intjanande av pensionsratt i det allmanna pensionssystemet. | tillagg till detta uppdrag ska
Pensionsmyndigheten dven ldngsiktigt folja upp och utvardera effekterna av de hojda
aldersgranser i pensionssystemet som féljer av Pensionsgruppens pensionsdverenskommelse den
14 december 2017.2 Uppféljningen ska fokusera pd vilken effekt de férandrade reglerna har pa
uttradesdlder, pensionsdlder och pensionsnivaer.

Effekter av hojda aldersgranser i pensionssystemet
Ar 2023 genomférdes tre dldershojningar: hojning av lagsta aldern for uttag av allman



inkomstgrundad pension fran 62 till 63 ar, hojning av garantipensionsaldern fran 65 till 66 ar, och
hojning av LAS-3ldern3 (lagen om anstallningsskydd) fran 68 till 69 ar. Alla héjningarna
tillsammans har resulterat i en kraftig 6kning av medelpensioneringsdldern med 1,2 ar till 66,0 ar.
Den har 6kningen avviker stort fran tidigare ar dar medelpensioneringsdldern legat i spannet
mellan 64,6 och 65,0 ar sedan 2004. De som forst paverkades av de hojda dldersgrdanserna var
personer fodda 1961 respektive 1958. Vissa av effekterna kan ses i data som finns tillgangliga
forst senare under 2024 och kommer darfor att framga forst i kommande ars rapportering. Den
kraftiga 6kningen i medelpensioneringsdlder ar 2023 kommer med stor sannolikhet att foljas av
en minskning ar 2024 nar personer i den yngsta drskullen kan paborja uttag av allman pension
som 63-aringar.

Pensionsnivderna har paverkats uppat av de hojda dldersgranserna. Allt annat lika ar det tre
faktorer som hojer pensionen vid ett senareldggande av pensioneringstillfallet. Den forsta ar att
det insamlade kapitalet ska betalas ut under en kortare tid. Da blir utbetalningen av
inkomstpension strax dver 3 procent hogre vid ett uttag vid 66 ar istdllet for 65. Den andra ar att
man far ytterligare ett 3r med arvsvinster vilket hojer inkomstpensionen med ungefar en halv
procent. For det tredje far man ytterligare ett ar med den 1,6 procent hogre inkomstindexeringen
istallet for den foljsamhetsindexering man far under utbetalningstiden.

Det ar annu for tidigt att dra ndgra slutsatser av hur dldershojningarna som intraffade 2023
paverkat pensionsnivderna. De som direkt paverkas, de foédda 1961, kommer forst under 2024
kunna ta ut sin allmanna inkomstgrundade pension och de fodda 1958 kommer i sin tur forst
kunna beviljas garantipension och andra grundskyddsférmaner under samma ar. Man behover
darmed vanta till ndsta ars rapport for att kunna se dessa aldershojningars effekt pa
pensionsnivaerna.

Det som daremot gar att studera ar hojningen av den lagsta dldersgransen for uttag av allman
inkomstgrundad pension fran 61 till 62 ar som intraffade 2020. Den har lett till hogre
genomsnittlig inkomstpension i och med att de med l3gst inkomstpension, de som tidigare tog ut
den vid 61 3rs dlder, inte langre har mojlighet att gora det. 2020 var den genomsnittliga
inkomstpensionen 10 600 kronor per manad for de som tog ut den vid 62 ars alder. For de som var
fodda samma ar men som tog ut den ett ar tidigare var den 9 700 kronor vid samma alder. Den
genomsnittliga inkomstpensionen hamnar alltsd pa en hogre niva framgent eftersom en hogre
pensionsalder leder till en hogre pension. Sannolikt kommer hojningen fran 62 till 63 ars dlder
2023 innebara en liknande 6kning av inkomstpensionen.

Medelpensionerings- och uttradesalderns utveckling 6ver tid

2023 var den berdknade medelpensioneringsaldern 66,0 ar. Skillnaden mot 2022 &r kraftig, en
okning med drygt ett ar. Bakgrunden till detta ar de tre hojda pensionsrelaterade dldersgranserna
som tradde i kraft 2023. Skillnaden mellan kvinnor och man var liten, 65,9 ar for kvinnor och
66,0 ar for man. Spridningen for nar personer tar ut sin allmanna pension har 6kat markant dver
tid. For drskullen fodd 1938 tog 77 procent ut sin pension vid 65 ars 3lder och for varje yngre



arskull har denna andel minskat. Av de som féddes 1958 och som darfor paverkats av hojningen
av garantipensionsdldern var det 22 procent som tog ut sin pension vid 65 ars alder.

Uttradesaldern fran arbetsmarknaden har stigit 6ver tid. Efter minskningen som noterades 2020
Okade uttradesaldern aterigen under 2021 och 2022 dar den storsta okningen sags for uttrade ur
lonearbete. Denna serie uppvisar dock aterkommande stor variation, till skillnad fran de andra tva
matten som ar mer jdmna i sin utveckling. Uttraddesaldern ur arbetskraften 2023 var 64,4 ar, vilket
ar en viss uppgadng jamfort med foregdende ars 64,2 ar. Tabell 1a sammanfattar de olika matten.

Tabell 1a Genomsnittsalder for pensionering och uttrade

Matt 2023 2022 2021 Forklaring
Medelpensioneringsdlder 66,0 64,8 64,9 P3borjaruttagavallman pension
Uttréadesalder ur arbetskraften 64,4 64,2 64,4 Lamnar arbetskraften
Uttradesdlder ur lonearbete — 63,7 62,4 Lonearbete upphor
Uttrddesdlder ur pensionsintjdnande — 67,1 65,8 Slutartjdnain pensionsratter

Kalla: Pedal, SCB och Eurostat.

Antal nya pensiondrer och antal ar med intjanande av pensionsratter

Antalet nya pensionarer sjonk med 40 000 personer fran 120 000 till 80 000 personer ar 2023.
Den framsta anledningen ar att dldern for tidigaste uttag av allman inkomstgrundad pension
hojdes och att garantipensionsaldern hojdes.

For inrikes fodda var den genomsnittliga intjdnandetiden till pensionen 43,8 ar (43,0),
motsvarande siffra for utrikes fodda var 22,5 ar (23,5). Tabell 1b sammanfattar de olika matten.
Det genomsnittliga antalet ar med intjdnande av pensionsratter har dkat stadigt for inrikes fodda
sedan forsta matpunkten 2004. Till en borjan 6kade det for bdde man och kvinnor i denna grupp,
men mellan 2012 och 2019 [3g mans genomsnittliga antal ar still. Inrikes fodda kvinnors
genomsnittliga antal ar med intjdnande fortsatte dock att stiga, men fran en lagre niva. Mellan
2019 och 2021 har det genomsnittliga antalet intjanandedr dterigen okat for bade man och
kvinnor i gruppen inrikes fodda, men 6kningen har varit storst bland kvinnor. Utvecklingen under
perioden 2004—2023 har inneburit att skillnaden mellan konen har minskat fran 8,0 till 0,8 ar.
Fran 2022 till 2023 har det genomsnittliga antalet intjdnandedr okat for inrikes fodda av bada
konen. For utrikes fodda har utvecklingen sett annorlunda ut. De senaste tva aren har antalet
intjdanandedr minskat. | denna grupp varierar antalet intjdnandear stort och det beror pa hur
manga personer som invandrat olika ar och deras alder.



Tabell 1b Genomsnittligt antal ar med intjdnande av pensionsratter

Matt 2023 2022 2021 Forklaring

Antal ar med Antal ar med intjanande till inkomstgrundad pension for
pensionsratt, inrikes 43,8 43,0 43,0 inrikes fodda som pabdrjat uttag av inkomstpension
fodda respektive ar

Antal ar med Antal ar med intjanande till inkomstgrundad pension for
pensionsratt, utrikes 22,5 23,5 24,7 utrikes fodda som pabdrjat uttag av inkomstpension
fodda respektive ar

Kalla: Pedal.

Intrddesalder

Intrade i arbetskraften har legat relativt konstant mellan 21 och 23 ars dlder sedan slutet pa
1990-talet. Kvinnor intrdder senare an mannen bade i arbetskraften och i lonearbetet, men
paborjar intjdnande av pensionsratter tidigare. Detta ar formodligen en effekt av att allt fler
kvinnor studerar, vilket ger pensionsratter. Ar 2022 minskade intradesaldern for alla tre matten.
For det senaste aret, 2023, dkade intrddesaldern i arbetskraften till 21,9 ar, en 6kning med 0,2 ar
fran foregdende ar, se Tabell 1c.

Tabell 1c Genomsnittsalder for intrdde

Matt 2023 2022 2021 Forklaring

Intradesalder i arbetskraften 21,9 21,7 21,9 Borjardeltaiarbetskraften
Intradesalder i l6Gnearbete — 26,0 27,1 Paborjar l6nearbete
Intrddesalder i pensionsintjanande — 20,0 20,4 Borjar tjdna in pensionsratter

Kalla: Pedal, SCB och Eurostat.

@ Definitioner av matt

| arbetskraften ingdr bdde sysselsatta och arbetsldsa, givet att de har sokt arbete. Aven
foraldralediga och sjukskrivna raknas med bland de sysselsatta om de har en bakomliggande
anstallning och uppfyller vissa andra krav.

| [onearbete ingdr de personer som har rena l6neinkomster om minst tvd inkomstbasbelopp
respektive ar, vilket motsvarade 148 600 kronor ar 2023. Inkomster fran aktivt bedriven
naringsverksamhet ingdr, medan inkomster som inte ar direkta [6neinkomster, sdsom
foraldrapenning, sjukpenning, a-kassa, aktivitetsstod, sjukersattning och sa vidare, inte ingar i
begreppet l6nearbete.

| pensionsrattsintjdnande ingar de individer som har pensionsgrundande inkomster och/eller
pensionsgrundande belopp. | pensionsgrundande inkomst ingar loneinkomst och inkomst fran




aktivt bedriven naringsverksamhet men dven socialforsakringsersattningar.
Pensionsgrundande belopp ges vid studier, barnar, plikttjanstgoring samt vid viss sjuk- och
aktivitetsersattning.

Inledning

Det finns olika definitioner och matt for att mdta genomsnittlig “pensionsalder”. | rapporten
redovisar vi utvecklingen for fyra matt: ett matt som mater medelpensioneringsalder och tre matt
som mater uttradesalder. Matten belyser olika aspekter av vad som kan ses som pensionsalder:
nar man borjar ta ut sin (allmanna) pension och nar man l[dmnar arbetslivet. Darutover redovisar
vi tre matt som mater genomsnittlig intradesalder pa arbetsmarknaden och i pensionssystemet. Vi
redovisar ocksd genomsnittligt antal 3r med intjdnande av pensionsratter for inrikes och utrikes

fodda.



Pensionsmyndighetens matt

Det finns olika satt att definiera och mata genomsnittlig pensionsalder beroende pa vad
det ar for beteende i befolkningen man vill fanga. | rapporten redovisar
Pensionsmyndigheten resultaten fran flera olika matt for att ge en nyanserad och bred bild
av individernas faktiska pensioneringsbeteende. De tva typer av statistiska matt for
pensionsdlder som Pensionsmyndigheten publicerar varje ar benamner vi
medelpensioneringsalder och uttrddesalder. Det senare innehaller i sin tur tre matt som
ger olika perspektiv pa pensionsalder. Siffrorna i rapporten avser utvecklingen fram till och
med 2023, om inget annat anges.

Medelpensioneringsalder visar genomsnittsaldern for de kvinnor och man som boérjar ta ut
allman pension under ett givet ar. Inom det allmanna pensionssystemet har individer fran
och med ar 2023 kunnat pabdrja uttag av de inkomstgrundande pensionerna, det vill saga
inkomst- och premiepension, tidigast vid 63 ars dlder medan garantipension kunnat fas
fran 66 ars dlder. De som paborjar uttag av allman pension kan fortsatta arbeta parallellt
med att de tar ut pensionen.

De tre matt som ingdr i gruppen uttrddesalder visar tre olika aspekter av uttrade.
Uttrddesalder ur arbetskraften visar den genomsnittliga dldern da individerna inte langre
ingdr i arbetskraften. Uttrédesalder ur [6nearbete fangar den genomsnittsalder da
individerna slutar fa inkomst av l6n. Uttrddesalder ur pensionsintjdnande visar den
genomsnittliga dldern for nar individerna slutar tjana in pensionsratter, det vill sdga nar de
slutar tjana in till den inkomstgrundande pensionen i det allmadnna pensionssystemet.

Utover medelpensioneringsalder och uttrddesalder publicerar Pensionsmyndigheten tre
matt som belyser intrddesaldern pa arbetsmarknaden och i pensionssystemet. Dessa tre
matt ar motsatsen till de matt som mater uttrddesaldern och innefattar intrddesalder i
arbetskraften, intrddesalder i [6nearbete samt intrddesalder i pensionsintianande.

Ett ytterligare matt som Pensionsmyndigheten publicerar arligen ar genomsnittligt antal
ar med intjdnande till den inkomstgrundande pensionen i det allmanna pensionssystemet,
bland dem som bdérjade ta ut inkomstpension under aret. Mattet redovisas separat for
inrikes och utrikes fodda. Genomsnittligt antal ar med intjdnande for inrikes fodda
tillsammans med medelpensioneringsalder, samt matten for intrdde och uttrade i
pensionsintjdnandet ger en bild av hur ldnge individerna i genomsnitt tjdnar in till
pensionen och nar i livet intjanandet sker.

Berdkningarna i denna rapport ar gjorda med uppgifter fran Pensionsmyndighetens datalager
(Pedal), Eurostat och Statistiska centralbyran (SCB).



@ Varfor ar arbetslivets langd intressant?

De forvarvsaktivas livsinkomster och den allmanna inkomstutvecklingen i samhallet ligger till
grund for den inkomstgrundade allmanna pensionen. Cirka 60 procent av Sveriges totala
skatteintakter kommer frdn skatt pd arbete, framst inkomstskatt och arbetsgivaravgift.* Mot
bakgrund av den betydelse som forvarvsarbete har for de dldres forsorjning och évriga delar
av valfarden &r det av samhallsekonomiskt intresse att dven redovisa matten for intrddesalder
respektive uttradesdlder. Genom de matt som redovisas i rapporten beskrivs manniskors
intjdnande till pensionen, inklusive deras in- och uttrade i arbetslivet samt deras
pensioneringsbeteende. Med hjalp av matten kan férandringar i beteenden och/eller
omstdndigheter uppmarksammas och eventuellt dven pdverkas.

Medelpensioneringsalder

Medelpensioneringsalder mater den genomsnittliga aldern bland de kvinnor och man som
forandrar sitt uttag av allman pension under ett givet ar. Forandring kan bestd i att en person
borjar ta ut sin allmanna pension eller att en person andrar i vilken omfattning den allmanna
pensionen tas ut. | berdkningen viktas partiella uttag av pension sa att exempelvis ett halvt uttag
av pension raknas som en halv pensionering.

Medelpensioneringsdldern for 2023 var 66,0 ar. Skillnaden mellan kvinnor och man var liten,
65,9 ar for kvinnor och 66,0 ar for man, se figur 1.

Figur 1 Medelpensioneringsaldern i Sverige, utveckling 6ver tid
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Fran 2004 till 2019 var medelpensioneringsdldern ganska stabil, men med en fallande trend. Ar
2020 hojdes tidigaste uttagsaldern fran 61 till 62 ar, vilket brot trenden och medférde en hojning
av medelpensioneringsaldern.

Den kraftiga 6kningen 2023 ar en f6ljd av de hojda aldersgranserna i det allmanna
pensionssystemet. Dels hojdes den lagsta dldern for uttag av allman pension fran 62 till 63 ar,
dels hojdes garantipensionsaldern fran 65 till 66 ar. Bada hojningarna bidrog till att 6ka
medelpensioneringsadldern, men garantipensionsalderns hojning och hdjningen av
"socialforsakringarnas” hogsta alder, sarskilt hojningen av nar sjukersattningen upphor,
resulterade i en mycket kraftigare 6kning an nar endast den lagsta aldern for uttag av allman
pension hojdes ar 2020.

Ndsta ar kommer medelpensioneringsdldern med stor sannolikhet dterigen att minska, likt den
gjorde 2021, nar de personer som fatt vanta ett ar pa att uppna tidigaste uttagsaldern kan borja ta
ut sin allmanna pension.



Spridning i uttag av pension
Spridningen i medelpensioneringsdlder ger insikt i manniskors pensioneringsbeteende, vilket har
forandrats relativt mycket under perioden 2004—2023, se figur 2.

Figur 2 Andel nyblivna pensionarer per alder och arskull
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Kalla: Pedal

For arskullen fodd 1938 gick 77 procent i pension vid 65 ars dlder. For varje efterféljande arskull
minskar den andelen och i drskullen fodd 1958, som fyllde 65 ar under 2023, var det 22 procent
som gick i pension vid 65 ars dlder. Det ar en storre andel av de nyblivna pensionarerna som valt
att g& bade fore och efter 65 &rs &lder i jamforelse med tidigare ars pensionarer. Ar 2023 hojdes
garantipensionsdldern till 66 ar. De fodda 1961 saknas i figuren, eftersom de inte kunnat paborja
uttag av pension vid 62 ars alder.

Den stora grupp fodd 1958 och som ar 2023 inte tagit ut allman pension vid 65 ars dlder framgar
av det roda faltets dramatiska minskning for den drskullen, den yngsta arskullen i det roda faltet.
Till stor del ar det personer som pa grund av de genomfdrda aldershéjningarna har ratt till
sjukersattning dven det dr de ar 65. | december 2023 hade nastan 15 000 65-3ringar
sjukersattning och cirka 5 000 var inskrivna hos Arbetsformedlingen.

De yngre generationerna tar alltsa oftare ut pensionen tidigt jamfort med foregaende
generationer. Att fler och fler yngre tar ut pensionen innan 65 ars dlder kan det finnas olika
forklaringar till, exempelvis att de har de ekonomiska forutsattningarna och méjligtvis varderar sin
fritid hogre an aldre generationer eller att de tar ut pensionen tidigt och kombinerar det med
fortsatt arbete, sd kallade jobbonarer. Eventuellt har fler sett en majlighet att kompensera den



lagre allmanna pensionen med tjanstepension. Om tjanstepensionen tas ut under en kortare
tidsperiod, till exempel under 10 ar, snarare dan under resten av livet, blir pensionsnivan for
individen lagre nar tjanstepensionen upphor. Hur en individ varderar pengar nu som ung pensionar
jdmfort med senare som dldre pensionar skiljer sig fran person till person. €n annan forklaring kan
vara att det har blivit vanligare att personer véljer, sjalvstandigt eller pa andras inradan, att ta ut
sin pension tidigt for att investera den i ndgon finansiell sparprodukt i hopp om att f3 en battre
vardeutveckling. Pensionsmyndigheten har gjort berakningar som visar att det ar stor risk att det
inte l6nar sig.® Det kan dven vara fler som tar ut pensionen tidigt pd grund av avsaknad av andra
inkomster. Antalet personer med sjukersattning® i 60—64 (65) ars alder har minskat fran

150 000 personer ar 2004 till 81 000 personer ar 2023, med en 6kning under det senaste aret da
aldershojningen inom pensionssystemet medfort en hojning ocksa av socialforsakringens slutdlder
sd att dven 65-3dringar kunnat fa sjukersattning.

Samtidigt finns det en motsatt, om an mindre omfattande, trend bland de yngre generationerna att
istdllet borja ta ut pensionen i hogre aldrar. En anledning till detta kan vara insikten och
varderingen av att det leder till en hogre inkomstgrundad pension. Den positiva
livslangdsutvecklingen innebar att storleken pa den inkomstgrundade pensionen minskar for varje
yngre arskull, allt annat lika, om pensionsdldern halls konstant. En annan forklaring ar att det har
varit skattemdssigt gynnsamt att fortsdtta arbeta efter 65 ars dlder vilket kan leda till att fler
vantar med att ta ut den allmdnna pensionen. Andelen som bdrjade ta ut pension vid 68 ars dlder
steg fran 0,8 till 3,2 procent under perioden 2006—2022. Denna trend brots dock ar 2023 d3
andelen sjonk till 2,8 procent. Den nya, ndgot lagre, nivan kan eventuellt vara en effekt av att den
sd kallade LAS-aldern hojdes fran 68 till 69 ar under 2023 och att farre darmed fick sina tjanster
avslutade vid 68 ars dlder. Tittar man istallet pd andelen som tar ut sin pension vid 69 respektive
70 ars alder, sa har bada dessa andelar 6kat jamfort med 2021. D3 lag andelarna pa 0,7
respektive 0,5 procent. Ar 2023 |3g de pa 1,3 respektive 0,7 procent.

Notera i figur 2 att nar alla personer i en drskull har gdtt i pension, borde alla andelar for drskullen
summera till 100 procent. Av figuren framgar att inte ens andelarna for arskullen fodda 1938,
som fyllde 85 ar under aret, nar upp till 100 procent, utan for 2023 kommer den arskullen enbart
upp till 98 procent. Det beror pd att en liten andel personer i dldersgruppen dnnu inte har tagit ut
sin pension. | stor utstrackning handlar det om personer som bor utomlands och det ar mycket
mojligt att de aldrig borjar ta ut sin svenska pension. Personerna utomlands kan ocksd vara
avlidna utan att ha registrerats som avlidna i svenska register. Det dr dock oftast sma
pensionsbelopp det handlar om.

En jamforelse mellan kvinnor och man visar att utvecklingen ar relativt lika for bada konen, men
mannen har for alla drskullar i ndgot storre utstrackning pensionerat sig fore eller efter 65 ars
alder, se figur 3. Ungefar 22 procent av alla kvinnor och 21 procent av alla man fédda 1958
borjade ta ut pension vid 65 ars dlder under 2023.



Figur 3 Andel nyblivna pensiondrer per alder, arskull och kdn
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Det finns flera forklaringar till att kvinnor har varit mer bendgna an man att ga i pension vid 65 ars
alder. €n forklaring ar att kvinnor 6ver 60 ar oftare har sjukersattning. For personer med
sjukersattning har ersattningen oftast per automatik 6vergatt i allman pension nar de fyllt 65 ar,
pensions- och socialforsakringsadldershojningen 2023 har hojt denna alder till 66 ar. Kvinnor har
ocksd oftare ett lagre intjanande till pension 3an man och det gor att det ar vanligare att kvinnor ar
berdttigade till garantipension. Garantipensionen har fore ar 2023 beviljats tidigast fran 65 ars
alder och for dem med garantipension finns det f3 ekonomiska drivkrafter att skjuta upp uttaget.
Dessa tvad anledningar ar ssmmantaget troligtvis den framsta forklaringen till att det ar vanligare
bland kvinnor an bland man att pabdrja uttag av allman pension vid 65 ars alder.

Lange har 65 ar setts som den normala dldern for pensionering. Figur 2 och 3 visar att denna
norm fortfarande finns, men att den blir allt svagare. Hojningen av garantipensionsdldern fran 65
till 66 ar, som trddde i kraft under 2023, kommer att bidra till att férsvaga den normen ytterligare.

Effekter av hojda dldersgranser i pensionssystemet

Ar 2023 genomférdes tre dldershojningar: hojning av lagsta aldern for uttag av allman
inkomstgrundad pension fran 62 till 63 ar, hojning av garantipensions-/socialforsakringsaldern
fran 65 till 66 ar, och hojning av LAS-aldern (lagen om anstallningsskydd) fran 68 till 69 ar.
Hojningen av ldgsta dldern for uttag av allman pension pdverkade arskullen fodda 1961 som fick
vanta ett ar innan de kunde borja ta ut sin pension. Hojningen av
garantipensions-/socialforsakringsaldern har pdverkat de fodda 1958. De har dock, i likhet med



alla tidigare arskullar, kunnat ta ut sin inkomstgrundade allmdnna pension utan ndgon paverkan.
Men de har dels kunnat fa socialforsdkringsersattning, framst sjukersattning men dven
sjukpenning och arbetsléshetsersattning, fram tills de fyller 66 ar och dels inte kunnat f3
garantipension eller ndgon av de andra skattefinansierade pensionsrelaterade formanerna som
inkomstpensionstilldgg eller bostadstillagg det ar de fyller 65. De maste vanta till 2024 da de
fyller 66 ar.

Aven héjningen av LAS-3ldern har férmodligen haft en héjande effekt pd
medelpensioneringsaldern. Alla héjningarna tillsammans har resulterat i en kraftig 6kning av
medelpensioneringsdldern med 1,2 ar till 66,0 ar. Den har 6kningen avviker stort fran tidigare ar
dar medelpensioneringsdldern legat i spannet mellan 64,6 och 65,0 ar sedan 2004.

Efter hojningen av lagsta dldern for uttag av allman inkomstgrundad pension 2020 noterades en
minskning av medelpensioneringsdldern de efterféljande aren, ett liknande beteende forvdntas
ske de ndstkommande aren (lds mer under Simulering nedan).

Andelen som bdrjade ta ut pension vid 68 ars alder var relativt oférdndrad under 2023. Bland de
fodda 1953 och 1954 var det 2,7 procent respektive 3,2 procent som bérjade ta ut allman pension
vid 68 ars dlder medan motsvarande andel for de fodda 1955 var 2,8 procent. Andelen som
borjade ta ut sin pension vid 69 ars dlder 6kade fran 0,7 och 1,2 procent bland dem fédda 1952
respektive 1953 till 1,3 procent for dem fodda 1954. | absoluta tal ar 6kningen obetydlig, relativt
sett ar den kraftig. Hojningen av LAS-3ldern ar en sannolik orsak till att fler har anslutit sig till den
lilla grupp som skjuter upp sitt pensionsuttag till 69 ars alder.

Pensionsnivaer

Ett av syftena med de tidigare namnda hojda pensionsrelaterade dldersgranserna ar att det ska
leda till hogre pensioner. | figur 1 kan man se att medelpensioneringsaldern har minskat fran 65,0
ar 2004 till 64,6 ar 2019. Samtidigt har medellivslangden 6kat vilket har inneburit att
inkomstpensionen for nybeviljade pensioner sjunkit eftersom den behdver betalas ut under en
langre tid. Det ar annu for tidigt att utifran data beskriva effekten pa pensionsnivan fér nybeviljade
pensioner av de hojda dldersgranserna 2023. Dels kommer en stor andel av de fodda 1958 att ha
skjutit upp uttaget av sin pension till 2024 och dels har uttag av allman pension for de fodda 1961
inte varit mojlig under 2023. Men héjningen av ldgsta dldern for uttag av allman inkomstgrundad
pension fran 61 till 62 dr som tradde i kraft 2020 ar det mojligt att undersoka, ndgot bland annat
Inspektionen for socialforsakringen har skrivit en rapport c2 om.”

| figur 4 jamfors den genomsnittliga inkomstpensionen for personer fodda 1958 och 1959 for
aldrarna 61 till 65 ar. Den sista arskullen som kunde ta ut pension vid 61 3ars dlder var de fodda
1958, deras genomsnittliga inkomstpension i december 2019 (gul stapel) var cirka 9 200 kronor
per manad. Stapeln i orange till hoger ar inkomstpensionen for de personer som istallet borjade ta
ut pensionen vid 62 ars dlder (2020), deras genomsnittliga inkomstpension var ungefar 10 600
kronor. Den svarta punktlinjen foljer medelvardet av inkomstpensionen for den grupp av personer
som tog ut inkomstpension vid den ldgsta majliga dldern, 61 ar for fodda 1958 och 62 ar for fodda
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1959. | den vdnstra panelen markt 1958 kan man se att vid 62 ars dlder har inkomstpensionen
okat med 5,2 procent till cirka 9 700 kronor for de som tog ut den vid 61 ars alder att jamfora med
10 600 kronor for de som istallet borjade att ta ut den vid 62 ars dlder. Gapet fortsatter att 6ka
mellan de som tog ut inkomstpension vid ldgsta mojliga dlder ju hogre dldern for nybeviljande av
pension blir.

Allt annat lika ar det tre faktorer som hojer pensionen vid ett senareldggande av
pensioneringstillfallet. Den forsta ar att det insamlade kapitalet ska betalas ut under en kortare
tid. D4 blir utbetalningen av inkomstpension strax dver 3 procent hogre vid ett uttag vid 62 ar
istdllet for 61. Den andra ar att man far ytterligare ett ar med arvsvinster vilket hojer
inkomstpensionen med ungefar en halv procent. For det tredje far man ytterligare ett 3r med den
1,6 procent hogre inkomstindexeringen istallet for den féljsamhetsindexering man far under
utbetalningstiden. Totalt sett blir 6kningen 5,3 procent.

Skillnaden i inkomstpension vid en uttagsadlder av 61 ar (9 700 kronor) och 62 ar (10 600 kronor)
samma ar (2020) ar 9,3 procent vilket ar hogre an 5,3 procent i det ovan beskrivna teoretiska
fallet. En forklaring ar att de troligen har forvarvsarbetat och tjanat in ytterligare ett ars
pensionsratt men det kan ocksa bero pa urvalseffekter, att de med lagre pensionsbehdllning i
storre utstrackning tar ut pension vid forsta mojliga tillfalle.



Figur 4 Genomsnittlig inkomstpension for olika uttagsaldrar for personer fodda 1958 och 1959
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Staplarna ar den genomsnittliga inkomstpensionen i december for olika uttagsaldrar for personer fodda
1958 och 1959. For fodda 1959 var lagsta mojliga uttagsalder 62 ar (2021) och eftersom de fyller 65 ar
under 2024 finns inte den dldern med i den hogra panelen. De svarta linjerna ar medelvardet av
inkomstpensionen i december for de som tog ut vid lagsta mojliga dlder for de bada fodelsearen.
Observera att fargerna pa staplarna avser olika ar, den orange stapeln for fodda 1958 ar for de som
nybeviljades pension 2020 och var 62 ar gamla. Den orange stapeln for fodda 1959 avser de som tog ut
pensionen vid 62 3ars dlder 2021.

Resultatet av hojningen av den ldgsta pensionsdldern blir att nivan pad den svarta linjen,
inkomstpensionen for de som gjort tidigast mojliga uttag, hamnar pa en hogre niva for fodda 1959
jamfort med fodda 1958. Pensionsnivan for inkomstpensionen blir ddrmed permanent hogre
eftersom det inte dras ner av de som tog ut vid 61 ars dlder, se figur B1 i bilaga.

En konsekvens av att det inte ldngre gar att ta ut allman pension vid 61 ars alder ar att
snittpensionen for arskullar fodda 1959 och senare blir hogre. Detta pd grund av att de med allra
lagst pension, de som tog ut den vid 61 ars alder, inte ldngre kan gora det.

Simulering

Olika pensioneringsbeteenden paverkar berdkningen av medelpensioneringsaldern pa olika satt.
Exempelvis ar det inte 6verraskande att medelpensioneringsaldern minskar aret efter en hojning
av lagsta uttagsaldern, pa grund av att det da ar fler yngre personer som har fatt vanta ett ar pa
att pensionera sig, som paborjar sitt pensionsuttag an ett vanligt ar.

| bilagan finns sex olika scenarier som visar effekten pa medelpensioneringsaldern nar antaganden
gors om pensioneringsbeteendet hos personer som berdrs av dldershdjningar. Tva av scenarierna



blickar framat och berdaknar hur medelpensioneringsdldern skulle kunna se ut nasta ar, se figur B2

i bilagan. Bada scenarierna indikerar att medelpensioneringsaldern sjunker nasta ar, men till en
hogre niva an fore 2023.

Uttradesalder

Olika satt att mata uttrédesalder

Uttradesdlder mater den genomsnittliga dldern for nar individer ldmnar arbetslivet.

Pensionsmyndigheten redovisar tre olika varianter pa mattet, dar skillnaden framst ligger i
vad individen uttrader fran. Dessa matt ar:

e Uttrddesalder ur arbetskraften
o Uttrddesalder ur lonearbete
o Uttrddesalder ur pensionsrattsintjdnande




Sammantaget ar de tre matten indikatorer pa olika forhallanden i samhallet. Det finns
stora skillnader mellan vad matten visar,® gemensamt for dem ar dock att de ar framtagna
pa liknande sdtt som nar man i befolkningsstatistiken berdknar den férvantade
aterstdende medellivslangden. Uttradesaldern innehaller darmed ett slags
prognosmoment och bor egentligen kallas for den forvantade uttradesaldern.

Inget av matten beskriver saledes det faktiska uttrddet, da detta inte latt kan definieras. En
person kan till exempel uttrada flera ganger, det vill sdga sluta arbeta for att sedan borja
arbeta pd nytt. Det ar inte nodvandigtvis det sista uttrddet som ar mest intressant. Den
absoluta nivan pa matten ar beroende av vilka definitioner som anvands och ar ddrmed i
viss man godtycklig. De godtyckliga val som pdverkar mattens niva saknar dock vanligen
betydelse for jamforelser av olika grupper eller lander och for utvecklingen over tid.

Uttrddesalder ur arbetskraften beskriver aldern da en aldre person ldmnar arbetskraften.
Mattet anvdnder statistik fran arbetskraftsundersokningarna (AKU) som baseras pa
enkatundersokningar frén SCB. 7 | arbetskraften ingdr bade sysselsatta och arbetslésa.
Aven en foréldraledig eller sjukskriven person med bakomliggande anstillning raknas som
sysselsatt, och ingdr darmed i arbetskraften. 10 Till de arbetsldsa raknas de som aktivt
soker arbete, inklusive studenter. Tillsammans raknas de sysselsatta och arbetslosa som
den arbetskraft som star till arbetsmarknadens forfogande. De som inte arbetar eller aktivt
soker jobb anses std utanfor arbetsmarknaden. Stora grupper som star utanfor
arbetsmarknaden ar studenter som inte arbetar eller soker arbete, pensiondrer och
personer som saknar arbete och sysselsattning.

Uttrddesalder ur [6nearbete syftar till att ha ett samhallsekonomiskt perspektiv som visar
ndr personer i genomsnitt slutar att forsorja sig sjdlva genom forvarvsarbete. Endast rena
loneinkomster raknas med, inklusive inkomster fran aktivt bedriven naringsverksamhet.
Fordldrapenning, sjukpenning, a-kassa, aktivitetsstod et cetera ar alltsd bortraknade.
Gransen for ndr en person kan anses forsorja sig ar satt till en arsinkomst fore skatt pa 2,0
inkomstbasbelopp, vilket 2023 motsvarar 148 600 kronor.}1 Mattet &r utformat s3 att det
ger utslag for konjunktureffekter och ror sig darfor kraftigare an de bagge andra matten.

Uttrddesalder ur pensionsréattsintjdnande har som syfte att beskriva dldern dar intjdnandet
i det allmanna pensionssystemet i genomsnitt upphor. | pensionsrattsintjdnande ingar de
individer som har pensionsgrundande inkomster och/eller pensionsgrundande belopp. |
pensionsgrundande inkomst ingar [6neinkomst, inkomst fran aktivt bedriven
naringsverksamhet och aven socialforsakringsersattningar. Pensionsgrundande belopp ges
vid studier, barnar, plikttjanstgoring samt viss sjuk- och aktivitetsersattning.

De senare tva matten utgar fran pensionsratter som faststalls forst tva ar efter
inkomstaret. Detta innebdr att matten nu kan redovisas till och med ar 2022.
Uttradesalder ur arbetskraften daremot kan redovisas till och med 2023.




Uttradesaldern enligt l6nearbete och pensionsratt har 6kat mycket under 2022, se figur 5.
Nedgdngen som skedde under coronapandemin har mer an dterhamtats och den langsiktiga
trenden med en stigande uttradesalder ar dterstalld. Mattet uttradesalder ur
pensionsrattsintjanande paverkas exempelvis av om det finns allt fler jobbonarer, dldre personer
som bade jobbar och har tagit ut pension, men ocksa av att fler arbetar langre upp i dldrarna och
skjuter upp sitt pensionsuttag helt. Aven uttradesdldern ur arbetskraften 6kade ndgot fér bdda
konen under 2023. Hojningen av den lagstadgade "uttradesdldern” ur socialférsakringen fran 65
till 66 som skett 2023, men vars effekt det annu inte finns data for, kommer troligen att paverka
uttradesaldern 2023 uppat. Det framst eftersom nastan alla med sjukersdttning kommer att
uttrdda ur pensionsrattsintjdnande ett ar senare.

Figur 5 Uttraddesalder matt med olika definitioner
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Kalla: Pedal, SCB och Eurostat.

Kvinnors uttradesdlder ur arbetskraften ndrmade sig mannens fran 1980-talet fram till ar 2000.
Sedan dess har skillnaden legat stabilt pa cirka ett ar. For dvriga uttradesmatt har skillnaden
mellan kdnen varit mindre, men ar 2022 har mannens uttrade ur l6nearbetet 6kat annu kraftigare
an kvinnornas, varvid kdnsgapet dven i detta matt nu ndstan ar ett ar.



Intrédesalder

Olika satt att mata intradesalder

Intraddesalder syftar till att fanga den adlder da individer i genomsnitt borjar arbeta och
tjana in pensionsratter till sin framtida pension. Pensionsmyndigheten redovisar tre olika
varianter pa mattet, dar skillnaden framst ar vad man intrader i. De tre matten ar:

e Intrddesdlder i arbetskraften 12
e [ntrddesalder i lOnearbete
e Intrddesdlder i pensionsintjanande

Matten berdaknas pd ungefar samma satt som motsvarande matt for uttrddesalder, med
skillnaden att man har raknar spegelvéant.13

Ar 2022 minskade intradesélder i [énearbete med cirka ett &r for bdde man och kvinnor. Det finns
en liknande tendens om man ser till pensionsrattsintjdnande, men med en betydligt mindre
minskning, se figur 6. Intrddesalder i arbetskraften baseras pa enkdtundersokningar (AKU) medan
intrddesalder i lonearbete och pensionsintjdnande berdknas med taxerad inkomst. Mdnnens
intradesdlder i arbetskraften ldg ganska konstant runt 22 ar under perioden 2016-2020, men
under 2021 f6ll den och har darefter dterigen stigit ndgot. Aven for kvinnor sjonk intrddesdldern i
arbetskraften 2021, fran att ha legat p& en niva kring 23 ar. Ar 2023 marks en svag okning igen.

Forandringarna kan till stor del forklaras av coronapandemin. Mojligheten att trdda in p3
arbetsmarknaden minskade under 2020 vilket framst drabbade ungdomar och de som da stod
langt fran arbetsmarknaden. Nar restriktionerna upphérde blev dterhamtningen stark. Ett exempel
ar att det var cirka 43 000 fler 16—19-dringar som tjanade in pensionsratt under 2022 jamfort
med 2020, en 30 procentig 6kning.

Intrddesalder i arbetskraften baseras som namnts pa enkatundersékningar och om man rdknas till
att ingd i arbetskraften eller ej. Coronapandemin pdverkade knappt det mattet alls under 2020,
men intrddesalder i arbetskraften har darefter minskat tack vare forbattrade jobbmojligheter for
ungdomar.



Figur 6 Intrddesalder matt med olika definitioner
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Kalla: Pedal, SCB och Eurostat.

Under 1970- och 80-talet 6kade intrddesaldern i arbetskraften ldngsamt, for att vid 1990-
talskrisen och den utvidgning av hogre utbildning som d3 genomfordes skjuta i hojden. Efter
1990-talet har intrddesdldern i arbetskraften varit tamligen konstant. Intrddesaldern var hogre for
man an for kvinnor fore 90-talskrisen. Orsaken till att kvinnor efter 90-talet har en hogre
intrddesalder an man torde vara att andelen kvinnor som studerar har 6kat kraftigare an
motsvarande andel for man.

Mannens intrddesdlder i pensionsintjdnande ar hogre an kvinnornas. Om man istallet ser till
intrddesaldern i lonearbete, dar kravet ar att man ska tjana minst tvd inkomstbasbelopp per ar, ar
mannens intrddesalder ldgre an kvinnornas. Anledningen ar bland annat att pensionssystemet ger
pensionsratt for hogre studier, vilket &r vanligare bland kvinnor n man. Aven sommarjobb och
extrajobb kan ge pensionsratter. Mannens lagre intradesalder i lonearbete beror pa att det ar
vanligare bland man dn bland kvinnor att f3 en l6neinkomst som ar hogre an tva
inkomstbasbelopp i yngre dldrar.

Antal ar med pensionsratt




| det har avsnittet redovisar vi antalet nyblivna pensionarer dver tid samt genomsnittligt antal ar
med pensionsratt for de individer som under 2023 pabdrjade uttag av inkomstpension. | figur 7 ser
vi att 80 000 personer borjade ta ut pension under 2023, betydligt farre an aren innan.
Anledningen till minskningen ar de hdjda pensionsrelaterade dldersgranserna som tradde i kraft
2023, vilka innebar att de fodda 1961 inte har kunnat gd i pension vid 62 3rs dlder under 2023
och att drskullen fodda 1958 inte har kunnat fa garantipension under 2023 samt att de har kunnat
fa socialforsdkringsersattning det ar de fyllt 65.

Figur 7 Antal personer som borjade ta ut pension per ar 2004-2023
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Berdkningarna av antal ar med intjdnande av pensionsratt gors separat for inrikes och utrikes
fodda personer. Annars skulle utvecklingen over tid kraftigt paverkas av hur stor andel som ar
utlandsfodda av de som pensionerades under aret. Berdkningen gors bara for personer med minst
ett intjanandear.1* Sett till bade inrikes och utrikes fodda var det 1 100 personer som inte hade
ndgra intjdnandeadr av de 80 000 personer som borjade ta ut pension. Saval utrikes fodda kvinnor
som man ar starkt 6verrepresenterade i gruppen som saknar intjanandear.

Vid berdkningarna har intjdnandedren summerats fram till och med aret fore forsta uttag av
pension. Detta innebar att eventuellt intjanande som sker efter det forsta uttaget inte raknas med,
vilket medfor en viss underskattning av antal ar med intjanande. Skalet till att endast rdkna
intjdnandet fram till och med fore forsta dret for uttag av allman pension ar att sakerstéalla
jamférbarhet dver tid.1>



Pensionsratt intjdnas varje ar som en person deklarerar en drsinkomst som éverskrider gransen for
att vara deklarationsskyldig. Denna grans ar 42,3 procent av prisbasbeloppet, dr 2023 drygt 22
000 kronor. Nastan alla socialforsdakringsersattningar samt dven arbetsloshetsersattning ar
pensionsgrundande. Det ar sdledes nastan svart att inte intjana ndgon krona pensionsratt varje ar,
men om arsinkomsten ar l3g ar betydelsen av sddan inkomst for den inkomstgrundade pensionens
storlek ocksa lag.

Intjdnandet for inrikes fodda

| figur 8 ser vi att for hela perioden 2004—2023 har kvinnor i genomsnitt farre intjdnandedr an
man, samtidigt har det genomsnittliga antalet intjdanandear dkat snabbast for kvinnor. Skillnaden
mellan konen har under perioden minskat fran 8,0 till 0,8 ar. Anledningen till 6kningen av antalet
intjdnandedr mellan 2004 och 2009 beror pa att 1960 ar det forsta dret med inkomstuppgifter
och att dessa registrerades fran 16 ars alder. €En person fodd 1938 var vid den tidpunkten 22 ar
gammal och saknar dérmed intjanandedr mellan 16 och 21 ars dlder. Denna effekt minskar med
tiden och upphar for personer fodda 1944 och senare. Ar 2023 6kade antalet intjanandear relativt
kraftigt for bada konen, framst med anledning av hojningen av dldersgrdnserna i
pensionssystemet.

Figur 8 Genomsnittligt antal intjdnandear for inrikes fédda som bérjade ta ut pension respektive ar
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Intjdnandet for utrikes fodda

Utrikes fodda, som de senaste dren har utgjort cirka 20 procent av de nya pensionarerna, har
vasentligt ldgre genomsnittligt antal intjdnandedr jamfort med inrikes fodda, se figur 9. For 2023
var genomsnittet 22,5 ar. Kvinnor hade hogst genomsnitt, 23,8 ar, jdmfort med 21,3 ar for man.



Anledningen till att antalet intjdnandeadr sjunker 2010 kan vara att dldreforsorjningsstod inte
fanns med i underlaget innan dess!®. Om man jamfor med figur 11 kan man se att det ar fler
kvinnor med ett hogt antal intjanandear an man och att det ar fler man dn kvinnor med fa antal
intjdnandedr. Antalet intjdnandeadr for utrikes fodda paverkas av antalet ar personen har bott i
Sverige fore pensioneringen. Personer som invandrat i yngre aldrar har fler intjanandear an
personer som invandrat sent i livet.

Figur 9 Genomsnittligt antal intjanandear for utrikes fédda som bérjade ta ut pension respektive ar
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Figur 10 visar spridningen av antalet intjdnandeadr for inrikes fodda personer som borjade ta ut
inkomstpension under 2023. F6r bade man och kvinnor ar fordelningen av antalet intjdnandear
skev vilket innebar att medelvarde inte blir ett helt representativt matt. Medianvardet, alltsa det
mittersta vardet, ar 45 ar for kvinnor och 46 ar for man.



Figur 10 Fordelning av antal intjanandear for inrikes fodda som bérjade ta ut pension 2023
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Fordelningen av antal ar med pensionsintjdnande i gruppen utrikes fodda kan ses i figur 11.
Spridningen ar valdigt stor i denna grupp. Bade bland kvinnor och man finns en stor grupp med ett
fatal ar av intjdnande och dven manga individer med 6ver 40 ars intjdnande. Medianvardet ar 23
ar for kvinnor och 18 ar for man.



Figur 11 Férdelning av antal intjdnandear for utrikes fédda som borjade ta ut pension 2023
600+

500+

B~
[en]
o

Antal personer
w
[w]
<
-~
=
32
3
=]

2001

- | “ “ “ “ ‘ “ |‘ “ “ “ “ “ “ ‘l “ || ‘
O T | | | | | | I T . I I
10 20 30 40

Antal intjdnandear

Kalla: Pedal

Yrkesuppdelat intjanande

Yrkesgrupp definieras har som senast kdnda yrke mellan 2014 och 2021 i SCB:s longitudinella
databas LISA. Av de 80 000 individer som borjat ta ut inkomstpension under 2023 kunde 82
procent tilldelas ett yrke med denna metod. | figur 12 visas genomsnittligt antal intjdnandear pa
den stdende axeln for de vanligaste yrkena bland individer som bdrjade ta ut inkomstpension
under 2023 separat for kvinnor och man. For att visa nar respektive yrkesgrupp i genomsnitt
borjar ta ut pension framgar dven den berdknade medelpensioneringsaldern i samma figur.
Cirklarnas storlek representerar antalet individer per grupp.

For man visas genomsnittligt antal intjdnandedr och medelpensioneringsalder for de tio vanligaste
yrkena bland nyblivha manliga pensionarer. Av alla nya manliga pensionarer tillhdrde 29 procent
nagot av dessa yrken. FOor nyblivna kvinnliga pensiondarer visas intjdnande och
medelpensioneringsalder bara for de nio vanligaste yrkena. Detta beror pa att den tionde
yrkesgruppen, stadare och hemservicepersonal, har betydligt farre intjdnandear (34,2 ar) an
ovriga yrkesgrupper vilket forsvarar visualisering. Denna yrkesgrupp finns dock med i det bifogade
underlaget sist i rapporten. Av alla nya kvinnliga pensionarer var det 43 procent som tillhorde
ndgot av de nio yrkena som visas i figuren.



Figur 12 Genomsnittligt antal intjdnandear och medelpensioneringsalder for de vanligaste
yrkesgrupperna bland nya kvinnliga och manliga pensionadrer
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Medelpensioneringsalder

Fler yrken ingdr = *. Larare = Grundskollarare, fritidspedagoger och forskollarare;
Organisationsutvecklare = Organisationsutvecklare, utredare och HR-specialister; Forsakringsradgivare =
Forsdkringsradgivare, foretagssaljare och inkdpare; Snickare = Snickare, murare och anldggningsarbetare;
Fordonsmekaniker = Fordonsmekaniker och reparatorer; Systemutvecklare = Systemutvecklare, IT-
arkitekter och testledare. Kalla: Pedal

Bland dessa yrken ar spridningen i antal intjanandear storre an spridningen i
medelpensioneringsalder. For kvinnor har den yrkesgrupp med flest intjdnandear,
kontorsassistenter, i genomsnitt 2,4 fler intjdnandeadr vid pensionering an barnskotare (och 10,4
fler intjanandear an stadare och hemservicepersonal som inte visas i figuren). Bland man ar
skillnaden mellan de yrkesgrupper som har hogst och ldgst intjdnande 2,2 ar.

Det ar vart att notera att det genomsnittliga antalet intjanandedr i samtliga grupper i figuren
paverkas av hur lange individer med dessa yrken i genomsnitt bott i Sverige och ddrmed haft
mojlighet att tjana in till sin pension och hur l[dng utbildning som behdvs for att kunna paborja
arbete inom yrket.



Bilagor och fotnoter

Metodbeskrivning for medelpensioneringsaldern gar att ladda hem har. >

Pensionsnivaer

| figur B1 ser vi de genomsnittliga pensionsnivaerna for dldrarna 61—70 ar under dren 2019—
2023. Genomsnittet beraknas for alla folkbokforda personer med ett helt pensionsuttag i den
aldern, inte endast nyblivna pensionarer.

Figur B1 Genomsnittlig inkomst/tilldggspension for olika dldrar for ar 2019-2023
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Figuren visar den genomsnittliga inkomst-/tillaggspensionen for olika dldrar, arskullar och ar. De fodda
1958 var den sista arskull som kunde ta ut inkomstpension vid 61 ars dlder. De som foddes dret darpa,
1959, hade en lagsta pensionsdlder pa 62 ar och det finns en antydan till att deras genomsnittliga
inkomstpension ar ndgot hogre vid 62, 63 och 64 ars dlder an tidigare arskullar. Anledningen till den
betydligt hdgre inkomstpensionen vid 65 ars dlder for fodda 1958 ar att dldern for garantipension och
bostadstilldgg hojts till 66 ar och att socialforsdkringar sdsom sjukersattning och a-kassa ocksa beviljas
fram till denna alder. Detta leder troligen till att manga med l3g inkomstpension fodda 1958 inte langre
tar ut den vid 65 ars dlder utan istallet kommer att ta ut den vid 66 ars dlder. Darmed blir det
genomesnittliga vardet for inkomstpensionen hogre for fodda 1958 under 2023.

Simulering

| figur B2 ser vi den faktiskt berdknade medelpensioneringsdldern samt sex olika simuleringar
som visar hur medelpensioneringsdldern skulle kunna bete sig i samband med dldershojningarna.
Tabell 2 beskriver de sex simuleringarna.


https://www.pensionsmyndigheten.se/content/dam/pensionsmyndigheten/blanketter---broschyrer---faktablad/publikationer/svar-p%C3%A5-regeringsuppdrag/2020/bilagor-pensions%C3%A5ldrar/PM%20%C3%A4ndrad%20ber%C3%A4kning%20medelpensionerings%C3%A5lder%202020.pdf
https://www.pensionsmyndigheten.se/content/dam/pensionsmyndigheten/blanketter---broschyrer---faktablad/publikationer/svar-p%C3%A5-regeringsuppdrag/2020/bilagor-pensions%C3%A5ldrar/PM%20%C3%A4ndrad%20ber%C3%A4kning%20medelpensionerings%C3%A5lder%202020.pdf

Tabell 2 Beskrivning av simuleringarna

Simulering Beskrivning
Sim 1 Dubbelt sd manga 62-aringar gick i pension 2021 jamfort med aret innan

Lika manga 62-3ringar gick i pension 2023 som dret innan (ingen hojning av lagsta

Sl uttagsaldern, endast hdojning av garantipensionsaldern)

Lika mdnga 65-aringar gick i pension 2023 som aret innan (ingen hoéjning av

Sim 3 garantipensionsdldern, endast hojning av lagsta uttagsaldern)
. Lika manga 62-aringar och 65-aringar gick i pension 2023 som aret innan (ingen hojning av
Sim 4 : A - .
garantipensionsaldern och lagsta uttagsaldern)
Sim 5 Dubbelt sd manga 63-aringar gar i pension 2024 som aret innan, 20 procent fler 66-3ringar

gdr i pension 2024 &n dret innan

Samma 6kning av andelen pensiondrer vid ldgsta uttagsdldern som observerades ar 2021
Sim 6 efter dldershojningen 2020 (56 procent), 20 procent fler 66-aringar gar i pension 2024 an
aret innan

Ar 2020 hojdes den lagsta uttagsaldern fran 61 till 62 ar, vilket innebar att de fédda 1959 inte
kunde ta ut sin pension det aret de fyllde 61 ar. | simulering 1 rdknar vi ut vad
medelpensioneringsaldern hade varit om aldershéjningen hade lett till att dubbelt sa manga 62-
aringar hade gatt i pension 2021 som de gjorde aret innan. | figuren ser vi att
medelpensioneringsdldern i detta scenario hade sjunkit till 64,8 ar, vilket ar 0,1 ar lagre an den
faktiskt beraknade medelpensioneringsaldern pa 64,9 ar. Det ar egentligen inte sa konstigt,
eftersom en hogre andel yngre pensionarer rent matematiskt drar ner genomsnittet.

Simulering 2—4 visar olika scenarier for de pensionsrelaterade dldershojningarna som skedde ar
2023. | simulering 2 tas hojningen av lagsta uttagsaldern bort och lika manga 62-aringar antas ha
gdtt i pension 2023 som aret innan. Den kvarvarande effekten ar hojningen av
garantipensionsdldern och vi ser i figuren att medelpensioneringsdldern i det scenariot hade stigit
till 64,4 ar. Simulering 3 visar det omvanda, dar hojningen av garantipensionsaldern tas bort (lika
manga 65-3ringar antas gd i pension som aret fore), medan den kvarvarande effekten ar
hojningen av ldgsta uttagsaldern. Bade simulering 2 och 3 landar pa cirka 64,4 ar, vilket indikerar
att bada hojningarna bidrar ungefar lika mycket till den totala medelpensioneringsaldern.
Simulering 4 3ter bdde 62-3ringar och 65-3ringar ta ut pension dr 2023 som dret innan, med
andra ord simuleras ingen dldershojning alls ar 2023. | det har scenariot blir
medelpensioneringsaldern 65,0 ar, ungefdr samma nivad som aren innan.

Till sist visar simuleringarna 5—6 hur det skulle kunna se ut ar 2024 om fler 63-3ringar och 66-
aringar tar ut pension an aret innan (personer fodda 1961 respektive 1958), vilket ar en
foljdeffekt av dldershojningarna 2023. | simulering 5 rdknar vi med att dubbelt sd mdnga 63-
aringar gar i pension 2024 som aret innan och 20 procent fler 66-3ringar. Anledningen till att vi
inte utgdr fran att dubbelt sd manga 66-3aringar gar i pension ar for att en del av dessa redan har
tagit ut sin pension som 65-3ringar 2023. Tillsammans skulle dessa tva parametrar gallande 63-



och 66-3ringarna, som visar ett andrat pensioneringsbeteende, dra ner medelpensioneringsaldern
med cirka ett halvt ar till strax under 65,5 ar. | simulering 6 utgar vi fran att 6kningen av andelen
63-aringar ar samma som vi sag for andelen 62-aringar 2021 efter dldershéjningen 2020, det vill
sdga 56 procent. For 66-3ringarna antar vi samma 6kning som i simulering 5, alltsd 20 procent
fler an aret innan. Med dessa parametrar skulle medelpensioneringsaldern 2024 bli drygt 65,6 ar.
Nasta ar forvantar vi oss alltsd en sdnkning av medelpensioneringsaldern.

Figur B2 Berdknad och simulerad medelpensioneringsalder fér aren 2019-2024
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Berdknad medelpensioneringsalder visas med gula trianglar. Simuleringar 1-5 visas med linjer.
Simulering 1: dubbelt s3 mdnga 62-aringar gick i pension 2021 jdmfért med aret innan, Simulering 2:
lika manga 62-3ringar gick i pension 2023 som dret innan (ingen hojning av ldgsta uttagsdldern, endast
hojning av garantipensionsaldern), Simulering 3: lika manga 65-3aringar gick i pension 2023 som aret
innan (ingen hojning av garantipensionsaldern, endast hojning av ldgsta uttagsaldern), Simulering 4:
lika manga 62-aringar och 65-aringar gick i pension 2023 som aret innan (ingen hojning av
garantipensionsdldern och lagsta uttagsdldern), Simulering 5: dubbelt s manga 63-3ringar gar i pension
2024 som aret innan, 20 procent fler 66-aringar gar i pension 2024 &n aret innan, Simulering 6: 56
procent fler 63-3ringar gar i pension 2024 som aret innan, 20 procent fler 66-3aringar gar i pension 2024
an dret innan. Kalla: Pedal
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13.

Dataunderlag

= Underlag for medelpensioneringsalder (csv, 2kB)

= Underlag for nybeviljade (csv, 9kB)

= Underlag for intradesalder och uttradesalder (csv, 9kB)
= Underlag for antal intjdnandedr (csv, 4kB)

= Underlag for fordelning av intjdnandear (csv, 5kB)

= Underlag for yrkesuppdelad data (csv, 12kB)

= Underlag for pensionsnivaer (csv, 5kB)

Fotnoter

. https://www.esv.se/statsliggaren/regleringsbrev/Index?rbld=24357.
.dnr. S2017/07369/SF.

. Med LAS-3ldern avses har pensionsaldern i lagen om anstallningsskydd (LAS), efter denna alder

har en anstalld inte ldngre ratt att arbeta kvar.

. Ekonomistyrningsverket (ESV).

. https://www.pensionsmyndigheten.se/content/dam/pensionsmyndigheten/blanketter—broschyrer

—faktablad/publikationer/rapporter/2021/Tidigt-uttag-av-pension-i-placeringssyfte-2021.pdf.

. https://www.forsakringskassan.se/statistik-och-analys/statistikdatabas#!/sjuk/sa-bestand-manad.

. ISF RAPPORT 2023:6 “Hojda aldersgranser i pensionssystemet”,

https://isf.se/publikationer/rapporter/2023/2023-06-28-hojda-aldersgranser-i-pensionssystemet.

. For ndrmare genomgang av matten uttrddesalder ur pensionsréttsintignande och uttrédesalder ur

[6nearbete se "Registerbaserad in- och uttrddesalder” Pensionsmyndigheten 2016-06-29. For
beskrivning av metoden som anvands for mattet uttradesslder ur arbetskraften se "Hur lange
arbetar vi i Sverige?” Forsakringskassan Analyserar 2007:6 och "Arbetslivets langd”
Pensionsmyndigheten 2011-10-10.

. Undersokningen producerar internationellt jdmforbar statistik av arbetsmarknaden baserad p3

regelverk fran ILO och EU.

Sedan den nya EU-férordningen som tradde i kraft 2021 rdknas foraldralediga som ar borta i mer
an tre manader enbart om de har ratt till fordldrapenning pd sjukpenningniva.

Denna niva motsvarar den gréns som finns i forvarvsvillkoret som anvands for att tillgodordknas
latent pensionsbehallning fran pensionsgrundande belopp.

For att man har ska ses som att ha intratt enligt "intrddesalder i arbetskraften” kravs for sysselsatta
personer minst 20 timmars arbete per vecka exklusive arbete under sommarmanaderna.

SCB har periodvis publicerat ett matt “Etableringsalder” som visar vid vilken dlder 75 procent av
befolkningen ar sysselsatt. Det mattet pdverkas dock relativt kraftigt av konjunktursvangningar. En


https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Medelpensionering.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Nybeviljade.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Intrade_uttrade.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Antal_intjanandear.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Fordelning_intjanandear.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Yrkesuppdelat.csv
https://www.pensionsmyndigheten.se/statistik/publikationer/pensionsaldrar-arbetslivets-langd-2023/data/Pensionsnivaer.csv

14.

15.

16.

anledning till detta ar att andelen sysselsatta vid en konjunkturnedgdng sjunker kraftigare &n
andelen i arbetskraften (dar bade sysselsatta och arbetslosa ingar).

Kriteriet for att en person ska fa tillgodordkna sig ett inkomstar ar att han eller hon har tjanat in
minst ett forhojt prisbasbelopp under aret. For 2023 var detta 53 500 kronor. Inkomster som
rdknas med ar 1) pensionsgrundande inkomst for anstallda av l6nearbete, 2) pensionsgrundande
inkomst for anstallda med sjukpenning, foraldrapenning, aktivitetsersattning, sjukersattning,
arbetsloshetsstdd och sd vidare, 3) pensionsgrundande inkomst for egenforetagare av lonearbete,
4) pensionsgrundande inkomst for egenféretagare med sjukpenning, férdldrapenning,
aktivitetsersattning, sjukersattning, arbetsléshetsstod m.m. och 5) ATP-poang. Pensionsgrundande
belopp exkluderas fran berdkningen av intjdnandear, da pensionsgrundande belopp saknar koppling
till individens forvarvsarbete.

Om &ven intjdnandet efter uttag av pension réknades med i mattet skulle detta leda till att
intjanandearen minskar éver tid; personer som exempelvis tog ut pension 2023 har inte haft lika
lang tid pa sig att tjdna in pensionsratter som personer som tog ut pension 2022.

| och med att det inte finns uppgifter om aldreférsérjningsstod i Pensionsmyndighetens datalager
for tid innan 2010 blir det sa att alla de som har aldreférsorjningsstdd utan att samtidigt ha
inkomstpension verkat ta ut sin pension 2010.



